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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecția persoanelor 
fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE 
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În  perioada 21.07.2025 - 26.07.2025, ITM BACAU, sub coordonarea Inspecţiei Muncii București, a 

desfăşurat Campania naţională pentru verificarea modului în care sunt respectate prevederile legale 

privind încheierea și executarea contractelor individuale de muncă, precum și prevederile legale 

privind cerințele minime de securitate și sănătate în muncă de către angajatorii care desfășoară 

activități din domeniile “Hoteluri si alte facilitate de cazare”, “Restaurante si alte activitati de 

servicii de alimentatie”. 

Obiectivele campaniei au vizat identificarea și verificarea agenților economici care desfășoară 

activitate în domeniile sus-menționate precum și creșterea gradului de conștientizare al 

angajatorilor și lucrătorilor în ceea ce privește necesitatea respectării prevederilor legale în 

domeniile relațiilor de muncă și a securității și sănătății în muncă.  

Inspectorii de muncă din cadrul ITM BACAU au efectuat 21 de controale. Au fost aplicate 20 de 

sancţiuni contravenţionale, dintre care 13 de amenzi în valoare de 122.500 de lei și 7 avertismente. 

Au fost dispuse 20 de măsuri pentru remedierea deficiențelor constatate în timpul controalelor care 

au vizat: nerespectarea dispozițiilor legale privind neîncheierea în formă scrisă a contractelor 

individuale de muncă; nepurtarea echipamentului individual de protecție; neefectuare instruirii 

lucrătorilor; lipsa identificarii zonelor de risc ridicat; caile de acces si circulatie nemarcate 

corespunzator si neintretinute 

 Compartimentul Control Relatii de Munca a aplicat 6 amenzi in valoare de 64.500. Dintre acestea 3 

sanctiuni au fost aplicate la tot atatea societati comerciale pentru identificarea a 3 persoane care 

lucrau fara a avea incheiat contract individual de munca, valoarea amenzilor fiind de 60.000 lei.  

Din punct de vedere al securitatii si sanatatii in munca au fost applicate 7 amenzi in valoare totala 

de 58.000 de lei. Principalele neconformitati sanctionate au fost: neutilizarea sau neacordarea 



echipamentului individual de protectie, instruire necorespunzatoare din punct de vedere al 

securitatii si sanatatii in munca si echipamente de munca necorespunzatoare din punct de vedere al 

sigurantei lucratorilor. 
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