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JUDECATORIA PLOIESTI ,
ROMANIA .
SECTIA CIVILA
INCHEIEREA FINALA NR. 313
Sedinfa din camera de consiliu din data de 12.02.2025
Instanta constituitd din:
PRESEDINTE — Badescu Bogdan Petrisor

GREFIER — Mitea Constantin

-

Pe rol se afla solufionarea cauzei civile avind ca obiect “reprezentativitate sindicat”,
formulatd de petentul SINDICATUL NATIONAL PETROM, avand CUI;29546940 cu sediul in
COM. Blejoi, sat Blejoi, str.Republicii, nr.35, Mun.Ploiesti, jud. Prahova, cu sediul ales pentru
comunicarea actelor de proceduri la sediul Patrichi Dan-Andrei — Cabinet de avocat din Ploiesti,
str. Ghe. Doja, nr.88, store 1, jud. Prahova.

La apelul nominal ficut in sedinta din camera de consiliu, instanta constati lipsa partilor.

S-a facut referatul cauzei de catre grefierul de sedintd, dupd care: invedereazi instantei
obiectul, stadiul dosarului §i faptul ca procedura de citare este legal indepliniti.

In temeiul art. 131 alin. (1) C.proc.civ., instanfa constatd ca este competenti din punct de
vedere general, material si teritorial sa solufioneze prezenta cauza, art. 94 pet. 3 C.proc.civ. intrucat
judeciitoria este instanta competentd si soluioneze orice alte cereri date in competenta acesteia prin
lege, iar competenta teritoriald este dati prin lege, fiind determinata de sediul petentei, care se afla
in circumscriptia Judecatoriei Ploiesti.

in baza art. 258 alin. 1 din Codul de procedurd civild raportat la art. 255 alin, 1 din Codul de
procedurd civild, instanta incuviinfeaza pentru petentd proba cu inscrisuri, apreciind ci aceasta este
admisibild si de naturd a conduce la dezlegarea pricinii.

Constatind ca nu mai sunt cereri de formulat si nici incidente de solutionat, instanta declard
deschise dezbaterile si refine cauza in pronuntare, iar in temeiul art. 402 teza a II-a Cod procedura
civila, pronunfarea va avea loc astiizi, 12.02.2025, prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin
mijlocirea grefei instantei.

INSTANTA,

Deliberind asupra cauzei civile de fatd, constatd urmditoarele:

Prin cererea inregistratd pe rolul acestei instante sub nr. 336/281/2025, SINDICATUL
NATIONAL PETROM a solicitat sa se constate indeplinirea conditiilor de reprezentativitate la
nivel urmétoarelor societiti: SC STAMIS GAS SRL, ccu sediul in Mun.lasi, str. Izvor, nr.14, bl.629,
sc.C, et.1, ap.4, jud. lagi, SC PAM FUEL COMPANY SRL, cu sediul in Mun.lasi, str. Octav Botez,
nr.13, Camera 6, et.1, jud. Iagi, SC LARC ZENERGY SRL, cu sediul in com. Rediu, sat Redu, Sos.
Valea Rediului, nr.28, jud. lasi, SC RIM MOVE SRL, cu sediul in mun.Bacdu, str. Prelungirea
Bradului, nr.115, sc.A, et.16, jud, Baciu, SC ASB FUEL SRL, cu sediul in Mun.lasi, str. Basarabi,
nr.3, Camera 2, bLLS, sc.B, et4, ap.1, jud. Iasi, SC LIBERTY CONSULTING GROUP SRL, cu
sediul in Mun.lagi, str. Ion Nistor, nr.38, et.Parter, jud. Iasi, SC NIVAEL SRL, cu sediul in
Mun.Suceava, str. Celulozei, nr.4, bl.18, sc.C, et.4, ap.4, jud. Suceava

fn drept, petentul a invocat prevederile art.54 alin.1, art.55 lit.d, art.56 alin.6, art.182 din Legii
nr. 367/2022.




in dovedire, petenta a solicitat proba cu inscrisuri si a depus la dosarul cauzei s-au depus
urmdtoarele inscrisuri: copie sentinfa civild nr.13815/13.12.2011 de dobandire a personalitatii
juridice, copie Incheiere civild definitiva nr.1200/23.05.2024, ultima hotirdre de modificare a
statutului pronuntatd in dosar nr.10389/281/2024, impreund cu incheierea de indreptare a erorii
materiale din data de 23.07.2024, declaratii semnate de reprezentantul legal al sindicatului privind
numdérul total al membrilor de sindicat, declaratii — adeverinte a conducerii unitatilor privind numsrul
total de salariati, dovada depunerii la ITM a unei copii a dosarului de reprezentantivitate.

nAnalizEz‘nd actele si lucrdrile dosarului, refine urmdtoarele:

In conformitate cu art. 1 pct. 14 din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social,
reprezentativitatea este un atribut al organizafiilor sindicale, care confers statutul de partener social
abilitat s& isi reprezinte membrii in cadrul dialogului social institutionalizat.

Potrivit art. 54 alin. (1) lit. C din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social, ,,Art. 54 (1) Sunt
reprezentative organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:...

C. lanivel de unitate:

a) au statut legal de sindicat sau federatie sindical;

- b) au independent4 organizatorica si patrimoniala; .

¢) numarul de membri ai sindicatului sau, dupa caz, ai sindicatelor componente ale federatiei
sindicale reprezinté cel putin 35% din numarul total de angajafi/lucrdtori aflafi intr-un raport juridic
de munca sau un raport de serviciu cu unitatea.” ‘ ' o

Art. 55 alin. 1 lit. D din acelasi act normativ prevede cd ,Art. 55 (1) Dovada indeplinirii
conditiilor de reprezentativitate se face astfel: ... D. la nivel de unitate: ‘ B

'~ a) copie a hotdrérii judecitoresti de dobé&ndire a personalitafii juridice de cétre organizatia
sindicald si a ultimei hotérdri judecatoresti de modificare a statutului si/sau componentei organului
executiv de conducere; ’ .

b) declarafie pe propria réspundere semnata de reprezentantul legal al organizatiei sindicale
privind numarul total de membri de sindicat;

¢) adeverin{d eliberatd de angajator sau certificat eliberat de Inspectia Muncii, privind numarul
de angajati/lucratori din unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de date organizatd la nivelul
Inspectiei Muncii cu registrele generale de evidentd a salariatilor depuse de angajatori. Eliberarea
certificatului 1n acest scop se face gratuit;

- d)~dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Muncid a unei copii a dosarului de
reprezentativitate.” ¥

Instanta constatd ¢ pentru unitéile la nivelul carora s-a solicitat constatarea reprezentativititii,
petentul a depus’ la dosar inscrisuri in dovedirea faptului cd numirul de membri ai sindicatului
reprezinta cel putin 35% din numérul angajatilor pentru aceste unititi. '

Constatand cd in spefé sunt intrunite conditiile cerute de lege privind reprezentativitatea la nivel
de unitate, in conformitate cu disp. art. 54 si 55 din. Legea nr. 367/2022 privind dialogul social,
instanta va admite cererea astfel cum a fost formulata.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
DISPUNE :

Admite cererea formulatd de petentul SINDICATUL NATIONAL PETROM, avind
CUL29546940 cu sediul in COM. Blejoi, sat Blejoi, str.Republicii, nr.35, Mun.Ploiesti, jud.
Prahova, cu sediul ales pentru comunicarea actelor de proceduri la sediul Patrichi Dan-Andre] —

Cabinet de avocat din Ploiesti, str. Ghe. Doja, nr.88, store 1, jud. Prahova.
E Constatd indeplinite conditiile legale de formi si de fond pentru constatarea reprezentativitatii
petentei la nivelul unitatilor: S.C. STAMIS GAS S.R.L., S.C. PAM FUEL COMPANY S.R.L,S.C
LARC ZENERGY S.R.L., S.C. RIM MOVE S.R.L, S.C. ASB FUEL S.R.L., S.C. LIBERTY

CONSULTING GROUP S.R.L, S.C. NIVAEL S.R.L. _ /”



Dispune comunicarea prezentei hotdréri, dupd rdmanerea definitiva, catre Ministerul Muncii §i
Solidaritatii Sociale.

Cu drept de apel in termen de 30 zile de la comunicare, cererea urméand a se depune la
Judecitoria Ploiesti.

Pronuntatd astdzi, 12.02.2025, prin punerea solutiei la dispozitia pirjcilbr'de citre grefa
instaniei.

PRESEDINTE, GREFIER,
Bidescu Bogdan Petrisor Mitea Constantin
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