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INSPECȚIA MUNCII 

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCĂ BACĂU 
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Privind activitatea Inspectoratului Teritorial de Muncă Bacău   

pentru anul 2025 
 
 
 

În cursul acestui an, au fost controlaţi 2580 angajatori și au fost aplicate 336 amenzi, 
totalizând 3.140.900 lei. 
 
 
Inspectorii de muncă din cadrul corpului de control relaţii de muncă au verificat 
1255 de angajatori. Dintre acestea 268 au fost controale de fond, 710 actiuni de 
control efectuate in cadrul campaniilor nationale, 302 actiuni de control in baza 
sesizarilor primite de la salariati si 65 de actiuni de control de verificare a respectarii 
masurilor de protectie a salariatilor impotriva noului coronavirus . 
 
Au fost aplicate 395 sancţiuni contravenţionale, din care 150 avertismente și 245 
amenzi  în valoare totală de 3.420.000 lei.  
Astfel, au fost depistați 26  angajatori care practicau muncă fără forme legale (34 
persoane), fiind aplicate 26 sancţiuni pentru munca la negru, în valoare de 680,000 
lei.  
 
 
Tot în domeniul relaţiilor de muncă au mai fost aplicate sancţiuni pentru: 

 nerespectarea prevederilor legislatiei privind munca suplimentara;  

 nerespectarea prevederilor legislatiei privind munca de noapte; 

 nerespectarea prevederilor legislatiei privind repausul saptamanal; 

 nerespectarea prevederilor H.G. 905/2017 privind registrul general de evidenta 
a salariatilor in format electronic. 

 
 

În domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă  au fost controlaţi  488 agenţi 
economici. Pentru cele 421 de neconformităţi depistate au fost aplicate 467 
sancţiuni contravenţionale din care 256 de amenzi în valoare totală de 2.103.000 
lei și 211 avertismente. In decursul anului 2025 au fost efectuate 59 de controale și 
verificate un număr de 161 produse. Inspectorii de muunca au dispus 13 opriri din 
funcțiune a unor echipamente de muncă necorespunzatoare. Pentru neconformitățile 
constatate în domeniul supravegherii pieței produselor (un număr de 4 produse 
neconforme), inspectorii de muncă au aplicat sancțiuni contravenționale: 3 amenzi în 
valoare totală de 19.000 lei. 
 



Tot in acest domeniu, precizăm că au  fost inregistrate 136 comunicari de evenimente din care 3 
mortale si 133 soldate cu incapacitate temporară de muncă.   

 

 Principalele nereguli sanctionate au fost : 

 nerealizare masuri  dispuse la controlul anterior 

 instruire necorespunzatoare  

 lipsa control medical  

 neintocmire plan de prevenire si protectie  

 echipamente de munca necorespunzatoare  
 

Pe parcursul anului 2026, au fost inregistrate 816  sesizari ,toate fiind solutionate. Situatia 

petitiilor este evidentiata in tabelul urmator. 

 

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCĂ BACAU 

Numărul total de petiţii înregistrate: 816 

din care:  

exclusiv în domeniul relaţiilor de muncă (RM + MN) 680 

exclusiv în domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă (CSSM) 51 

ambele domenii în aceeași petiție (RM/MN + CSSM) 56 

alte domenii decât cele prezentate mai sus 0 

cu conținut TEORETIC, solicitare de clarificari legislative 0 

cu solicitare de CONTROL 0 

Număr controale ca urmare a petițiilor  637 

Numărul total de petiţii înregistrate după modalitatea de soluţionare a acestora, astfel: 

numărul de petiţii soluționate prin răspuns 590 

numărul de petiţii redirecţionate altor instituţii pentru soluţionare 179 

numărul de petiţii clasate 47 

Nr. total de petiţii înregistrate după tipul petiţionarului, astfel:  

numărul de petiţii adresate de cetăţeni ( persoana fizică) 649 

numărul de petiţii adresate de organizaţii legal constituite 
(persoană juridică, instituție, sindicat) 

167 

Numărul total de petiţii înregistrate după modalitatea de trimitere a solicitării, astfel: 

pe suport de hârtie (prin poștă și personal la sediul instituției) 442 

pe suport electronic (e-mail) 320 

pe portalul de petiții de pe site 54 

Numărul de petiţii înregistrate după obiectul petiției, astfel:  

Acordare salariu 548 

Muncă nedeclarată 97 

Eliberare adeverințe/extras Revisal 16 

Concediere 48 

Încălcare norme SSM 107 

Altele 0 

 

 

 



 

SITUATII STATISTICE : 

La 1 ianuarie 2026 , conform programului  REVISAL in judetul Bacau sunt 

inregistrati 14513 angajatori activi fata de 14695 in 01.01.2025 (societati 

comerciale care au angajati)– in continuare cifrele din paranteze sunt pentru 

01.01.2025 -   , 125662 angajati (126202) si 138160 contracte de munca (139315) 

(din care 8570 pe perioada determinata (9084)  si 129950 pe perioada 

nedeterminata (130231).Din totalul contractelor de munca 4576 sunt suspendate 

(3811). 

Tot la 01 ianuarie 2026 ITM Bacau mai detine inca aproximativ 14404 carnete 

de munca neridicate . 
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