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1 1n cazul in care spatiul a t se continua scrierea separat in trei exemplare semnate d - e fiecare pagind, acesta
constituind anexa, parte integraméz prezentului proces-verbal.

t fvertismentul se aplicd potrivit prevederilor art.5 alin.2 lit.a) §i art.7 din Ordonanta Guvernului nr.2/2001, cu modificirile si completérile ultericare
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ANEXA LA PROCES-VERBAL DE CONSTATARE SI SANCTIONARE A CONTRAVENTIILOR

Seria BC, Nr. 67689
Incheiat in ziua 09 luna 11 anul 2021 in localitatea BACAU la sediul ITM Bacau pentru@@i

1. Angajatorum nu a luat masuri pentru efectuarea
verificarilor periodice a echipamentelor de munca astiel incat, pe toata durata utilizarii lor, echipamentele

de munca sa fie mentinute, printr-o intretinere adecvata, la un nivel tehnic care sa respecte cerintele de
securitate si de sanatate si orice deteriorari sa fie depistate si remediate la timp, in scopul eliminarii
defectiunilor care ar putea sa afecteze securitatea si sdndtatea lucrdtorilor. Utilajul pus la dispozitia
Iucratoruiui_ incarcatorul frontal marca DRESSTA 534E, prezenta deficiente,
nerespectand cerintele minime de securitate si sanatate in munca, conform Raportului de expertiza tehnica
extrajudiciara: “transmisia prezinta uzura in urma folosintei indelungate (cutia de viteze prezinta uzura la
mecanismul de comanda uzat — putand sari din viteza la sarcina mare)”. Conform documentelor puse la
dispozitie de catre conducerea unitatii, utilajul nu a fost verificat din punct de vedere tehnic. .

Fapta a fost constatata in data de 13.09.2021, ora 10.10, la sediul ITM Bacau, str. Ionita Sandu Sturza, nr.
63A, urmare a analizei Raportului de expertiza tehnica extrajudiciara intocmit pentru incarcatorul frontal

marca DRESSTA 534E, cu ocazia cercetarii evenimentului care a avut loc in data de 28.06.2021, in jurul

orei 12.30, nde desfasura activitat{4 GTGEED

in urma caruia a deced-st angajat la
iind incalcate prevederile art. 39 alin.(9) lit. m) din Legea nr. 319/2006 a

securitatii i sdnatafii in muncd modificata, coroborat cu prevederile art. 4 alin.(2), art. 5 alin.(2)-(4) din HG
1146/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea in munca de catre lucratori a
echipamentelor de munca si art. 56 lit. e) din HG 300/2006 privind cerintele minime de securitate si
sanatate pentru santierele temporare sau mobile.

2. Angajatorul nu a asigurat conditii pentru ca
fiecare lucrator sa primeascd o instruire suficienta si adecvatd in domeniul securitdtii si sanététii In munca,

in special sub forma de informatii si instructiuni de lucru, specifice locului de munca §i postului sau.
- lucratorii u fost primiti la lucru fara a se efectua instruirea

suficienta si adecvatd in domeniul securitatii sanatatii in munca. In Fisele individuale de instruire in
domeniul Securitatii si Sanatatii in Munca a lucratorilor in
cadrul instruirii periodice, a fost consemnata IPSSM mecanic, utilaj, dar la nivelul unitatii nu au fost
intocmite instructiuni proprii pentru mecanic utilaj si instructiuni referitoare la echipamentele de munca
utilizate la locul de munca, respectiv greder si incarcator frontal. La data producerii evenimentului,
angajatorul detinea doar manualul de operare a incarcatorului frontal marca Dressta 534E in limba

engleza, nefiind adus la cunostinta deserventului utilaj.
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- lucratoru (D dcsfasura activitate la locul de munca dingg - dir data de
24.06.2021, fara a fi instruit corespunzator, in sensul ca nu a fost instruit la schimbarea locului de
munca,

- nu au fost elaborate tematici pentru instruirea la locul de munca si instruirile periodice pentru postul de
lucru mecanic utilaj, in vederea informarii si instruirii lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in
munca si verificarea insusirii si aplicarii de catre lucratori a informatiilor primite.

Fapta a fost constatata in data de 13.09.2021, ora 10.30, la sediul ITM Bacau, str. Ionita Sandu Sturza, nr.

63A, urmare a analizei modului de efectuare a instruirii lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in

munca, cu ocazia cercetarii evenimentului care a avut loc in data de 28.06.2021, in jurul orei 12.30, in
unde desfasura activitat

urma caruia a deced fost angajat | D

fiind incalcate prevederile art. 20 din Legea securitatii i sén&tédtii In muncid nr.

~~ 319/2006, modificata, coroborat cu prevederile art. 14, 15(1)-7 si art. 88(2), 90, 93(1) si 97 din Normele

Metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, modificata,

aprobate prin H.G. nr. 1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare si art. 8, art. 10 din HG

1146/2006 privind cerintele minime de securitate si sénatate pentru utilizarea In munca de cétre lucrétori a

echipamentelor de munca.
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