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LA PROCESUL VERBAL DE CONSI/\IARE SI SANCTIONARE A
(O\'TR/\VLNTH[ OR

Seria BC nr. 67324

Incheiat in ziua 31 luna 01 anul 2022 in localitatea Bacau la sediul ITM Bacau pentru
D ;

1. Din analiza documentelor ‘anexate la dosarul de cercetare, inclusiv a declarafiilor
martorilor, precum si a constatarilor facute in teren, o cauzd care a concurat la producerca
evenimentului din data de 25.06.2021 in urma céruia a survenit incapacitatea temporard de munca si
apoi decesul lu_o constituie instruirea incompleta in domeniul securitalii si
sAndtdpi In muncd a lucrdtorului.

Astfel, s-a constatat cd In fisele de instruire individuale se consemneaza efectuarea instruirii in
cele trei faze (introductiv generala, la locul de munc §i periodica), dar exista deficiente In efectuarea
§$1 consemnarea acestora, in sensul ca: _

a) - materialul prelucrat in cadrul instruirii introductiv generale a lucratorului G D

g o oo ple{ in sensul ¢a in ,Fisa de Instruire Individuala privind Securitatea si
Sindtatea In Munca” a acestuia nu sunt consemnate ca fiind prezentate consecinjele posibile ale
necunoagteril si nerespectdril legislajiei de securitate si sdndtate in munca; riscurile de accidentare si

* imbolnavire profesionald specifice unititii (este consemnat la modul general doar “evaluare riscuri™).
masuri la nivelul unitatii privind stingerea incendiilor si evacuarea lucratorilor.

b) - materialul prelucrat in cadrul | instruirii la locul de munca” a lui
este incomplet tn sensul ca in ,Fisa de Instruire Individuald privind Securitatea si Sandtatea in
Muncd™ a acestuia sunt consemnate ca fiind prezentate doar “Instructiuni proprii specifice pentru
agent comercial”, Astfel in cadrul instruinii la locul de munca nu s-au prezentat mformatii privind
riscurile de accidentare gi imbolnavire profesionald specifice locului de munca si/sau postului de
tucru, masuri la nivelul locului de muncd si/sau postului de lucru privind acordarea primului ajutor,
%l.:‘lg rea incendiilor §i evacuarea lucratorilor, precum si in cazul pericolului grav si iminent precum
st preveder ale reglementarilor de securitale §i sinatate in munca, De asemenea, tematica instruirii la
ioeul de munced aprobatd de angajator nu cuprinde toate temele previzute de legislatia din domeniu in .

vigoare —

¢} - instruirile periodice ale ]Lfcrfit(nxllm—nu sunt completate cu

onstralil practice care nu sunt prevazule nici in tematica instruirii periodice aprobate de angajator,

Deficientele descrise au fost constptate si in cazul instruirii consemnatd in fisa de instruire
individuala in domeniul securitati a1 QOLLIII[EIUI in muncéd a luudtmuhu_ De
asemenea, nstruirile periodice ale acestuip din datele de 02.01.2021, 02.04.2021 si 01.07.2021 nu
sunt confirmate prin semnatura de persoana care trebuia sd verifice instruirea,

De asemenea din declarajia agentului de vanzan rezultd ca inswuirea
periodicd a acestuia se face prin autoinstruie si nu de citre conducatorul locului de munca.

Acestea contravin prevederilor art. 81 alin. (3), art. 88 alin. (1) lit. b), ¢), d) si alin, (2), art. 93
alin, (1) i alin. (2) lit. a), ¢), d) si e), art. 96 alin, (1) si alin. (§) precum si art. 97 din Normele
Metodologice de aplicare a prevederilon Legii securitdii §i sanata(ii in muncd nr. 319/2006,
modificatd, aprobate prin H.G. nr. 1425/2006 cu modificirile si completirile ulterioare.
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2 Din analiza documentelor anexate  la dosarul de cercetare, inclusiv a declaratiilor
martorilor, a inregistrarilor camerelor de supraveghere video, precum si a constatérilor ficute i teren.
0 altd cauza a producerii evenimentului din data de 25.06.2021 in urma ciruia a survenit incapacitatea
temporara de munca si apoi decesul Iu_ o constituie faptul cé angajatorul nu
a controlat aplicarea de cétre lucritori a mésurilor previzute in planul de prevenire si de protectie
stabilit, precum si a prevederilor legale in domeniul securitdfii 51 sinatdtii in muncd, prin lucritorii
desemnali, prin propria competen{d sau prin servicii externe,

Cu toate cd la punctele de lueru ale (P sunt montate camere video de
supraveghere care Inregistreaza activitatile desfasurate de “agentii comerciali” pe timp de noapte, nu
au fost luate misuri In vederea asigurdrii controlului aplicarii mésurilor previzute n planul de
prevenive si de proteciie stabilit pentru agentii comerciali care efectucaza transportul si descarcarca
mirfurilor pe timp de noapte. De exemplu nu s-a verificat, la intervale periodice, respectarea masurii
stabilite prin planul de prevenire si proteclie agent comercial, corespunzator riscului identificat si
evaluat de JUtilizare gresitd a dispozitivelor de incéarcare / descircare marfd din masini (transpalete
cte)” in care se prevede cd “Se vor respecta intocmai instructiunile de lucru cu privire la
incarcarea/descarcarea din magind si deplasarea marfurilor. Nu se vor utiliza improvizatii la
mcarcarca/descircarca sau transportul marfii”.

De asemenea nu au fost luate masuri in vederea asiguririi controlului aplicarii prevederilor
legale In domeniul securitalii si sanftd(ii in munca privind respectarea “Instructiunilor spectiice
proprii de securitale i sdndtate a muncii pentru agent comercial” privind utilizarea echipamentului
mdividual de protectie etc.

In consecintd, ca urmare a lipsei unui control al aplicarii de cétre to{i lucratorii a mésurilor
prevazute in planul de prevenire §i de protectie stabilit si a prevederilor de securitate $1 sdndtate in
muned, in data de 25.06.2021, D -:>.ind cchipamentul individual de
proteciie acordat (bocanci de proteciie, salopetd de protectie, manusi etc) si nerespectand att
“Instructiunile specifice proprii de securitate si sdndtate a muncii pentru agent comercial” privind
modalitatea de descarcare a “boxpaletilor” cu materiale ct si masura din “Planul de prevenire §i
proteciic ~ Agent comercial” in timpul manipuldrii prin tragere a boxpaletului in caroseria
autout:hitaret cu ajutorul unei chingi”, s-a accidentat.

Acestea contravin prevederilor art. 15 alin. (1) punctul 5 din Normele Metodologice de
aphicare a prevederilor Legii securita(ii i sanatafii in munca nr. 319/2006, modificata, aprobate prin
H.G. nr. 1425/2006 cu modificdrile §i completdrile ulterioare, precum si ale aliniatului nr, 4, lit. b), .
punctul nr. 1, capitolul “Instructiuni de lucru”, subcapitolul “I. Manipularea $i transportul prin purtare
a maselor” din “Instructiuni specifice proprii de securitatc si sinitate a muncii pentru agent
comercial”, aprobate de angajator,

& Din analiza documentelor anexate la dosarul de cercetare, inclusiv a declaratiilor
martorilor, rezultd ca desi la nivel de unitate sunt desemnati lucriitori care si aplice masurile de prim
ajutor, inclusivG GG |50 care isi desfasoard activitatea la punctul de lucru (GNP

', numit prin decizia nr. 15653 din 03.09.2018 $1 instruit Tn acest sens — conform “Adeverinta”,
angajaiorul nu a fuat masurile necesare pentru acordarea primului ajutor.

Astfel, dupa aproximativ 30 de minute de la producerea accidentarii )

@ i d o fata locului a sos| D :coidarca primului ajutor victimei s-a redus la

a-1 dda s& bea apa si a-i lega braful accidentat cu o fasa. Evenimentul nu a fost comunicat prin Sistemul

MARTOR CONTRAVENIENT
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National Unic pentru Apeluri de Urgentds  (SNUAU) 112 fn vederea stabilivii legaturil cu
serviciile specializate - serviciul medical de urgeni, salvare etc,— fiind
transportal la Spitalul Judefean de Urgentd Bacdu, judeful Bacdu, de cu un
autoturism al firmei, in pozifia sezut conform declaratiei lui rprccum st a

mregistrarilor camerelor de supraveghere video |
Acestea contravin prevederilor din “Cap. Primul ajutor la locul accidentului” si “Cap. 1X. Cod

minim_de reguli privind acordarea primului ajutor-Fractura” din “Instructiuni specifice proprii
—de securitate si siindtate a muncii pentru agent comercial”,

4, Efectuarea examenclor medicale la angajare si periodic a iucrﬁloruiui-_
s-a fdcut Tn baza [isei de identificare a factorilor de risc profesional care nu este

completatd corcet la toate rubricile. Astfel nu s-a marcat rubrica »Schimb de noapte” Tn conditiile in
care lucratorul efectua in mod curent muncd de noapte. In aceste condifii examinarea medicald nu a
tinut cont de expunerea la acest risc (Personal care lucreaza in turd de noapte, in intervalul orar 22.00-
6.00) cand s-a stabilit aptitudinea in munca pentru lucratorul '

Acestea contravin prevederilor art. 8 alin (1) alin (5), art. 13 si Fisa 143. din Anexa | din HG
nr. 35572007 privind supravegherea sanatatii lucritorilor cu modificiri st completiri,

. Din analiza documentelor anexate la dosarul de cercetare, inclusiv a declaratiilor
martorilor, rezultd ca angajatorul un a luat masuri pentru a asigura echipament individual de protectie
pentru toli lucrdtorii societatii. Astfel I urma analizirii proceselor verbale de predare-primire a
echipamentului individual de protectic a declaratiilor lui 51
s-a constatat ¢a lucratorii de la punctul de lucru O municipiu| @ strada

] numéarul @ judeful Baciu, nu au fost dotali cu echipament
mdividual de protectie asa cum este prevazut prin “Normativul propriu” al (i  GG———_D pentru
acordarea echipamentului individual de proteclie.

Acestea contravin prevederilor art. 10 din HG nr. 1.048/2006 privind cerintele minime de
securitate §i sdndtate pentru utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la
locul de munca :

MARTOR CONTRAVENIENT




