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Subsemnatul/Subsemnatii S . .. ... , avand functia de inspector/inspectori
de munca, in temeiul art. 19 si art. 25 din Legeanri108/1999 pentyyinfiintarea si organi Inspectiei Muncii, republicata,

cu modificdrile si completarile !‘uitericare. si in baza legitimatiei/legitimatiilor nr@ .eliberata(e) de Inspectoratul
Teritorial de Munca éum/u, in urma controlului efectuat in ziua «2@....luna / 7. anul ........},.\.privind modul in
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Fapte[e ?\ i sus, 51_%.:% az, din anexa la prezentul proces vert?l
1.art.. ..din A se sanctioneaza conform art. 3 e

Amenda §uma de . } [ JAvertisment? si[ ] sameti s
2.art.. 1‘5 ..din [’b,(? #§ se sanctioneazi conform art. 374 ] din ...

suma de..@OHEO/ [ ] Avertisment? 51[ ] sanctiunea complementara ..............vvvreeenennn.

................. din ..ccvvrveennnn.. 8l se sanctionea TOEM 2 st ssivnnsmnnnimsvsssescy

a, i a /[ 1Avertisment? si[ ]}anctiunea complementard ............covveevnueencnnnannnn,

..... si se sanctioneaza conform art. ......c.ocoeeendin coiiiiiiiiiiiiiii e CUS

/[ ]Avertisment? sif° ]sanctiunea complementard................... I

: codin e .51 se sanc;ioneg{a conform art. ......cevveeeen (o} |7 U cu
[ 1Amenda, insumade.......... o /[ TAvertisment? si| ]sanctiunea complementard ......coccveviiciniveinnnennnnnnns

De savarsirea acestor fapte se face vinovat contravenientul

sediul/domiciliul in localitate .

(s i { o c T apm—. g 1012 2 i v gl inmatriculz;té la Registrul Comertului cu
numard v, : z jzat] . B v va Vi s s e de d-l/d-na
Numele/Prenumé le - e : - i skt sl TR iy NA a) la data de Soerrmneees
posesgr al B.1./ ., eliberat(a) de
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locd S Set. T s
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Pentru contravementutcetagphibtrain/ persoana fara cetatenie sau cetdtean roman cu domiciliul in striinitate se completeaza
$i urmatoarele date: Pasaport/alt Jocument de trecere a frontierei seria .......... T s s , statul emitent
............................................... cOata eliberari.. i miniiiiia i

Pentru contravenient minor se inregistreaza numele, prenumele si domiciliul parintilor sau ale altor reprezentanti ori ocrotitori
LEOA A AEREEIAL i v st L S G Ve s s e e s

Contravenientul[ ]nuestedefatd/[ ]refuzd /[ ]nupoate semna,imprejurarea fiind confirmatade martorul:
Numele/Prenumele y CN P i e B.l./C.l. seria ........ 1] P TU
domiciliul in localitatea St s , nn...,bl.....,et.....,sc. ...

Motivele pentru care procesul-verbal a fost incheiat in lipsa de martori:
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Alte mentiuni: Contravementul aluatla cun?tmta cé are dreptul la obiectiuni si nu a formulat/a formulat obiectiuni*:

CAL .. . GO

...... lei, reprezentand amenda contraventionald, va
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Contravenientul poate achita in termen de cel mult 15 zile de la data inman&rii sau comunicarii procesului-verbal, suma de, e ot B ,
reprezentdnd jumatate din minimul prevdzut de actul normativ pentru amenda/amenzile aplicate, in conformitate cu art. 28 din Ordonanta Guvernuim
nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 180/2002, cu modificérile si completarile ultericare, ar
om lé:itanl;i se preda sau se trimite prin posta sau electronic, prin e-mail, in termenul mentionat, la sediul Inspectoratului Teritorial de Munci
in situatia neachitarii amenzii contraventionale in termen de 15 zile de la data inmandrii sau a comunicarii procesului-verbal de constatare si sanctionare a
contraventiilor se va proceda, in conditiile legii, la executarea silita.

mpotriva prezentului proces-verbal, contravenientul poate face pl3 . de 15 zile de la data inmandrii sau comunicarii acestuia.
Plangerea va fiinsotita de copia procesului-verbal §i se va depune la Judecitoria m
Prezentul proces - verbal constituie titlu de creantd si instiintare de plati de la data mmanariifco"nuwicam n ?d%ﬂe {(E 2 202 l.(

Prezentul proces - verbal s-a incheiat in 3 exemplare, din care un exemplar s-a inmanat azi ... Y. 2. 0T b / sau se va
comunica contravenientului in cel mult doué luni de la data incheierii acestuia.

MARTOR,

P L

ent se continua scrierea separat in trei exemplare semnate de toate partile pe fiecare pagina, acesta

a a prezentului proces-verbal.

vit prevederilor art.5 alin.2 lit.a) si art.7 din Ordonanta Guvernului nr.2/2001, cu madificirile si completérile ulterioare
ersoand juridica se va trece denumirea si sediul social, nr. de fnmatriculare in Registrul Comertului si codul unic de inregistrare
{CUI) ale acestuia precum si datele complete de identificare ale persoanei care o reprezinti; pentru contravenient intreprindere individuala se va
completa CIF; pentru contravenient persoana fizica autorizala se va completa CIF/autorizatie nr., iar pentru contravenient persoani fizici datele de
identificare, conform actului de identitate

* Se solicita contravenientului sa scrie obiectiunile sau sa scrie ¢ nu are obiectiuni. in caz de refuz al contravenientului, inspectorii de munca vor
mentiona in scris refuzul contravenientului de a se conforma acestei cerinte.
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ANEXA
LA PROCESUL VERBAL DE CONSTATARE SI SANCTIONARE A
CONTRAVENTIILOR

Seria BC nr. 68813
Incheiat in ziua 12 luna 02 anul 2024 in localitatea Bacdu pentru (G EEEEENENEED

L Cu toate ci la data producerii evenimentului (H MR, e angajati

un numar de 78 de lucrétori si desfasoara activitati dintre cele prevazute in anexa nr.
5 (pet. 9) din NM de aplicare a Leg 319/2006 aprobate prin HG 1425/2006
angajatorul nu a organizat unul sau mai multe servicii interne de prevenire si
protectie, asigurand desfasurarea activitatilor de prevenire si protectie in mod gresit
prin asumarea acestora de catre angajator si prin apelarea la un serviciu extern de
prevenire si protectie (contract nr. 132/10.04.2023 cud DS R L)

Acestea contravin prevederilor 8 alin. (1) din Legea nr. 319/2006 a securitatii si
sanatatii in munca, modificatd, coroborat cu prevederile art. 18 alin. (1) si (2) si
Anexa nr. 5 pct 9) din NM de aplicare a Legii 319/2006 aprobate prin HG
1425/2006.

2. Angajatoru] (G llEEP..|. nu a luat midsuri si angajeze numai

persoane care, in urma examenului medical si, dupa caz, a testarii psihologice a
aptitudinilor, corespund sarcinii de munca pe care urmeaza sa o execute in unitate.
La data producerii evenimentului lucratorii societatii prezenti la punctul de lucru din

@D 2vcau cfectuat examenul medical la angajarea in munca prin medic de
medicind muncii. Astfel pentru lucratorii (D :122jat prin
contractul nr. 438/4.02.2023 si ¢ 'in contractul nr.
442/14.02.2023, ca muncitori necalificati, cu inceperea activititii din data de
15.02.2023 angajatorul nu a putut face dovada obtinerii figei de aptitudine eliberata
de medicul de medicina muncii la angajarea acestora. Ulterior producerii
evenimentului pentru (G P : {ost rclizat controlul medical si s-a
prezentat fisa de aptitudine nr. 50509 eliberata in data de 09.05.2023 care atestd ca
acesta este apt pentru activitatea desfasurata.

Acestea contravin prevederilor art. 8§ si art.13 din HG nr. 355/2007 privind
supravegherea sanatatii lucratorilor, actualizata.
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