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ANEXA

LA PROCESUL VERBAL DE CONSTATARE S| SANCTIONARE A CONTRAVENTIILOR

SERIA BC Nr,69678

Incheiat in ziua 21 luna August anul 2024 in localitatea Bacau la sediul ITM Bacau, str.
lonita Sandu Sturza nr. 63 A.

1. Angajatorul (EEEMEED nu a (uat toate misurile necesare in domeniul
securitatii si sanatatii in munca pentru organizarea, coordonarea, supravegherea in
mod corespunzator a activitatilor in parchetul de exploatare forestiera.

Aceasta a condus la situatia in care, in data de 20.05.2024, desi lucritorii (D

O - c2u de format sarcini din busteni doboriti anterior si
transportul acestora in rampé,#luat hotararea de a dezanina un
arbore, in absenta conducatorului locului de munca( administrator societate) prin
adoptarea unor solutii neconforme, respectiv trecerea cablului de la troliu dupa un
~arbore aflat la un unghi mai mare de 15°fata de axa longitudinala a tafului si mai apoi
legarea cablului de trunchiul arborelui aninat, la o inaltime de circa 1.65 metri,
creindu-se situatia periculoasa care a determinat accidentarea mortala a lui

rin lovirea acestuia de catre arborele care si-a schimbat directia
de cadere.
Au fost incalcate prevederile din Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006
modificata art. 13 lit. a) care precizeaza:
Art. 13: :“ In vederea asigurarii conditiilor de securitate si sanatate in munca si pentru
prevenirea accidentelor de munca si imbolnavirilor profesionale, angajatorii au
urmatoarele obligatii:
a) sa adopte, din faza de cercetare, proiectare si executie a constructiilor, a
echipamentelor de munca, precum si de elaborare a tehnologiilor de fabricatie, solutii
conforme prevederilor legale in vigoare privind securitatea §i sanatatea in munca, prin
a caror aplicare sa fie eliminate sau diminuate riscurile de accidentare si de
imbolnavire profesionala a lucratorilor;”

Fapta a fost constatata in data de 23 .07.2024, ora 10.00 la sediul ITM Bacau.

2. Angajatoru D . o csigurat si controlat in mod corespunzator,

cunoasterea si aplicarea de catre toti lucratorii a masurilor prevazute in planul de
prevenire si protectie stabilit,instructiunilor proprii SSM  precum si a prevederilor
legale in domeniul securitatii si sanatatii in munca, prin lucratorii desemnati, prin
propria competenta sau prin servicii externe. Aceasta a condus la faptul c2 GEEED
@ < fondul nerespectarii celor de mai sus si-a desfasurat activitatea fiind sub
influenta bauturilor alcoolice, nu a purtat casca de protectie si s-a expus la pericol de
accidentare prin dezaninarea arborelui, in mod necorespunzator, ceea ce a avut ca

efect caderea arborelui pe directia tafului, (SN (iind lovit la cap,
leziunile cauzate fiind incompatibile cu viata.

Inspector de munca Martor Contravenient
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ANEXA

LA PROCESUL VERBAL DE CONSTATARE S| SANCTIONARE A CONTRAVENTIILOR

SERIA BC Nr.69678

Incheiat in ziua 21 luna August anul 2024 in localitatea Bacau la sediul ITM Bacau, str.
lonita Sandu Sturza nr. 63 A.

Au fost incalcate prevederile din Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006
modificata art. 13 lit. f) care precizeaza:

Art. 13: :“ In vederea asigurarii conditiilor de securitate si sanatate in munca si pentru
prevenirea accidentelor de munca si imbolnavirilor profesionale, angajatorii au
urmatoarele obligatii:

f) sa asigure si sa controleze cunoasterea si aplicarea de catre toti lucratorii, a
masurilor prevazute in planul de prevenire si de protectie stabilit, precum si a
prevederilor legale in domeniul securitatii si sanatatii in munca, prin lucratorii d
esemnati, prin propria competenta, sau prin servicii externe.”

Fapta a fost constatata in data de 23 .07.2024, ora 10.00 la sedijul ITM Bacau.

3. Angajatorul nu a luat toate masurile necesare pentru ca G
efectueze examenul medical la angajare, prin servicii medicale de medicina muncii,
contrar prevederilor art. 13 lit. j din Legea securitatii si sanatatii in muncd nr.
319/2006 modificata care precizeaza:

Art. 13: “ In vederea asigurarii conditiilor de securitate si sanatate in munca si pentru
prevenirea accidentelor de munca si imbolnavirilor profesionale, angajatorii au
urmatoarele obligatii:

j) s& angajeze numai persoane care, in urma examenului medical si, dup3 caz, a testarii
psihologice a aptitudinilor, corespund sarcinii de munca pe care urmeazd sd o execute
si sa asigure controlul medical periodic si, dupd caz, controlul psihologic periodic,
ulterior angajarii;

Fapta a fost constatata in data de 23 .07.2024, ora 10.00 la sediul ITM Bacau.

4. La data producerii evenimentului nu au fost asigurate activitdtile de prevenire si
protectie, concretizat prin aceea ca angajatorul respectiv administratorul S
G . 2 avut pregatirea necesara in domeniul securitdtii si sanatatii in
munca $i nu a avut incheiat un contract de prestari servicii in domeniul securitatii si
sanatatii in munca cu serviciu extern de prevenire si protectie, nefiind prezentate
documente care sa ateste cele de mai sus . Au fost incalcate prevederile art. 8 din
Legea securitatii si sanatdtii in munca nr. 319/2006 modificatd, si art. 14 din Norme
Metodologice de aplicare a prevederilor legii securitatii si sanatatii in munca nr.
319/2006

Fapta a fost constatata in data de 23 .07.2024, ora 10.00 la sediul ITM Bacau.

Inspegtor de munca Martor Contravenient




