S.C. .................................................................
SEDIUL SOCIAL ..........................................
CF / CUI ......................................
 
DECIZIA NR. ................. / .....................
de incetare a contractului individual de munca
Avand in vedere .........................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

            Luand in considerare adresa nr. ............/.............. prin care vi s-a oferit un alt loc de munca potrivit pregatirii dvs. profesionale pe care nu l-ati acceptat

           Luand in considerare adresa nr. ................ / ................... prin care societatea a solicitat sprijinul AJOFM in vederea redistribuirii dvs. corespunzator pregatirii profesionale,

 
In temeiul Legii nr. 31/1990, privind societatile comerciale, reprezentantul societăţii emite urmatoarea

 
DECIZIE :
            Art.1 Incepand cu data de ....................., contractul individual de munca nr. .............. / .................... al d-nei/d-lui ................................................... inceteaza in temeiul art.56 lit. ………

           Art.2 Prezenta poate fi contestatã în termen de 30 de zile de la comunicare la Tribunalul Botoşani.
 
REPREZENTANT LEGAL
(numele, semnatura, stampila societatii)
Dovada comunicarii:

Data si semnatura salariatului sau confirmare de primire-data postei

 
 

