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INFORMARE PRIVIND
CAMPANIA NATIONALA

de verificare a modului de respectare a cerintelor minime
de securitate si sanatate in munca la lucrarile din domeniul constructiilor

I. MOTIVAREA CAMPANIEI
Dintre sectoarele economiei nationale in care au fost inregistrate cele mai multe
accidente de munca (1779) in primul semestru al anului 2020, domenijul constructii
cadiri ocupa pozitia a doua cu 118 accidentati (6,6% din totalul accidentatilor), dar si
a doua pozitie in ceea ce priveste numarul de accidentati mortal - 11 accidentati
mortal (23,1% din totalul accidentatilor mortal). Avand in vedere numarul de
accidente de munca inregistrat in acest domeniu de activitate in anul 2020, precum
si gravitatea acestora, Inspectia Muncii considera ca se impune intensificarea
actiunilor de verificare si monitorizare a modului in care se respecta prevederile
legale in domeniul securitatii si sanatatii in munca, precum si asupra modului in care
angajatorii realizeaza masurile de securitate si saratate dispuse de inspectorii de
munca, in santierele temporare si mobile.

n perioada 2010 - 2020, Inspectia Muncii a organizat si coordonat campanii nationale
si actiuni sectoriale care au avut ca tinta :

e constientizarea angajatorilor si lucratorilor din domeniul constructiilor cu
privire la obligativitatea ludrii de masuri care sa vizeze securitated si sanatatea
lucratorilor, precum si asupra faptului ca respectarea acestor masuri conduce la
beneficii socio - economice ;

e verificarea respectarii indeplinirii cerintelor legale referitoare la securitate
si sdnatatea in munca in activitatea desfasurata de angajatori.
e realizarea dialogului social - mobilizarea partenerilor sociali pentru
identificarea problemele majore legate de securitate si sanatate in muncaprecum si
a solutiilor pentru eliminare acestora;
einformarea principalilor actori din domeniul constructiilor asupra modului cel
mai eficient de aplicare a reglementarilor legale referitoare la securitatea si
sanatatea in munca.

e respectarea prevederilor legale in ceea ce priveste instruirea|si informarea
lucratorilor in activitatile din domeniul constructiilor

Inspectia Muncii a desfasurat, in anul 2020, o campanie nationala privind prevenirea
riscurilor de cadere de la inaltime in domeniul constructiilor.
Cele mai frecvente deficiente intalnite in urma controalelor efectuate in anul
2020 sunt urmatoarele:
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e Echipamentele de munca sunt utilizate, fara sisteme de protectie colectiva,
fara balustradele solide (suficient de inalte si avand cel putin o bordurd, o mana
curenta si protectie intermediara), fara platforme sau plase de prindere, suficient
de solide pentru a impiedica/opri caderile de la inaltime.

e Lucratorii  nu utilizeaza echipamentele individuale de protectie
corespunzatoare (centuri de siguranta sau alte mijloace de ancorare, casti, bocanci)

e Instruiri incomplete si neadecvate in domeniul securitatii| si sanatatii
pentru lucratori.




e In multe cazuri, platformele de lucru, pasarelele si scarile s¢
dimensionate si construite astfel incat prezinta riscuri de accidenta
utilizarii.

o Nu exista in santier ”Planul propriu de securitate si sanatate”,
completat si adaptat in functie de evolutia lucrarilor.

o Angajatorii nu au asigurat conditii pentru ca fiecare lucrator sa
instruire suficientd si adecvata in domeniul securitatii si sanatatii i
special sub forma de informatii i instructiuni de lucru, specifice loculu

“helelor sunt
re in timpul

care trebuie

primeasca o
n munca, in
de munca si

postului sau (la angajare/ la schimbarea locului de munca sau la transfer/la
introducerea unui nou echipament de munca sau a unor modificari ale
echipamentului existent/ la introducerea oricarei noi tehnologii sau |proceduri de

lucru / la executarea unor lucrari speciale)

« Atunci cand in acelasi loc de munca isi desfasoara activitatea lucratori din mai
multe intreprinderi si/sau unitati, angajatorii acestora nu au luat masuri privind
informarea lucratorilor si/sau reprezentantii acestora despre riscurile profesionale.

e Angajatorul nu dispune de programe de instruire-testare la nivelul intre-
prinderii si/sau unitdtii, pentru conducatorii locurilor de munca/lucratori, pe

meserii si activitati.

« Angajatorul nu a elaborat instructiuni proprii pentru completarea si/sau
aplicarea reglementarilor de securitate si sanatate in muncd, tinand seama de
particularitatile activitatilor si ale locurilor de munca aflate in responsabilitatea lor.

Urmare a analizarii rezultatelor campaniei realizate in anul 2020 s-a decis
continuarea campaniei nationale privind modul de respectare a cerintelor minime de
securitate si sanatate la nivel national in domeniul constructiilor in anul 2021.

Pentru anul 2021, campania va urmarii in special modul de

respectare a

cerintelor minime de securitate si sdnatate in munca la lucrarile din domeniul
constructiilor, respectiv implementarea masurilor necesare pentru asigurarea
securitatii si sanatatea lucratorilor care fsi desfasoara activitatea in santierele

temporare sau mobile.

Urmare a analizarii si a valorificarii rezultatelor obtinute s-a constatat
necesitatea de a modifica nivelul de sanctionare a neconformitatilor identificate,
in conformitate cu gradul de risc evaluat, avind ca scop impunerea aplicarii de
catre angajatorii cu activitate in domeniul constructiilor a masurilor necesare

pentru asigurarea securitatii si a sanatatii lucratorilor.

Il. GRUPUL TINTA

Angajatori si lucratori care isi desfasoara activitatea in domeniul constructiilor - cod

CAEN 41, 42 si 43

l1l. OBIECTIVELE CAMPANIEI
Obiective generale:

e Cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucratorilor din
domeniul constructiilor in ceea ce priveste obligativitatea respectarii
prevederilor legale referitoare la securitatea si sanatatea in munca, cu

precadere in prevenirea riscului de cadere de la inaltime.

o Incurajarea unei abordari participative, prin implicarea principalilor actori

din domeniul constructiilor, in actiunea de diminuare a

consecintelor

sociale si economice negative care deriva din nerespectarea prevederilor

legale, aplicabile in domeniul constructiilor;

e indrumarea angajatorilor pentru crearea conditiilor care pot stimula

lucratorii, reprezentantii acestora, precum si sindicatele

din domeniul

constructiilor, pentru o participare cat mai activa la procesul de
implementare a legislatiei specifice domeniului constructii, la promovarea

programelor proprii ale angajatorilor pentru cresterez
securitate,
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¢ Promovarea bunelor practici in acest domeniu de activitate economica.

Obiective specifice:
Verificarea modului de implementare a masurilor necesare pentru asigurarea
securitatii si a sanatatii lucratorilor, la angajatorii cu activitate [in domeniul
constructiilor privind: ‘

e organizarea activitatilor de securitate si sandtate n munca pe
santierele temporare sau mobile
instruirea lucratorilor

e lucrul la inaltime si acordarea echipamentului individual de protectie
corespunzator sarcinii de munca;

o utilizarea instalatiilor de ridicat si protectia impotriva elegtrocutarii pe
santierele temporare sau mobile

 cerintelor minime de securitate si sanatate la lucrarile de sapaturi

IV. DURATA CAMPANIEI
Campania nationala se va desfasura in perioada 15.02. 2021 - 06.12.2021 si va
cuprinde trei etape:
- prima etapa se va desfasura in lunile februarie - martie 2021 prin

mediatizarea, informarea, constientizarea privind modul de [respectare a
cerintelor minime de securitate si sanatate in munca la lucrarile din domeniul
constructiilor,
- a doua etapa se va desfasura in lunile aprilie - octombrie 2021 constand in
verificarea modului de implementare a masurilor necesare pentru asigurarea
securitatii si sanatatii lucratorilor, la angajatorii cu activitate in domeniul
constructiilor, prin actiuni de control la angajatori. In aceastd etapa se va
verifica realizarea masurilor dispuse si stabilite in procesele verbale de control
incheiate cu ocazia controalelor anterioare. Masurile se vor verifica la termenul
scadent.

- atreia etapa va cuprinde centralizarea rezultatelor campaniei la nivel local si a
rapoartelor privitor la verificarilor masurilor.

V. Legislatie utilizata
Actiunile de control se vor efectua in baza §i cu respectarea urmatoarelor acte
normative:
e Legea nr. 108/1999 republicata, privind infiintarea §i organizarea
Inspectiei Muncii;

e H.G. nr. 488/2017 privind aprobarea Regulamentului de |organizare si
functionare a Inspectiei Muncii;

e 0.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al sanctiunilor, aprobatad si
completata prin Legea nr. 180/2002;

e Prevederile legale in vigoare privind proceduri si masuri obligatorii pentru
combaterea raspandirii SARS COV 2.

Tn cadrul actiunilor de control, se va verifica modul in care se respecta prevederile
urmatoarelor acte normative in vigoare din domeniul securitatii §i sanatatii in
munca:

o Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006;

e H.G. nr. 1425 din 11 octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor

metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii §i sanatatii in

munca nr. 319/2006, modificata si completata;

e H.G. nr. 971 din 26 iulie 2006 privind cerintele minime pentru
semnalizarea de securitate si/sau de sanatate la locul de munca ;

e H.G. nr. 1048 din 9 august 2006 privind cerintele minime de securitate si

sanatate pentru utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale

de protectie la locul de munca ;
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e H.G. nr. 300 din 2 martie 2006 privind cerintele minime de securitate si

sanatate pentru
completata ;

santierele temporare

sau mobile, modificata si

e H.G. nr. 1146 din 30 august 2006 privind cerintele minime de| securitate si
sanatate pentru utilizarea in munca de catre lucratori a echipamentelor

de munca;

e H.G. nr. 493 din 12 aprilie 2006 privind cerintele minime de securitate si
sianatate referitoare la expunerea lucratorilor la riscurile generate de

zgomot;

e H.G. nr. 1051 din 9 august 2006 privind cerintele minime de securitate §i
sanatate pentru manipularea manuald a maselor care prezinta riscuri

pentru lucratori, in special de afectiuni dorso - lombare;

e H.G. nr. 600 din 13 iunie 2007 privind protectia tinerilor la locul de

munca;
¢ H.G.

nr. 355 din 11 aprilie
lucratorilor, modificatd si completata.

2007 privind supravegherea sanatatii

e 0.U.G. nr. 99/2000 privind masurile ce pot fi aplicate in perioadele cu
temperaturi extreme pentru protectia persoanelor incadrate|in munca;

e Prescriptii tehnice ISCIR PT R 1-2010 MASINI DE RIDICAT.

« Prevederile legale in vigoare privind proceduri si masuri obligatorii pentru

combaterea raspandirii SARS COV 2.

Vl. DESFASURAREA CAMPANIEI

Sedintele de constientizare se vor desfasura in luna 15 februarie - 30 martie 2021.
Actiunile de control se vor desfasura in perioada aprilie - octombrie 2021.

Verificarea masurilor dispuse se va realiza
campaniei, functie de termenele dispuse cu ocazia controalelor.
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