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ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind 
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1.  Legislație generală 

 
1.2. HG nr.488/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a 

Inspecţiei Muncii, actualizată (se va elimina HG nr.1377/2009); 

 1.3. HG nr.23/2022 privind organizarea şi funcţionarea Ministerului Muncii şi Solidarităţii 

Sociale (se va elimina HG nr.344/2014); 
 

 

2. Legislație privind relațiile de muncă 

 

2.2. Zilieri 

2.2.1. Legea nr.52/2011 privind exercitarea unor activități cu caracter ocazional desfășurate 

de zilieri, republicată și actualizată; 

 

2.3. Dialogul social 

2.3.2.  Legea nr.467/2006 privind stabilirea cadrului general de informre și consultare a 

angajaților, actualizată; 

 

2.5. Registrul general de evidență a salariaților 

2.5.1.  HG nr.905/2017  privind registrul general de evidență a salariaților (se elimină HG 

nr.500/2011); 

 

2.6. Formarea Profesională 

2.6.1. O.G. nr.129/2000 privind formarea profesională a adulților, republicată și actualizată; 

2.6.2.  Legea 279/2005 privind ucenicia la rocul de muncă, republicată și actualizată; 

2.6.3. HG nr.855/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor 

Legii nr.279/2005 privind ucenicia la locul de muncă, actualizată; 

 

2.7. Cetățeni români care lucrează în străinătate (agenți de ocupare a forței de muncă 

în străinătate) 

2.7.1. Legea nr.156/2000 privind protecția cetățenilor români care lucrează în 

străinătate, republicată și actualizată; 

 

2.8. Cetățeni străini 

2.8.1. O.G. nr.25/2014 privind încadrarea în muncă şi detaşarea străinilor pe teritoriul 

României şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative privind regimul străinilor 

în România, actualizată prin Legea nr.247/2018; 
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2.9. Cetățeni ai statelor member ale Uniunii Europene 

2.9.1. Legea nr.15/2017 privind detaşarea salariaţilor în cadrul prestării de servicii 

transnaţionale, actualizată (se elimină Legea nr.344/2006 întrucât este abrogată); 

2.9.2. HG nr.337/2017 privind detaşarea salariaţilor în cadrul prestării de servicii 

transnaţionale, actualizată (se elimină HG nr.104/2007); 

 

2.11. Timpul de muncă și timpul de odihnă 

2.11.3. Se elimină din listă; 

2.11.4. O.G. NR.37/2007 privind stabilirea cadrului de aplicare a regulilor privind perioadele 

de conducere, pauzele şi perioadele de odihnă ale conducătorilor auto şi utilizarea aparatelor 

de înregistrare a activităţii acestora, actualizată; 

 

2.13. Maternitatea 

                 2.13.2. HG nr. 537/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a     

prevederilor Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 96/2003 privind protecţia maternităţii 

la locurile de muncă, actualizată; 

 

Salariu 

2.14.1. HG nr.1071/2021 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară  garantat 

în plată; 

2.14.2. O.U.G. nr.43/2019 pentru modificarea şi completarea unor acte normative care 

privesc stabilirea  unor măsuri în domeniul investiţiilor, art.15; 

 

2.15.  Discriminare 

 

2.15.2. O.G. nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, 

republicată și actualizată; 

 

2.16. Alte prevederi legale 

 

2.16.2. Legea nr.448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu 

handicap, epublicată și actualizată și HG nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor 

metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea 

drepturilor persoanelor cu handicap; 

2.16.12. Eliminare din listă a HG nr.1822/2004; 

 

2.16.13   Eliminare din listă a Legii nr.477/2004 (abrogată); 

2.16.15. Legea nr. 78/2014 privind reglementarea activităţii de voluntariat în România, 
actualizată; 
 
 

2.16. Telemuncă 

2.16.1. Legea nr.81/2018 privind reglementarea activităţii de telemuncă. 

                                           


