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COMUNICAT DE PRESA

in cursul lunii februarie 2023, in domeniul Relatii de Muncd, au fost efectuate 107 controale
la un numar de 107 angajatori, verificAndu-se totodata si cazurile de munca nedeclarata.

Au fost constatate 90 deficiente, pentru care au fost dispuse 90 de masuri si au fost aplicate
8 sanctiuni contraventionale , din care 2 avertismente si 6 amenzi in valoare totald de 54.000
lei.

in cadrul Compartimentului Contracte Colective de Munca si Monitorizare Relatii de
Munca, in cursul lunii februarie 2023, au fost eliberate 2.080 de certificate/rapoarte cu
informatii extrase din baza de date gestionatd de Inspectia Muncii, 16 adeverinte, in baza
documentelor existente in arhiva inspectoratului de munca, 83 de parole pentru transmiterea
on-line a registrului electronic al salariatilor si un numar de 26 carnete de munca aflate in
gestiune si neridicate de titulari in termenul legal.

Totodata au fost preluate la sediul inspectoratului de munca, un numar de 279 de registre
electronice de evidenta a salariatilor.

in ceea ce priveste interactiunea directd cu cetdtenii si problemele pe care acestia le-au
reclamat, la Inspectoratul Teritorial de Munca Botosani, in luna februarie 2023, au fost
inregistrate 37 de petitii, din care 6 au fost redirectionate catre alte institutii. Motivele cele
mai des intalnite ale acestora au fost:

-13-neacordare salarii, 9-neeliberarea documentelor pentru incetarea activitatii, 4-
neacordare concediu odihna, 4-concediere nelegald, 3-neplata ore suplimentare, 3-agresiune
verbald, 2-program lucru, 2-normad de munca, 2-neacordare tichete de masa, 2-retineri
salariale, 5-alte sesizari.

in domeniul Securitate si Sandtate in Muncé, in cursul lunii februarie 2023, s-au desfasurat
urmatoarele activitati:
- au fost efectuate controale la un numar de 56 agenti economici, au fost constatate 78
neconformitéti si au fost dispuse 92 de masuri, fiind aplicate 4 amenzi in valoare de 29.000
de lei si 67 avertismente;
- 8 evenimente au fost comunicate in aceasta luna de catre angajatori catre inspectoratul
teritorial de munca;
- 2 evenimente au fost cercetate de angajatori si avizate de Inspectoratul Teritorial de
Munca;
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- 1 eveniment comunicat de Inspectoratul Teritorial de Munca catre Inspectia Muncii;

- 1 eveniment cercetat de Inspectoratul Teritorial de Munca si avizat de Inspectia Muncii;

- au fost inregistrate 3 persoane accidentate in accidente de muncd, 2 cu incapacitate

temporara de munca si 1 mortal.

Cele mai des intalnite deficiente in cadrul actiunilor de control au fost:

- necomunicarea, de indatd, a unui eveniment in care a fost implicat un lucrator angajat;

- neinformarea lucritorilor despre riscurile de accidentare si de imbolnavire profesionala
precum si masurile de prevenire;

- lipsa modificarilor tehnice in utilizare pentru echipamente de munca sub incidenta ISCIR

- neinstruirea lucratorilor cu informatii concrete privind modul corect de manipulare a
maselor;

- lipsa evaluarii riscurilor de accidentare si de imbolnavire profesionala;

- neasigurarea verificarii de catre angajator a aplicarii prevederilor legale SSM , inclusiv la
utilizarea echipamentului individual de protectie;

- neinstruirea lucratorilor la angajare;

- neasigurarea efectudrii examenului medical la angajarea lucratorilor si a examenului

medical periodic.

Valoarea totald a amenzilor aplicate de cédtre ITM Botosani, in cadrul domeniilor
Sénatate si Securitate in Munca si Relatii de Munca in cursul lunii februarie 2023 este de
83.000 lei.
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