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COMUNICAT DE PRESA

In cursul lunii ianuarie 2024, in domeniul Relatii de Munca, au fost efectuate 112
controale.

Au fost constatate 95 deficiente, pentru care au fost dispuse masuri de remediere, au
fost aplicate 5 sanctiuni contraventionale, din care 1 avertisment si 4 amenzi in valoare
totala de 12.500 lei.

In cadrul Compartimentului Contracte Colective de Munca si Monitorizare Relatii de
Munca, in cursul lunii ianuarie 2024, au fost eliberate 93 de certificate/rapoarte cu
informatii extrase din baza de date gestionata de Inspectia Muncii, 65 de parole pentru
transmiterea on-line a registrului electronic al salariatilor si un numar de 19 carnete
de munca aflate in gestiune si neridicate de titulari in termenul legal.

Totodata au fost preluate la sediul inspectoratului de muncé, un numar de 336 de
registre electronice de evidenta a salariatilor.

In ceea ce priveste interactiunea direct3 cu cetatenii si problemele pe care acestia le-
au reclamat la Inspectoratul Teritorial de Munca Botosani, in luna ianuarie 2024, au
fost inregistrate 41 de petitii, din care 5 au fost clasate » 4 au fost redirectionate catre
alte inspectorate teritoriale de muncs si 1 catre alta institutie. Motivele cele mai des
intalnite ale acestora au fost:

23-pentru neplata salarii, 13-neeliberarea documentelor pentru incetarea activitatii,
12-pentru neefectuare concediu odihna, 10-munca suplimentara, 8-muncj nedeclarata,
6-neacordare bonuri mas3, 6-conditii munca, 5-lipsa echipament protectie, 3-muncé in
zile de sarbatori legale, 2-program lucru, 2-neplati concediu medical, 1-accident de
munca nedeclarat, 1-sporuri, 1-neplat3 contributii, 1-lipsa condic3, 1-discriminare,
1-lipsa fisa aptitudine.

In domeniul Securitate si Sanatate in Munca, in cursul lunii januarie 2024, s-au
desfasurat urmatoarele activitati:

- au fost efectuate controale la un numar de 52 agenti economici, din care au fost
sanctionati 39, au fost constatate 89 neconformitati si au fost dispuse 94 de masuri,
fiind aplicate 4 amenzi in valoare de 28.000 de lei si 82 avertismente;

Aleea G-ral Gheorghe Avramescu, Nr.26 A, Botosani
Tel.: +4 0231 534532; fax: +4 0231 514854
mnbatosanifﬁlitmhotosani.rg
www.itmbotosani.ro

(Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele Cu caracter personal cuprinse in acest document sunt
confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l
primeasca. Daca ati primit acest document in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului



Nesecret

- 8 evenimente au fost comunicate in aceastd lund de catre angajatori catre
Inspectoratul Teritorial de Munca;

- 9 evenimente au fost cercetate de angajatori si avizate de Inspectoratul Teritorial de
Munca;

- 1 eveniment comunicat de Inspectoratul Teritorial de Munca catre Inspectia Muncii;

- au fost inregistrate 5 persoane accidentate in accidente de munca, toate cu
incapacitate temporara de munca.

Cele mai des intalnite deficiente in cadrul actiunilor de control au fost:

- lipsa fise tehnice de securitate;

- lipsa verificarilor periodice ale instalatiilor electrice la termenele stabilite de
reglementarile tehnice din domeniu;

- neasigurarea efectuarii examenului medical la angajarea lucratorilor si a examenului
medical periodic;

- semnalizare incompleta;

- neinformarea lucratorilor despre riscurile de accidentare si de imbolnavire
profesionala precum si masurile de prevenire;

- cai si iesiri in caz de urgenta partial blocate;

- lipsa evaluarii riscurilor de accidentare si de imbolnavire profesionala.

Valoarea totala a amenzilor aplicate de catre ITM Botosani, in cadrul domeniilor
Sanatate si Securitate in Munca si Relatii de Munca in cursul lunii ianuarie 2024 este
de 40.500 lei.
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