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Informatii pentru prestatorii de servicii - REGES ONLINE

Angajatorii, persoane fizice sau juridice de drept privat, precum si misiunile diplomatice,
oficiile consulare ale altor state in Romania, respectiv, dupa caz, reprezentantele
organizatiilor internationale acreditate in Romania, institutele culturale si
reprezentantele comerciale si economice ale altor state in Romania, pentru personalul
angajat local care are cetatenia romana sau pentru strainul cu drept de munca in Romania,
pot contracta serviciul de completare si transmitere a datelor in Registru, prin
incheierea de contracte de prestari servicii cu prestatori, cu respectarea obligatiilor
legale privind protectia datelor cu caracter personal.

Conform H.G. nr. 295/2025 privind Registrul general de evidentd a salariatilor -REGES-
ONLINE, prestatorul este persoana fizicd ce desfdsoard activitdti economice in conditiile
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor
economice de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si
intreprinderile familiale, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 182/2016, cu
modificarile si completarile ulterioare, expertul contabil si contabilul autorizat care isi
exercitd profesia individual ori prin societate de expertizd contabild/societate de
contabilitate in conditiile Ordonantei Guvernului nr. 65/1994 privind organizarea
activitatii de expertiza contabila si a contabililor autorizati, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, sau persoana juridicd ce, in baza unui contract de prestdri
servicii incheiat cu angajatorul, efectueaza serviciul de completare si transmitere a
elementelor privind incheierea, modificarea, suspendarea si incetarea contractului
individual de munca.

Completarea si transmiterea datelor in Registru, precum si prelucrarea acestora se
realizeaza de catre unul sau mai multi salariati desemnati prin decizie scrisa de catre
prestator, dintre salariatii proprii. Prestatorii nu pot subcontracta serviciile de
completare si transmitere a datelor in Registru incredintate de angajator. Angajatorii
care au contractat serviciul de completare si transmitere a datelor in Registru au
obligatia de a completa si transmite in acesta urmatoarele date, in termen de 3 zile
lucratoare de la data incheierii, respectiv a incetarii contractului de prestari servicii:

a) datele de identificare ale prestatorului - codul unic de identificare - CUI/codul de
identificare fiscala - CIF, denumirea prestatorului, sediul social, numele si prenumele
reprezentantului legal in cazul persoanei juridice;

b) data incheierii contractului de prestari servicii;

c) data de inceput al prestarii de servicii;

d) durata contractului de prestari servicii;

e) data incetarii contractului de prestari servicii.
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Pasii de urmat in vederea accesarii aplicatiei REGES ONLINE de catre prestatori

1. Angajatorul (reprezentantul legal sau imputernicitul) isi creeaza cont pe Reges Online
cu semnatura electronica calificata sau se conecteaza pe Reges Online cu ROelD si
credentialele detinute, cere si primeste acces la registrul de salariati.

2. Angajatorul deleaga accesul la registru de salariati prestatorului de serviciu pe CUI.

3. Reprezentantul legal al prestatorului se conecteaza la Reges Online si acceseaza
registrul de salariati ai angajatorului de la pasul 1.

4. Reprezentantul legal al prestatorului deleaga accesul la registru pentru angajatorul de
la pasul 1 catre salariatii sai pe CNP.

5. Salariatii prestatorului vor avea acces la registrul de salariati ai angajatorului de la
pasul 1 in vederea operarii.

Reprezentantii Inspectoratului Teritorial de Munca Botosani reamintesc faptul ca
dreptul si obligatia privind completarea si transmiterea datelor in Registru sunt
exclusiv ale angajatorului. Contractarea serviciului de completare si transmitere a
datelor in Registru nu exonereaza angajatorul de obligatiile stabilite de Hotararea nr.
295/2025.

Rdaspunderea pentru completarea, transmiterea si corectitudinea datelor transmise
in Registru revine in exclusivitate angajatorului.
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