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COMUNICAT DE PRESA

Rezultate Campania Nationala pentru identificarea si combaterea muncii nedeclarate si
pentru verificarea modului in care sunt respectate prevederile legale privind securitatea
si sanatatea in munca, de catre angajatorii care desfasoara activitatea in domeniul
“Reparatii si intretinerea autovehiculelor”- cod CAEN 9531 (Rev.3).

Inspectoratul Teritorial de Munca Botosani, sub coordonarea Inspectiei Muncii, a
desfasurat in perioada 26.01-30.01.2026, o campanie nationala pentru identificarea si
combaterea muncii nedeclarate si pentru verificarea modului in care sunt respectate
prevederile legale privind securitatea si sanatatea in munca, de catre angajatorii care
desfasoara activitatea in domeniul “Reparatii si intretinerea autovehiculelor”- cod CAEN
9531 (Rev.3).

Obiectivele acestei campanii au fost:

- Diminuarea consecintelor sociale si economice negative care deriva din nerespectarea
prevederilor legale, de catre angajatorii din domeniul " Repararea si intretinerea
autovehiculelor” - cod CAEN 9531 (Rev.3);

- Eliminarea neconformitatilor constatate, prin dispunerea de masuri obligatorii pentru

remedierea neconformitatilor si aplicarea sanctiunilor contraventionale
corespunzatoare;

- Cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucratorilor in ceea ce priveste
necesitatea respectarii prevederilor legale in domeniile relatiilor de munca si
securitatii si sanatatii in munca.

S-a urmarit in mod deosebit, verificarea respectarii de catre agentii economici din

grupul tinta a tuturor conditiilor de munca ale lucratorilor.
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MOTIVAREA CAMPANIEI

in domeniul securitatii si sanatatii in muncd, sectorul de activitate "Repararea si

intretinerea autovehiculelor” - cod CAEN 9531 (Rev.3), lucratorii sunt expusi la o gama

larga de riscuri de accidentare la locul de munca, cum ar fi:

- Alunecari pe pardoseala umeda;

- Ventilatie insuficienta;

- Temperaturi extreme;

- Umiditate excesiva;

- Risc de intoxicare cu substante chimice utilizate in cadrul procesului de spalare auto;

- Perioade lungi in care angajatii stau in picioare;

- Activitati repetitive;

- Improvizatii electrice sau de alta natura la echipamentele de munca;

- Stresul provocat angajatilor datorita unui comportament neadecvat al clientilor;

- Echipamente de munca electrice incorect utilizate in mediul umed;

- Pericol de accidentare prin manevrarea necorespunzatoare a autovehiculelor in incinta
spalatoriilor;

- Risc de electrocutare;

- Utilizarea echipamentelor de munca specifice, cum ar fi instalatii de ridicat si
recipiente sub presiune (supuse procedurilor de autorizare ISCIR).

in domeniul relatiilor de munca, domeniul de activitate mai sus mentionat este susceptibil

de incalcarea reglementarilor legale, privind:

- Angajarea personalului;

- Transmiterea, in termenul legal, a elementelor contractelor individuate de munca in
registrul general de evidenta a salariatilor-Reges-Online;

- Durata timpului de munca si munca suplimentara;

- Intocmirea evidentei orelor de muncé prestate de salariati;
- Repausuri periodice (repausul saptamanal, sarbatori legale);
- Stabilirea si acordarea drepturilor salariale.

In acest sens, s-a considerat oportuna declansarea unei campanii de control, cu caracter
inopinat, la angajatorii din acest domeniu de activitate.
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In cadrul acestei campanii, in domeniul relatiilor de munca, s-au efectuat 26 controale.
Au fost aplicate 3 sanctiuni contraventionale reprezentand 3 amenzi in valoare de 161.500
lei, pentru:

- primirea la munca a uneia sau a mai multor persoane fara incheierea unui contract
individual de munca,

- nerespectarea obligatiei de a tine la locul de munca evidenta orelor de munca prestate
zilnic de fiecare salariat, cu evidentierea orelor de incepere si de sfarsit ale programului
de lucru.

De asemenea, au fost dispuse 26 de masuri pentru remedierea neconformitatilor

constatate.

Au fost depistate 4 persoane prestand munca nedeclarata, toate desfasurandu-si

activitatea fara ca angajatorul sa le fi incheiat contract individual de munca, motiv pentru

care s-au aplicat 2 amenzi in valoare totala de 160.000 lei.

Cele mai frecvente deficiente constatate in domeniul relatiilor de munca au fost:

- neacordarea repausului saptamanal de 48 de ore consecutiv,

- nerespectarea obligatiei de a pastra la locul de munca o copie a contractului individual
de munca pentru salariatii care presteaza activitate in acel loc,

- neacordarea concediului de odihna,

- neacordarea sporului cuvenit pentru angajatii care desfasoara activitate sambata si
duminica,

- neplata orelor suplimentare,

- neplata orelor prestate in zilele de sarbatori legale.

In domeniul securitatii si sanatatii in munca, in cadrul acestei campanii, au fost efectuate
controale la un numar de 24 agenti economici, toti fiind sanctionati. Au fost constatate
34 deficiente pentru care au fost dispuse masuri, fiind aplicate 7 amenzi in valoare de
58.000 lei si 27 avertismente. Au fost oprite din functiune 7 echipamente de munca care
nu aveau verificari ISCIR.

Cele mai frecvente deficiente constatate in domeniul securitatii si sanatatii in munca au
fost:

- nu s-a elaborat lista zonelor cu risc ridicat si specific,

- semnalizarea de securitate si/sau sanatate in munca este incompleta,

- lipsa control medical periodic,

- lipsa trusa sanitara de prim ajutor,

- echipamente de munca fara verificari ISCIR,
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- nu au fost desemnati lucratorii care sa aplice masurile de acordare a primului ajutor,
pentru stingerea incendiilor si evacuarea lucratorilor,

- in fisele de instruire SSM nu s-a consemnat materialul predat,

- nu s-a facut dovada achizitionarii si acordarii echipamentului individual de protectie.

Valoarea totala a amenzilor aplicate de catre ITM Botosani, in domeniile Securitate si
Sanatate in Munca si Relatii de Munca in cadrul acestei campanii este de 219.500 lei.

Inspector-sef
ITM Botosani
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