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COMUNICAT DE PRESA
Bilantul activitatii ITM Botosani in luna ianuarie

in cursul lunii ianuarie, in domeniul relatiilor de munca, au fost efectuate 79 controale.

Au fost dispuse 86 masuri pentru remedierea deficientelor constatate, au fost aplicate 9

sanctiuni contraventionale, din care un avertisment si 8 amenzi, in valoare de 344.000 lei.

In cadrul acestor controale efectuate, au fost depistate 8 persoane desfasurandu-si

activitatea fara intocmirea contractului individual de munca in forma scrisa, motiv pentru

care s-au aplicat 3 amenzi in valoare totala de 320.000 lei.

Deficientele constatate au vizat:

- neeliberarea de catre angajatori a documentelor aferente incetarii activitatii de catre
salariat (decizie de incetare, adeverinta privind activitatea prestata, extras Revisal);

- nepastrarea la locul de munca a unei copii dupa contractul individual de munca;

- lipsa evidentei timpului de munca;

- neacordarea repausului saptamanal de 48 de ore consecutive;

- neplata orelor de munca suplimentare.

Angajatorii sanctionati contraventional au incalcat prevederi ale legislatiei muncii,
referitoare la:

- primirea la munca a uneia sau a mai multor persoane fara incheierea unui contract
individual de munca in forma scrisa;

neindeplinirea obligatiei de a tine la locul de munca unde salariatul isi desfasoara
activitatea evidenta orelor de munca prestate zilnic de fiecare salariat, cu evidentierea
orelor de incepere si de sfarsit ale programului de lucru, si de a supune controlului
inspectorilor de munca aceasta evidenta, ori de cate ori se solicita acest lucru;

- neindeplinirea masurilor dispuse de inspectorii ITM,

- transmiterea eronata a datelor in Reges-Online.
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ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
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De asemenea, in luna ianuarie, Compartimentul Contracte Colective de Munca si
Monitorizare Relatii de Munca a eliberat 134 de certificate/rapoarte cu informatii extrase
din baza de date gestionata de Inspectia Muncii, 8 adeverinte eliberate in baza
documentelor existente in arhiva ITM si un numar de 7 carnete de munca aflate in gestiune
si neridicate de titulari in termenul legal.

in domeniul securitatii si sanatatii in munca, in cursul lunii ianuarie, s-au desfasurat

urmatoarele activitati:

au fost efectuate controale la un numar de 74 agenti economici, din care au fost

sanctionati 60, au fost constatate 96 neconformitati si au fost dispuse 99 de masuri, fiind

aplicate 11 amenzi in valoare de 89.000 lei si 83 avertismente;

au fost oprite din functiune 7 echipamente de munca;

- Inspectoratului Teritorial de Munca Botosani i-au fost comunicate 6 evenimente de
catre angajatori;

- 9 evenimente au fost cercetate de angajatori si avizate de Inspectoratul Teritorial de
Munca Botosani;

- au fost inregistrate 5 persoane accidentate in accidente de munca, toate cu incapacitate
temporara de munca.

Cele mai des intalnite deficiente in cadrul actiunilor de control au fost:

- fisele individuale de instruire ale lucratorilor nu sunt insotite de copia fisei de aptitudine

si nu sunt pastrate la conducatorul locului de munca sau nu sunt semnate de persoana

care a verificat instruirea lucratorilor;

angajatorul nu a comunicat evenimentul la termen;

semnalizare de securitate si sanatate in munca incompleta;

cai de acces blocate partial;

nu s-a efectuat evaluarea riscurilor si pentru grupurile sensibile la riscuri specifice;

nu s-au desemnat lucratorii care aplica masuri de prim ajutor, stingere incendii si

evacuare lucratori;

trusa sanitara lipsa sau neconforma;

echipament individual de protectie inadecvat;

cai de acces si iesiri in caz de urgenta neconforme;

verificari periodice ISCIR depasite;

instruire SSM insuficienta sau neadecvata.
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Valoarea amenzilor aplicate de catre ITM Botosani, in luna ianuarie, in domeniile de
competenta, este de 433.000 lei.

Inspector-sef
ITM Botosani
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