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Dosar nr. 5475/193/2023
Cod ECLI ECLI:RO:JDBTS:ZOZS:OOG.00057l

ROMANIA
JUDECATORIA BOTOSANI
SECTIA CIVILA
Sedinta Camerei de Consiliu din 19.04.2023
Instanta constituiti din:
PRESEDINTE — BALASANU ALEXANDRU - CRISTIAN
GREFIER - OLARIU BIANCA

SENTINTA CIVILA NR. 571

Pe rol judecarea cauzei civile avand ca obiect constatare reprezentativitate, formulati de Sindicatul
Spitalului PNF Botosani, prin imputernicit Matei Doina - Adriana.

Cererea se solutioneaza in camera de consiliu, fir3 citarea partilor.

Verificandu-si competenta in conformitate cu art. 131 alin. 1 Cod procedura civild, instanta constati
cd, in temeiul art. 20 din Legea nr. 367/2022, este competents general, material i teritorial si solutioneze
prezenta cauza.

in temeiul art. 238 alin. 1 Cod procedura civild, tindnd cont de natura pricinii si de complexitatea
raportului juridic dedus judecatii, instanta apreciaza durata cercetirii procesului la un termen de judecata.

Instanta, in temeiul dispozitiilor art. 255 Cod procedura civils, coroborat cu dispozitiile art. 258 Cod
procedura civila, incuviinteazi, pentru petent, proba cu inscrisuri, constand in documentele depuse la dosar,
apreciind ca acestea sunt concludente, pertinente si utile solutiondrii cauzei.

Nemaifiind alte cereri formulate si probe solicitate, declari inchisi cercetarea procesului si, in urma
dezbaterilor, retine cauza spre solutionare.

INSTANT A:

Deliberand asupra cauzei civile de fati, retine urmitoarele:

Prin cererea inregistrati pe rolul Judecitoriei Botosani la data de 13.04.2023, sub nr.
5475/193/2023, petentul Sindicatul Spitalului PNF Botosani, prin imputernicit Matei Doina - Adriana, a
solicitat sd se constate intrunite conditiile de reprezentativitate ale organizatiei sindicate — Sindicatul
Spitalului PNF Botosani la nivelul Unitatii Spitalului de Pneumoftiziologie Botosani si si se dispuni
Inscrierea acestor mentiuni in Registrul special al sindicatelor aflat la grefa Judecétoriei Botosani.

S-a ardtat c&, in fapt, Sindicatul Spitalului PNF Botosani functioneaza in cadrul Unititii Spitalului
de Pneumoftiziologie Botosani, unitate cu un numir de 129 de salariati, conform adresei nr. 1919 eliberata
la data de 24.03.2023 de citre Spitalul de Pneumotftiziologie Botosani, din care 60 salariati sunt membrii ai
Sindicatului Spitalului PNF Botosani, conform Adeverintei emisa sub nr. 10/31.03.2023 de citre Sindicatul
Spitalului PNF Botosani Botosani.

Petentul a solicitat constatarea reprezentativititii Sindicatului Spitalului PNF Botosani la nivel de
unitate, avand un procent de peste 35% din numairul total de salariati la nivel de unitate, membrii de
sindicat, asa cum prevede Legea nr. 367/2022.

In sustinerea cererii au fost depuse la dosar urmétoarele inscrisuri: copia incheierii din 21.10.1999
a Judecatoriei Botosani pronunfati in dosarul nr. 24/1999, copia sentintei civile nr. 2/10.01.2003 a
Judecitoriei Botosani pronuntatd in dosarul nr. 2/2023, copia sentintei civile nr. 766/21.02.2018 a



Judecitoriei Botosani pronuntatd in dosarul nr. 2688/193/2018, copie proces - verbal din 30.08.1999, copie
tabel nominal cu fondatorii Sindicatului Serviciului Pneumoftiziologie a Spitalului ,, Sf. Gheorghe .,
Botosani, copie dupd statutul Sindicatului Serviciului Pneumoftiziologie a Spitalului ,, Sf. Gheorghe ,,
Botosani, adeverintd eliberatd de Spitalul de Pneumoftiziologie Botosani cu privire la numarul de angajati,

Adevermta emisa sub n. 10/31 03. 2023 de cétre Smdlcatul Spltalulul PNF Botosam Botosam pr1v1nd

Spitalului de Pneumoftiziologie Botosam si adresa ITM Botosani inregistrata sub nr. 348
Analizand actele si lucririle dosarului, instanta constati urmatoarele:
Sindicatul Spitalului PNF Botosani a dobandit personalitate juridicd prin inchel ;

pronuntatd de Judecitoria Botogani, in dosarul nr.24/1999.

Fati de cele solicitate prin prezenta cerere, potrivit art. 54 alin 1 lit. ¢ din Legea 36
de unitate, sunt reprezentative organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmétoarele condiii:

,.a) au statut legal de sindicat sau federatie sindicald;

b) au independentd organizatoricd si patrimoniald;

¢) numdrul de membri ai sindicatului sau, dupd caz, ai sindicatelor componente ale federafiei
sindicale reprezintd cel putin 35% din numdrul fotal de angajafi/lucrdtori aflafi intr-un raport juridic de
muncd sau un raport de serviciu cu unitatea”.

Totodatd, potrivit dispozitiilor art. 55 alin. 1 lit. d, la nivel de unitate, ,,dovada indeplinirii
conditiilor de reprezentativitate se face astfel:

a) copie a hotdrdrii judecdtoresti de dobdndire a personalitdfii juridice de cdire organizatia
sindicald §i a ultimei hotdrdri judecdtoresti de modificare a statutului si/sau componenfei organului
executiv de conducere;

b) declaratie pe propria rdspundere semnatd de reprezentantul legal al organizafiei sindicale
privind numdrul total de membri de sindicat;

c) adeverintd eliberatd de angajator sau certificat eliberat de Inspectia Muncii, privind numdrul de
angajati/lucrdtori din unitate, pe baza informafiilor exirase din baza de date organizatd la nivelul
Inspectiei Muncii cu registrele generale de evidentd a salariafilor depuse de angajatori. Eliberarea
certificatului in acest scop se face gratuit;

d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Muncd a unei copii a dosarului de

reprezentativitate”.

In cauza de fatd, numirul de membri ai sindicatului, acela de 60, reprezintd mai mult de 35% din
numarul angajatilor unitétilor, acela de 129.

Pentru aceasta, avind in vedere toate Inscrisurile depuse de petentd la dosar, instanta constati
indeplinite conditiile mai sus enuntate.

De asemenea, referitor la conditia prevazutd de art. 56 alin. 6 din Legea nr. 367/2022, se constata
ca, anterior depunerii dosarului pentru obfinerea reprezentativitafii la judecdtorie, sindicatul a depus, in
format electronic, o copie a acestuia la Inspectoratul Teritorial de Muncéd Botosani, care a Inregistrat-o si a
emis dovada in acest sens.

Pentru toate aceste considerente, instanta constata cé petentul a facut dovada Indeplinirii conditiilor
cerute de lege, astfel incdt urmeaza sa admité cererea si sd constate cd SINDICATUL SPITALULUI PNF
Botosani, indeplineste conditiile de reprezentativitate la nivelul Unitatii Spitalului de Pneumoftiziologie
Botosani.

Conform prevederilor art. 56 alin. 7 din Legea 367/2022, SINDICATUL SPITALULUI PNF
Botosani este obligat ca, in termen de 5 de zile lucrétoare de la data comunicérii hotérérii judecétoresti de
constatare a reprezentativitdtii, s transmitd o copie a acesteia atat la inspectoratul teritorial de munca, in
format electronic, care o va publica, in termen de 3 zile lucritoare, pe site-ul institufiei, cét si angajatorului.



PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGII,
HOTARASTE:

Admite cererea de constatare reprezentativitate, formulatd de Sindicatul Spitalului PNF Botosani,
cu sediul in Botosani, str. Trandafirilor nr. 24, judetul Botosani, prin imputernicit Matei Doina — Adriana.

Constata reprezentativitatea Sindicatului Spitalului PNF Botosani la nivelul Unitatii Spitalul de
Pneumoftiziologie Botosani.

~ Cu drept de apel in termen de 30 zile de la comunicare, cererea si motivele de apel urmand a se

depune la Judecatoria Botosani.

Pronuntatd prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin mijlocirea grefei instanei, azi, data de
19.04.2023.

PRESEDEXTE GREFIER,
: : Olariu Bianca

Red. Jud. B.A.
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