Anexa

FORMAT STANDARD
de transmitere a datelor privind comisiile paritare si acordurile colective

Denumirea institutiei care transmite
datele

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA
BRAILA

Datele de contact ale persoanei

Nume si prenume: TORNEA CAMELIA PAULA

responsabile cu transmiterea datelor
referitoare la comisiile paritare si
acordurile colective

Functia detinuti: INSPECTOR DE MUNCA
Telefon: 0239611586

Fax: 0239611587

E-mail: itmbraila@itmbraila.ro

Perioada la care se refera datele
transmise

De la: 01.01.2021
La: 31.12.2021

Date generale privind constituirea si componenta comisiei paritare

1.1.

In cadrul autoritatii sau institutiei X DA*
publice a fost constituita si functioneaza | Data constituirii comisiei paritare: 13.01.2020
0 comisie paritara?
L0 NU?, d€0AreCce . .ovveeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee,
1.2. | In perioada la care se refera datele O DA’
transmise au intervenit modificari ale Data modificarii actului administrativ de
actului administrativ de constituire a constituire a comisiei paritare:
comisiei paritare? - Motivul/motivele modificarii actului
administrativ de constituire a comisiei paritare”:
Articolul 21 litera B
X NU
1.3. | Numarul membrilor titulari ai comisiei O 2, dintre care:

paritare, conform actului de constituire:

- ... functionari publici de conducere;

- ... functionari publici de executie;

- ... alte categorii de functionari publici,
TESPECLIV .ottt ittt

X 4, dintre care:

- ... functionari publici de conducere;

- 4 functionari publici de executie;

- ... alte categorii de functionari publici,
TESPECEIV: ettt ettt e e e e e e aeeeae e

O 6, dintre care:
- ... functionari publici de conducere
- ... functionari publici de executie

! In situatia in care raspunsul este afirmativ, se va completa in mod corespunzitor data emiterii actului
administrativ de constituire a comisiei paritare, precum si restul formularului

% In situatia in care raspunsul este negativ, se vor detalia motivele pentru care nu a fost constituiti comisia
paritara, fara a se completa restul formularului
® In situatia in care raspunsul este afirmativ, se va completa in mod corespunzitor data modificrii actului
administrativ de constituire a comisiei paritare, precum si restul formularului; in situatia inregistrarii mai multor
modificari in perioada la care se referd datele transmise, se vor completa datele corespunzitoare fiecarei
modificari in parte
* Se va completa cu articolul/articolele din HG nr. 833/2007 privind normele de organizare si functionare a
comisiilor paritare si incheierea acordurilor colective, cu modificarile ulterioare, asa cum apare acesta/apar
acestea scris/scrise in preambulul actului administrativ de modificare.



mailto:itmbraila@itmbraila.ro

- ... alte categorii de functionari publici,
(L) 011611 P

1.4. | Secretarul desemnat al comisiei paritare | X functionar public:
este: X secretarul titular
[ secretarul supleant
[ persoana angajata cu contract individual de
munca:
O secretarul titular
O secretarul supleant
Il. | Date specifice privind constituirea $i componenta comisiei paritare

2.1. | Membrii comisiei paritare reprezentanti | X de catre organizatia sindicala reprezentativa a
ai functionarilor publici au fost functionarilor publici din cadrul autoritatii sau
desemnati: institutiei publice

O prin acord intre organizatiile sindicale
reprezentative ale functionarilor publici din cadrul
autoritatii sau institugiei publice

O prin vot, de catre functionarii publici

2.2. | Au fost inregistrate contestatii cu privire | O DA
la parcurgerea procedurilor de
constituire a comisiei paritare? X NU

2.3. | Au fost inregistrate sentinte O DA
judecatoresti avand ca obiect
nerespectarea procedurilor de constituire | X NU
a comisiei paritare?

2.4. | Persoanele desemnate ca membri in O DA, au beneficiat sau urmeaza a beneficia de:
comisia paritara au beneficiat sau O instruire special destinata membrilor
urmeaza a beneficia de instruire in comisiilor paritare
domeniile in care urmeaza a analiza O instruire in domeniul evaluarii si ameliorarii
documentele supuse spre avizare conditiilor de munca
comisiei paritare? O instruire in domeniul asigurarii sanatatii si

securitatii in munca
O instruire in domeniul asigurarii
perfectionarii profesionale a functionarilor publici
O instruire in domeniul drepturilor si
obligatiilor functionarilor publici (inclusiv pe
subiecte precum stabilirea programului de lucru si
protectia personalului in situatii specifice)
X NU
[11. | Date generale privind activitatea comisiei paritare in perioada la care se refera datele
transmise
3.1. | Numar sedinte ale comisiei paritare 1, dintre care:

organizate si desfasurate in perioada la
care se referd datele transmise:

- 1 intrunite la solicitarea conducatorului
autoritafii sau institutiei publice;

e intrunite la solicitarea
presedintelui comisiei paritare;

e intrunite la solicitarea
sindicatului reprezentativ/reprezentangilor
functionarilor publici;

e intrunite la solicitarea majoritafii

functionarilor publici.




3.2. | Numar de avize emise de comisia 1, dintre care:
paritara in perioada la care se refera - 1 avize favorabile;
datele transmise: ST avize favorabile cu obiectiuni;
 iieeneann. avize nefavorabile.
IV. | Date specifice privind activitatea comisiei paritare in perioada la care se refera datele
transmise
4.1. | In cadrul sedintelor comisiei paritare, O propunerile membrilor comisiei paritare de
conform ordinii de zi a fiecarei sedinte, | masuri destinate Tmbunatatirii activitatii sau
au facut obiectul discutiilor: institugiei publice, discutate Intr-un numar de
....... sedinte
O masurile privind pregatirea profesionala a
functionarilor publici, discutate intr-un numar de
....... sedinte
X propunerile privind flexibilizarea programului
de lucru al functionarilor publici, discutate intr-un
numar de 1 sedinte
O propunerile privind incheierea de acorduri
colective, discutate intr-un numar de ....... sedinte
O rezultatele urmaririi realizarii acordurilor
colective, discutate Intr-un numar de ....... sedinte
O aprobarea rapoartelor cu privire la respectarea
acordurilor colective incheiate in conditiile legii,
discutate intr-un numar de ....... sedinte
[0 alte subiecte decat cele mentionate anterior,
discutate intr-un numar de ... sedinte, dintre care:
- solicitari/sesizari ale conducerii autoritatii sau
institutiei publice, discutate Intr-un numar de
............ sedinte;
- solicitdri/sesizari individuale ale
functionarilor publici, discutate intr-un numar
de ....... sedinte;
- solicitari/sesizari ale membrilor comisiei
paritare, discutate intr-un numar de .......
sedinte.
4.2. | Au fost inregistrate contestatii cu privire | O DA
la avizele emise sau alte documente
rezultate din activitatea comisiei X NU
paritare?
4.3. | Au fost inregistrate sentinte O DA
judecatoresti avand ca obiect documente
aprobate/neaprobate in baza avizului X NU
comisiei paritare?
4.4. | In general, care a fost durata medie a X mai putin de o ora

unei sedinfe a comisiei paritare in
perioada la care se refera datele
transmise?

O 1-2 ore

O 2-3 ore




O mai mult de 3 ore

4.5. | In general, care a fost numarul mediu de | X un subiect
subiecte discutate in cadrul unei sedinte
a comisiei paritare in perioada la care se | O 1-3 subiecte
referd datele transmise?
O 3-5 subiecte
O mai mult de 5 subiecte
V. | Date generale privind incheierea de acorduri colective si aplicarea prevederilor acestora®
5.1. | In cadrul autoritatii sau institutiei O DA®
publice a fost semnat si/sau se aplica Data semnarii acordului colectiv: ...................
prevederile unui acord colectiv? Perioada pentru care a fost semnat acordul
colectividela................ panala................
X NU
5.2. | In perioada la care se refera datele O DA’
transmise au intervenit modificari ale Data semnarii actului aditional la acordul colectiv:
clauzelor acordului colectiv? | ...
0O NU
5.3. | Acordul colectiv aplicat in cadrul O constituirea si folosirea fondurilor destinate

autoritatii sau institutiei publice contine
prevederi referitoare la:

imbunatatirii conditiilor de munca, ca urmare a
rezultatului negocierilor:

O la semnarea acordului colectiv initial

[ la semnarea unui act aditional ulterior

[0 sanatatea si securitatea in munca, ca urmare a
rezultatului negocierilor:

[ la semnarea acordului colectiv initial

O la semnarea unui act aditional ulterior

O programul zilnic de lucru, ca urmare a
rezultatului negocierilor:
[ la semnarea acordului colectiv initial
[0 la semnarea unui act aditional ulterior

O perfectionarea profesionala, ca urmare a
rezultatului negocierilor:
[0 la semnarea acordului colectiv initial
[0 la semnarea unui act aditional ulterior

O protectia persoanelor alese in organele de
conducere ale organizatiilor sindicale sau
desemnate ca reprezentanti ai functionarilor
publici, ca urmare a rezultatului negocierilor:

® Sectiunea V se va completa doar in situatia in care in cadrul autoritatii sau institutiei publice a fost semnat
si/sau se aplica prevederile unui acord colectiv, indiferent daca respectivul acord colectiv a fost incheiat in
perioada la care se refera datele transmise sau se aplica ca urmare a incheierii la o data anterioara.

®1n situatia semnarii, In perioada la care se refera datele transmise, a mai mult de un acord colectiv, se vor
completa datele corespunzatoare fiecarui document in parte. La completarea datelor nu se vor include modificari
ale clauzelor acordului colectiv inregistrate sub forma actelor aditionale.

" In situatia in care raspunsul este afirmativ, se vor completa in mod corespunzitor data modificarii actului
administrativ de constituire a comisiei paritare, precum si restul formularului; in situatia inregistrarii mai multor
modificari in perioada la care se refera datele transmise, se vor completa datele corespunzatoare fiecarei
modificari in parte.




[0 la semnarea acordului colectiv initial
O la semnarea unui act aditional ulterior

O alte subiecte decat cele mentionate anterior

5.4. | Semnatarii acordului colectiv din partea | O de catre organizatia sindicala reprezentativa a
functionarilor publici au fost desemnati: | functionarilor publici din cadrul autoritatii sau
institutiei publice
O prin acord intre organizatiile sindicale
reprezentative ale functionarilor publici din cadrul
autoritatii sau institutiei publice
O prin vot, de citre functionarii publici
5.5. | Au fost inregistrate solicitari de O DA
constatare a nulitatii acordului colectiv?
0O NU
5.6. | Au fost inregistrate sentinte O DA
judecatoresti avand ca obiect constatarea
nulitatii acordului colectiv? O NU
5.7. | Au fost sesizate situatii de neexecutare a | O DA, sesizarile venind din partea:

acordului colectiv/de neindeplinire a
obligatiilor asumate de catre partile
semnatare ?

[0 autoritatii sau institutiei publice, in calitate
de parte semnatara a acordului colectiv

[ reprezentantilor functionarilor publici, in
calitate de parte semnatara a acordului colectiv

O functionarilor publici, in calitate de
beneficiari de drepturi si detindtori de obligatii in
aplicarea acordului colectiv

O NU




