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BIBLIOGRAFIE - referent treapta IA, durata nedeterminata

1) Legea nr.108 din 16 iunie 1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

2) HG nr.488 din 13 iulie 2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
a Inspectiei Muncii cu modificarile si completarile ulterioare;

3) Legea 53 din 24 ianuarie 2003 - Codul Muncii republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4) Legea nr.477 din 8 noiembrie 2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;

5) Legea nr.16 din 2 aprilie 1996 (*republicatad*) privind Arhivelor Nationale cu modificarile si
completarile ulterioare;

6) Instructiuni privind activitatea de arhiva la creatorii si detinatorii de documente, aprobate
de conducerea Arhivelor Nationale prin Ordinul de zi nr.217 din 23 mai 1996;

7) Ordin nr.137 din 27 septembrie 2013 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
aplicarea unor dispozitii ale Legii Arhivelor Nationale nr.16/1996;

8) Ordin MFP nr.2.634 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar-contabile - Anexa
nr.1 pct.C - Pastrarea si arhivarea registrelor de contabilitate si a celorlalte documente

financiar- contabile;
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Presedintia Romaniei la Consiliul Uniunii Europene

Str. Dimitrie Bolintineanu, nr.7, Braila

Tel.: +4 0239 61 15 86; +4 0239 61 15 87; fax: +4 0239 61 15 89
E-mail: itmbraila@itmbraila.ro

www.itmbraila.ro | www.romania2019.eu

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt
destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit acest document



