INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BRAILA

.......................................

ANUNT

Inspectoratul Teritorial de Munca Braila avand sediul in Braila, Str. Dimitrie
Bolintineanu nr.7, organizeaza in data de 16.09.2018 concurs de recrutare in
vederea ocuparii functiei publice de executie vacante de inspector de munca,
clasa |, grad profesional debutant in cadrul Compartimentului Control Relatii de
Munca.

I. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:
1. Conditii prevazute de lege:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

- are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta de minimum 18 ani impliniti;

are capacitate deplina de exercitiu;

- este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie;

- indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

- indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

- nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

- nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva,
in conditiile legii;

- nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

- nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.
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2. Conditii specifice prevazute in fisa postului:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniile
fundamentale: stiinte ingineresti, stiinte agricole si silvice, stiinte juridice, stiinte
economice sau in specializarile: sociologie, psihologie, medicina, administratie publica si
stiinte politice.

- vechime in specialitatea studiilor necesara ocuparii postului - nu se solicita.

Il. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
Concursul consta in 3 etape, dupa cum urmeaza:
- selectia dosarelor de inscriere

- proba scrisa

- interviu
Desfasurarea concursului:

Dosarele de concurs se vor depune in perioada 14.08.2019 - 02.09.2019 la
Compartimentul Resurse Umane, dupa urmatorul program: de luni pana joi intre orele
08,30 - 16,30 si vineri intre orele 08,30 - 14,00.

Selectarea dosarelor de concurs - Comisia de concurs va selecta dosarele, pe baza
indeplinirii conditiilor de participare la concurs, in termen de maximum 5 zile lucratoare
de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor.

Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere se vor afisa cu mentiunea “admis” sau
“respins“, la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca, Braila, str. D.Bolintineanu nr.7 si
pe site-ul Inspectoratului Teritorial de Munca Braila www.itmbraila.ro.

Proba scrisa se va desfasura in ziua de 16.09.2019 - ora 09,00 la sediul Inspectoratului
Teritorial de Munca, Braila str. D.Bolintineanu nr.7.

Cu 30 minute inainte de inceperea probei scrise se va face apelul nominal al candidatilor in
vederea indeplinirii formalitatilor prealabile.

Data si ora sustinerii interviului se afiseaza obligatoriu odata cu rezultatele la proba
scrisa.
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lll. DOSARUL DE CONCURS

Va contine in mod obligatoriu documentele prevazute la art.49 alin.1 din H.G.
nr.611/2008:

- formularul de inscriere (publicat pe pagina de internet a institutiei in format deschis,
editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si la sediu in format
letric);

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copia actului de identitate;

- copia diplomei de studii universitare de licenta sau echivalenta in domeniile
fundamentale: stiinte ingineresti, stiinte agricole si silvice, stiinte juridice, stiinte
economice sau in specializarile: sociologie, psihologie, medicina, administratie publica si
stiinte politice.

- copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

- cazierul judiciar;

- declaratia pe propria raspundere ca nu a fost destituit dintr-o functie publica sau nu i-a
incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

- declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii
de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Nota:

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii
Publice.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs, cu exceptia copiei actului de identitate, care se poate
transmite si in format electronic, la adresa de e-mail itmbraila@itmbraila.ro.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. Tn situatia in care candidatul
solicita expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita la depunerea
dosarului de concurs pe baza de cerere adresata inspectorului sef al Inspectoratului
Teritorial de Munca Braila.
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Alte mentiuni referitoare la organizarea concursului:

fnainte de inceperea probei scrise se face apelul nominal al candidatilor, in vederea
indeplinirii formalitatilor prealabile, respectiv verificarea identitatii. Verificarea identitatii
candidatilor se face numai pe baza buletinului, a cartii de identitate sau a oricarui
document care atestd identitatea, potrivit legii. Candidatii care nu sunt prezenti la
efectuarea apelului nominal ori care nu pot face dovada identitatii prin prezentarea
buletinului, a cartii de identitate sau a oricarui document care sa ateste identitatea sunt
considerati absenti.

Subiectele pentru proba scrisa se vor stabili pe baza bibliografiei de concurs.
Probele de concurs (proba scrisa si interviul) se noteaza cu puncte de la 1 la 100.

Promovarea fiecarei probe se face ca urmare a obtinerii punctajului minim de 50 de
puncte pentru fiecare dintre probe (proba scrisa si interviu).

Proba interviului poate fi sustinuta doar de catre acei candidati declarati admisi la proba
scrisa.

Acordarea punctajului pentru fiecare proba (proba scrisa si interviu) se face pe baza
mediei aritmetice a punctelor acordate de fiecare membru al comisiei de concurs.

Punctajul final necesar pentru promovarea concursului este de minimum 100 de puncte -
obtinut prin insumarea punctajelor obtinute la proba scrisa si interviu.

Punctajele obtinute la fiecare proba precum si punctajele finale vor fi afisate la sediul
Inspectoratului Teritorial de Munca, Braila, str.D. Bolintineanu nr.7 si pe site-ul
Inspectoratului Teritorial de Munca Braila www.itmbraila.ro.

Va fi admis la concursul pentru ocuparea functiei publice vacante cadidatul care a obtinut
cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat, cu conditia sa fi obtinut punctajul
minim necesar.

Contestarea de catre candidati a rezultatelor obtinute

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa sau interviu,
candidatii nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data
afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data si ora afisarii rezultatului
probei scrise ori a interviului, la locul desfasurarii concursului, sub sanctiunea decaderii
din acest drept.

Contestatiile vor fi depuse la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca - Braila, str.
D.Bolintineanu nr.7 - la secretarul Comisiei de solutionare a contestatiilor.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se va face prin afisare la sediul
Inspectoratului Teritorial de Munca - Braila, str. D.Bolinineanu nr.7 si pe site-ul
Inspectoratului Teritorial de Munca Braila www.itmbraila.ro, imediat dupa solutionarea
contestatiilor.
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In cazul respingerii contestatiei, candidatul se poate adresa instantei de contencios
administrativ, in conditiile legii.

Liviu ARHI
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