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INSPECŢIA MUNCII 
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCĂ BRĂILA 
 

 
 
 

 
Acțiuni de control efectuate de inspectorii de muncă, în conformitate cu 

prevederile Legii nr. 55/2020 
   

 
 

 

 

Având în vedere contextul generat de evoluţia situaţiei epidemiologice naţionale, luând în 

considerare necesitatea asigurării în continuare a unei protecţii adecvate împotriva 

îmbolnăvirii cu coronavirusul SARSCoV-2, pentru asigurarea măsurilor de protecţie a 

angajatului, acţiunile de control ale Inspectoratului Teritorial de Muncă Braila în săptămâna 5–

11 octombrie 2020 s-au desfăşurat cu prioritate pe verificarea respectării prevederilor Legii nr. 

55 din 15 mai 2020 privind unele măsuri pentru prevenirea şi combaterea efectelor pandemiei 

de COVID-19. Prin acţiunile de control, îndrumare şi informare Inspectoratul teritorial de 

muncă Braila a realizat nu numai o monitorizare constantă a stării de fapt din domeniile vizate, 

ci şi conştientizarea părţilor implicate în importanţa respectării legislaţiei în domeniul 

relaţiilor de muncă şi securităţii şi sănătăţii în muncă. In îndeplinirea atribuţiilor ce îi revin, 

inspectoratul a colaborat cu autorităţile locale, cu reprezentanţii partenerilor sociali, cu mass-

media locală, iar în desfăşurarea actelor de control inspectorii de muncă au beneficiat de 

sprijinul jandarmeriei şi poliţiei, a precizat Liviu Arhire, inspectorul şef al ITM Braila.  

 

Au fost verificati 66 de angajatori care desfasoara activitate pe teritoriul Municipiului Braila, 

avand ca domenii de activitate: restaurante, baruri, terase, cluburi în urma cărora s-au aplicat 

37 de sanctiuni contraventionale in valoare totala de 6.500 lei. 

 

Pentru deficienţele constatate au fost dispuse măsuri pentru intrarea în legalitate. 
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