INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BRAILA
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Va aducem la cunostinta ca incepand cu data de 13 aprilie 2018 va
intra in vigoare Legea nr.86 din 4 aprilie 2018 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu
caracter ocazional desfasurate de zilieri.

Principalele modificari si completari aduse de actul normativ sunt
urmatoarele :

zilierii pot desfasura activitate pe o perioada ce nu poate depasi 180
de zile cumulate pe durata unui an calendaristic si in domeniul
viticol;

completarea domeniilor in care se pot presta activitati de munca
necalificata cu caracter ocazional : hoteluri si alte facilitati de
cazare similare - clasa 5510; restaurante - clasa 5610; alte activitati
de alimentatie n.c.a. - 5629; baruri si alte activitati de servire a
bauturilor - clasa 5630;

reglementarea activitatii de intermediere intre cererea si oferta de
munca ziliera, pe baza cererilor formulate de persoanele interesate
sa desfasoare activitati ca zilieri si de persoanele interesate sa
beneficieze de munca unui zilier;

zilierii care ocupa un loc de munca in urma intermedierii realizate
de o agentie acreditata pot presta activitati pentru acelasi
beneficiar pe o perioada de maxim 180 de zile cumulate pe durata
unui an calendaristic indiferent de domeniul in care se presteaza
munca.

Actul normativ poate fi consultat prin accesarea linkului urmator.
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/199544
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