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ANUNT
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BRAILA
organizeaza in data de 29.08.2022 examen de promovare in functia contractuala de
consilier gradul profesional | in cadrul Serviciului Economic, Resurse Umane, Administrativ

si Informatica - Compartiment Economic, Achizitii Publice, Administrativ

Examenul pentru promovarea in gradul profesional imediat superior a personalului contractual

consta in doua etape succesive, dupa cum urmeaza: proba scrisa si interviul

Examenul pentru promovarea in functia contractualda de consilier gradul profesional I, se
desfasoara la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca Braila din str. Dimitrie Bolintineanu
nr. 7, Brdila - etaj 1 Sala de sedinte, dupa cum urmeaza:

- dosarul de inscriere se va depune in perioada: 05.08.2022 - 19.08 2022 inclusiv, dupa
urmatorul program: de luni pana joi intre orele 08.00-16.30 si vineri intre orele 08.00-14.00 la
Compartimentul Resurse Umane, persoana de contact Mitu Daniela, telefon 0239611586,

int.17 si va contine in mod obligatoriu:

- formularul de inscriere - pus la dispozitie de secretarul comisiei de examen;

- copia carnetului de munca sau, dupd caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in gradul
profesional din care promoveaza.

- selectia dosarelor de inscriere va avea loc in perioada: 22.08.2022 - 24.08.2022.
Rezultatele selectarii dosarelor se vor afisa cu mentiunea “admis” sau “respins“ la sediul
Inspectoratului Teritorial de Munca Braila, str. Dimitrie Bolintineanu nr. 7;

- proba scrisa are loc in data de 29.08.2022, ora 9,00 la sediul Inspectoratului Teritorial de
Munca Braila, str. D. Bolintineanu nr. 7, Braila - etaj 1, Sala de sedinte. Candidatii se vor
prezenta cu 15 minute inainte de inceperea probei scrise in vederea efectuarii apelului
nominal si indeplinirii formalitatilor prealabile, respectiv verificarea identitatii. Candidatii
care nu sunt prezenti la efectuarea apelului nominal sunt considerati absenti;

- data si ora sustinerii interviului se afiseaza obligatoriu odata cu rezultatele la proba scrisa.

Str. Dimitrie Bolintineanu, nr.7, Braila
Tel.: +4 0239 61 15 86; +4 0239 61 15 87; fax: +4 0239 61 15 89
E-mail; itmbraila@itmbraila.ro
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Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior,
persoanele incadrate cu contract individual de munca trebuie sa indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii:

- sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al postului din care promoveaza;

- sa fi obtinut cel putin de doua ori in ultimii 3 ani calificativul ,foarte bine” la evaluarea
anuala a performantelor individuale;

- s& nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata.

Punctajele obtinute la fiecare proba vor fi afisate la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca
Braila str. Dimitrie Bolintineanu nr.7, in termen de maximum 3 zile lucratoare de la

finalizarea fiecarei probe.
Contestarea de catre candidati a rezultatelor obtinute:

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si interviu, candidatii
nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 1 zi lucratoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si a
interviului, la sediul institutiei, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Contestatiile vor fi depuse la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca Braila str. Dimitrie
Bolintineanu nr.7 - la secretarul Comisiei de solutionare a contestatiilor.

Comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor la
interviu, doar pentru candidatul contestatar, in termen de maximum 1 zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se va face prin afisare la sediul
Inspectoratului Teritorial de Munca Braila str. Dimitrie Bolintineanu nr. 7, imediat dupa
solutionarea contestatiilor.

Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiei se poate adresa instantei de
contencios administrativ, in conditiile legii.

Comunicarea rezultatelor finale ale concursului se va face in maximum 3 zile lucratoare de la

data sustinerii ultimei probe.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefoanele 0239611586, 0239611587, interior 17 si pe
site-ul Inspectoratului Teritorial de Munca Braila la adresa www.itmbraila.ro

Str. Dimitrie Bolintineanu, nr.7, Braila

Tel.: +4 0239 61 15 86; +4 0239 61 15 87, fax: +4 0239 61 15 89
E-mail: itmbraila@itmbraila.ro
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt
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BIBLIOGRAFIE

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Legea nr.108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr.16/1996 a Arhivelor Nationale, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Ordinul nr.2.861/2009 pentru aprobare Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu modificarile
si completarile ulterioare;

7. Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr.132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice, cu

modificarile si completarile ulterioare.
TEMATICA

1. Administratia publica, conform Constitutiei Romaniei, capitolul V;

2. Organizarea Inspectiei Muncii, conform Legii nr.108/1999 cu privire la Organizarea si
functionarea Inspectiei Muncii;

3. Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice, prevazut in OUG nr.57/2019
privind Codul administrativ, Titlul Ill;

4. Norme de aplicare ale legii de egalitate de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii in conformitate cu prevederile Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse
si de tratament intre femei si barbati, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Atributiile Arhivelor Nationale in administrarea si protectia speciala a Fondului Arhivistic
National al Romaniei, prevazute in Legea nr.16/1996 a Arhivelor Nationale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Norme privind si efectuarea inventarierii, conform prevederilor Ordinului nr.2.861/2009
pentru aprobare Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de

natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu modificarile si completarile ulterioare;
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general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt
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7. Contractul individual de munca, conform prevederilor Legii nr.53/2003 Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Titlul Il, cap. I -

8. Obligatiile institutiilor publice privind colectarea selectiva a propriilor deseuri, conform
prevederilor Legii nr.132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice,

cu modificarile si completarile ulterioare.
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