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Comunicat de presă
OBȚINEREA AUTORIZAȚIEI DE FUNCȚIONARE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL SECURITĂȚII ȘI SĂNĂTĂȚII ÎN MUNCĂ 

În urma solicitărilor adresate instituţiei noastre cu privire la obținerea autorizației de funcționare din punctul de vedere al securității și sănătății în muncă, Inspectoratul Teritorial de Muncă Brăila informează următoarele:

Potrivit prevederilor art.13 lit.c din Legea nr.319/2006 privind securitatea și sănătatea în muncă și art.6, alin.1 din Normele metodologice de aplicare ale Legii nr.319/2006 aprobate prin H.G. nr.1425/2006, cu modificările și completările ulterioare, angajatorii (cu excepția persoanelor fizice, asociațiilor familiale și persoanelor juridice pentru care autorizarea funcționării se efectuează de către Oficiul Registrului Comerţului de pe lângă Tribunalul Brăila în temeiul Legii nr.265/2022), care nu au obținut de la Inspectoratul Teritorial de Muncă Brăila Certificatul constatator privind autorizarea activităților desfășurate, au obligația solicitării autorizării de funcționare din punct de vedere al securităţii şi sănătăţii în muncă a tuturor activităților desfășurate la sediul principal, sediile secundare și în afara acestora, anterior începerii desfășurării acestora.
În consecinţă, potrivit normelor metodologice precizate mai sus, inspectoratele teritoriale de muncă autorizează următoarele tipuri de persoane juridice:

· instituţiile statului;

· primăriile;

· unităţile de învăţământ;

· societăţile agricole;

· cabinetele de avocaţi;

· notariatele;

· ONG-uri;

· asociațiile.

În acest sens, angajatorul are obligaţia să depună la Inspectoratul Teritorial de Muncă pe raza căruia îşi desfăşoară activitatea o cerere, completată în două exemplare semnate în original de către angajator, conform modelului prevăzut în anexa nr. 1 din H.G. nr. 1425/2006, cu modificările și completările ulterioare, disponibilă și pe site.ul I.T.M Brăila.
Cererea va fi însoţită de următoarele acte:

-copii ale actelor de înfiinţare ale unității (certificat de înregistrare fiscală, document înființare unitate, act proprietate/ închiriere/ comodat spațiu/ spații desfășurare activitate).

-declaraţia pe propria răspundere din care rezultă că pentru activităţile declarate sunt îndeplinite condiţiile de funcţionare prevăzute de legislaţia specifică în domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă, conform modelului prevăzut în anexa nr. 2 din H.G. nr. 1425/2006, cu modificările și completările ulterioare, disponibilă și pe site.ul I.T.M Brăila.
Termenul de eliberare a certificatului constatator este de 5 zile lucrătoare, calculat de la data înregistrării cererii.

Certificatul constatator, emis în baza declaraţiei pe propria răspundere, dă dreptul angajatorilor să desfăşoare activităţile pentru care au obţinut certificatul.
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