INSPECTIA MUNCII

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BUZAU
Inspectoratul Teritorial de Muncd

. BUZAU
Nr.TO9R din S0.08. 202 ANONT

In conformitate cu prevederile art. 1 alin. (1) din Regulamentul - cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale sia
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 286/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, Inspectoratul Teritorial de Munci Buziu, organizeaza concurs la
sediul din Buzdu, Str. Mesteacdnului nr. 43, jud.Buzdu in vederea ocupdrii urmdtoarei functii
contractuale vacante dupa cum urmeaza:

1 post de sofer, treapta | - Serviciul Economic, Reusurse Umane, Administrativ si Informatica -
Compartimentul Economic, Achizitii Publice si Administrativ;

Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidatii trebuie sa indeplineascid conditiile generale
prevazute de art.3 din Hotdrarea Guvernului nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile
ulteriocare:

a) are cetatenia romanda, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatda pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare la concurs pentru postul de sofer, treapta |

- studii medii/generale absolvite cu diploma/certificat;

- vechime minim 3 ani;

- permis auto categoria B;

- cazier auto eliberat de catre Brigada Rutiera.

Concursul se va desfagura conform calendarului urmator:

pentru postul de sofer:

proba scrisa in data de 10.09.2021, ora 10,00, Data si ora sustinerii interviului se afiseaza odata cu
rezultatele la proba scrisa.

Toate probele se vor desfasura la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca BuBuzdu, din Buzau, Str,
Mesteacanului nr. 43, jud,Buzau.

Dosarele de inscriere se depun in perioada 20.08.2021 - 02.09.2021 inclusiv, de luni pana joi, intre
orele 8,30 - 15,30 si vinerea intre orele 8,30 - 13,00 la sediul inspectoratului Teritorial de Munca Buzaui,
din Strada Mesteacanului, nr.43, Buzau, la Compartiment Resurse Umane.

Selectia dosarelor se va face in pericada 03.09.2021 - 06.09.2021, inclusiv.

Dosarul de Tnscriere la concurs trebuie sa contina in mod obligatoriu:
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a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autorititii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupé caz;

¢) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in munci, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ca nu are antecedente penale care sa-t faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult é luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

g) curriculum vitae;

h) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

(2) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

(3) In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului.

(4) Actele prevazute la alin. 1 lit. b), ¢} si h) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Bibliografie pentru ocuparea postului vacant de sofer treaptal,

1.Constitutia Romaniei;

2.Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

3.Legea 53/2003, - CODUL MUNCII republicata,cu modificari si completari « Raspunderea disciplinara »
(art.247 - art.252);

4.0UG nr. 57/03.07.2019 privind Codul administrativ - PARTEA VI Statutul functionarilor publici,
prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din
fonduri publice - TITLUL | Dispozitii generale;

5.0rdonanta nr. 137 din 31 august 2000 republicata, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare;

6.0.U.G. nr.195/2002, privind circulatia pe drumurile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
7. H.G. nr.1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a 0.U.G. nr.195/2002, privind
circulatia pe drumurile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica pentru ocuparea postului vacant de sofer treaptal l,

1.Prevederile Constitutiei Romaniei republicata;

2.Reglementari privind securittatea i sanataatea in munca;

3. Reglementari privind raspunderea disciplinara ;

4, Reglementari privind statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice;

5. Reglementari privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

6. Reglementari privind circulatia pe drumurile publice;

7. Reglementari privind regulamentul de aplicare a 0.U.G. nr.195/2002, privind circulatia pe drumurile
publice,

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul Resurse Umane.

Persoane de contact - Boncota Mirela-Monica-Alice, consilier, Telefon 0238713047/int.203 adresa e-mail :
"alice.boncota@itmbuzau. ro”.

Inspector $ef
Cecilia MANOLES
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