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INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA CARAS-SEVERIN
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RAPORT DE ACTIVITATAE AL COMPARTIMENTULUI MUNCA NEDECLARATA
In semestrul | anul 2022

in conformitate cu atributiile ce revin inspectoratelor teritoriale de munc&, avand in vedere
Programul Cadru de Actiuni al Inspectiei Muncii pentru anul 2022, Inspectoratul Teritorial de

Munca
munca

Caras-Severin a urmarit respectarea prevederilor legale referitoare la relatiile de
-control munca nedeclarata, conform Programului propriu de actiuni, aprobat de

Inspectia Muncii.

Astfel,

in semestrul | al anului 2022, cei 4 inspectori ai acestui compartiment au realizat, in

total, un numar de 316 de controale, efectuate la un numar egal de unitati angajatoare.

>

Amenzi contraventionale, in valoare totala de 360000 de lei:

9 angajatori sanctionati cu amenda contraventionala, conform prevederilor
art. 260 alin. 1 lit. e din Legea nr. 53/2003 (R)(A)-Codul Muncii, cu modificarile
si completarile ulterioare - “e) primirea la munca a uneia sau a mai multor
persoane fara incheierea unui contract individual de munca, potrivit art. 16
alin. (1), cu amenda de 20.000 lei pentru fiecare persoana astfel identificata,
fara a depasi valoarea cumulata de 200.000 lei”;

0 angajatori sanctionati cu amenda contraventionala conform prevederilor art.
260 alin.1 lit. e"1 din Legea nr. 53/2003 (R)(A) - Codul Muncii, cu modificarile
si completarile ulterioare - e*1) primirea la munca a uneia sau a mai multor
persoane fara transmiterea elementelor contractului individual de munca
in registrul general de evidenta a salariatilor cel tdarziu in ziua anterioara
inceperii activitdtii, cu amenda de 20.000 lei pentru fiecare persoand
astfel identificatd, fara a depasi valoarea cumulata de 200.000 lei,

1 angajator sanctionat cu amenda contraventionala conform prevederilor art.
260 alin.1 lit. "2 din Legea nr. 53/2003 (R)(A)-Codul Muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare - “e”Y) primirea la muncd a unuia sau a mai multor
salariati in perioada in care acesta/acestia are/au contractul individual de
muncd suspendat, cu amendd de 20.000 lei pentru fiecare persoand astfel
identificata, fara a depdsi valoarea cumulata de 200.000 lei;

0 angajator sanctionat cu amenda contraventionala conform prevederilor art.
260 alin.1 lit. e"3 din Legea nr. 53/2003 (R)(A)-Codul Muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare - “primirea la munca a unuia sau a mai multor
salariati in afara programului de lucru stabilit in cadrul contractelor
individuale de munca cu timp partial, cu amenda de 10.000 lei pentru fiecare
persoana astfel identificata, fara a depasi valoarea cumulata de 200.000 lei”;

Situatia sintetica, pe luni, a controalelor desfasurate de catre inspectorii acestui
compartiment este prezentata conform tabelului :

Luna Nr. Nr. angajatori Sanctiuni aplicate Numar persoane Valoare amenzi | Numar masuri Numar
Controale/ sanctionati pt. Averti t depistate dispuse, in urma masuri
unitati munca amenda vertismen prestand controalelor realizate
controlate nedeclarata Scrs activitate fara CIm efectuate

lanuarie 49 0 0 0 0 0 21 21

Februarie 59 2 2 0 3 60000 30 30

Martie 60 1 1 0 1 20000 49 49

Aprilie 48 2 2 0 3 60000 24 24
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Mai 57 3 3 0 4 80000 15 15
lunie 43 2 2 0 7 140000 15 15
TOTAL 316 10 10 0 18 360000 154 154

Campanii nationale :

Un capitol important in ce priveste activitatea desfasurata in cadrul compartimentului
o reprezinta campaniile nationale. Pe parcursul primului semestru al anului 2022,
mentionam participarea inspectorilor de munca din cadrul Compartimentului Munca
Nedeclarata la o campanie, si anume :

1.Campania Nationala privind identificarea cazurilor de munca nedeclarata la
angajatorii care isi desfasoara activitatea in domeniul depozite - CAEN 5210.
Campania s-a desfasurat in perioada 25-31.01.2022 si la nivelul CMN s-a finalizat cu
urmatoarele rezultate :

e numar de unitati verificate: 3

e Numar de sanctiuni : 0, dintre care : amenda : 0, avertisment scris 0

e numar de masuri dispuse: 2

2. Campania Nationala privind identificarea cazurilor de munca nedeclarata la
angajatorii care isi desfasoara activitatea in domeniul comert - CAEN 47.

Campania s-a desfasurat in perioada 23-26.02.2022 si la nivelul CMN s-a finalizat cu
urmatoarele rezultate :

e numar de unitati verificate: 15

e Numar de sanctiuni : 0, dintre care : amenda : 0, avertisment scris 0

e numar de masuri dispuse: 8

3. Campania de verificare a modului in care sunt respectate cerintele minime
pentru imbunatatirea securitatii si protectia sanatatii lucratorilor, precum si
verificarea modului de respectare a prevederilor legale privind incheierea,
modificarea, suspendarea si executarea contgractelor individuale de munca de
catre angajatorii care isi desfasoara activitati in statiile de carburant auto - cod
CAEN 4730.

Campania s-a desfasurat in perioada 10-16.03.2022 si la nivelul CMN s-a finalizat cu
urmatoarele rezultate :

e numar de unitati verificate: 12

e Numar de sanctiuni : 0, dintre care : amenda : 0, avertisment scris 0

e numar de masuri dispuse: 20

4. Campania Nationala privind identificarea cazurilor de munca nedeclarata la
angajatorii care isi desfasoara activitatea in domeniul fabricarea prodeuselor de
brutarie lu a pastelor fainoase cod CAEm - 107 si comert cu amanuntul al painii,
produselor de patiserie si produselor zaharoase - CAEN 4724.

Campania s-a desfasurat in perioada 05-08.05.2022 si la nivelul CMN s-a finalizat cu
urmatoarele rezultate :

e numar de unitati verificate: 13

e Numar de sanctiuni : 2, dintre care : amenda : 2, avertisment scris 0

e numar de masuri dispuse: 9

Inspector sef,
Panduru lancu

Inspector sef adj. RM,
Schinteie Camelia Luminita

intocmit :
Insp. de muncd
Tdnasie Lidia Clara

Tehnoredactat : TLC/Comp.MN/2ex.
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