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COMUNICAT DE PRESA

in perioada 22-26.11.2021 Inspectoratul Teritorial de Munca Caras-Severin a desfasurat
actiuni de control in cadrul Campaniei Nationale pentru identificarea cazurilor de munca
nedeclarata si verificarea modului in care se respecta dispozitiile legale in domeniul
fabricarea produselor de brutdrie si a produselor fdinoase - cod CAEN 107 si comert cu
amdnuntul al painii, produselor de patiserie si produselor zaharoase, in magazine
specializate - cod CAEN 4724.

Au fost verificati 57 angajatori, s-au aplicat 61 sanctiuni contraventionale din care 7 cu
amenda in valoare de 35.000 lei. A fost identificata munca nedeclarata la un angajator unde
o persoana efectua activitati specifice fara a avea incheiat in forma scrisa un contract
individual de munca.

Au fost dispuse 121 masuri de remediere a neconformitatilor constatate.
Principalele deficiente identificate:

-primirea la munca fara intocmirea contractului individual de munca in forma scrisa;
-neacordarea repausului saptamanal;

-neacordarea sporului pentru munca prestata in zilele de repaus saptamanal;

-completarea si transmiterea de date eronate in Registrul electronic de evidenta a
salariatilor;

-neinmanarea catre salariat a exemplarului din contractul individual de munca;
-nerespectarea termenelor de transmitere a datelor in Registrul electronic de evidenta a
salariatilor;

-neefectuarea controlului medical periodic;

-neasigurarea efectuarii triajului epidemiologic in scopul prevenirii contaminarii cu virusul
SARS Cov2;

-instructiuni proprii de securitate si sanatate in munca ce nu tin cont de particularitatile
activitatilor desfasurate;

-inexistenta evaluarii riscurilor prin care se identifica factorii de risc de accidentare si/sau
imbolnavire profesionala.

Reamintim faptul ca angajatorii care practica munca nedeclarata sau subdeclarata se sustrag

de la indeplinirea obligatiilor financiare, situandu-se astfel in concurenta neloiala cu acei
angajatori care depun eforturi reale pentru respectarea obligatiilor legale ce le revin.
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