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Catre: D-nul Becheanu Marian - Inspector sef al I.T.M. CONSTANTA
Ref : adresa Inspectiei Muncii nr. 309/DCSSM/10.06.2024

Avand in vedere adresa Inspectiei Muncii nr.309/DCSSM/10.06.2024 inregistrata la
ITM Constanta cu nr. 16438/16.06.2024 va rugam sa aprobati acordarea de apa
minerala in cantitatile Prevazute de OUG 99/2000 inspectorilor de munca care
desfasoara activitatea pe teren, astfel:

- control SSM+SP - 10 inspectori, cate 2-4 | pe zi, pentru minim 3 zile, sticle de
0,5 ). '

= control CRM+CMN - 25 inspectori, cate 2-4 | pe zi, pentru minim 3 zile, sticle de
0,51).

Ulterior, se va solicita suplimentarea cantitatilor de apa in functie de numarul
zilelor caniculare.

Distributia apei se va realiza de catre sefii de compartimente.

Balan Madalina lonita Gabriel

-Inspector Sef Adjunct SSM Inspector Sef Adjunct’RM
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MINISTERUL MUNCII SI SOLIDARITATII SOCIALE
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ﬁs&@gratele Teritoriale de Muncy

+ temperaturi extreme

s
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@d‘ ‘rMésurile care trebuie intreprinse in Perioada in care se manifests

Stimat& doamna/Stimate domn inspector sef,

fn sensul »Ordonantei de Urgenta nr. 99/2000 privind mésurile ce pot fi aplicate in

perioadele cu temperaturi extreme pentru protectia persoanelor incadrate in munca, ”

reamintim c&, prin temperaturi extreme ridicate, se inteleg temperaturi exterioare ale

aerului, care depasesc +37°C sau, corelate cu conditii de umiditate mare, pot fi
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echivalate cu acest nivel.

Deoarece in perioada 10 iunie - 01 septembrie 2024, pe teritoriul Romaniei se pot
manifesta temperaturi ridicate extreme, Inspectoratele teritoriale de munca vor lua cu
celeritate masuri pentru mediatizarea obligatiilor pe care le au angajatorii privitor la
cerintele stipulate de prevederile 0.U.G.99/2000 (prin afisare pe site-ul institutiei,
intalniri de lucru si orice alte mijloace mass-media de comunicare cu publicul).

Inspectoratele teritoriale de munca, tindnd cont de prevederile 0.U.G. 99/2000
pPrivind mdsurile ce pot fi aplicate in perioadele cy temperaturi extreme pentru
protectia persoanelor incadrate in munca, vor efectua controale la angajatorii care
desfdsoara activititi in astfel de situatii,

Controalele se vor desfasura in baza check-listului anexat, cu consemnarea
deficientelor existente. (CHECK-LIST 1),

Mentionam c3, Administratia Nationals de Meteorologie, conform prevederilor mai sus
mentionate, are obligatia de a comunica Zonele in care temperatura, respectiv
indicele temperatura-umiditate, atinge pragurile valorice mentionate, precum si
zonele pentru care se Prognozeaza atingerea sau depasirea acestor praguri,

In acest sens v solicitdm s3 luati legdtura cu punctele locale ale Administratiei
Nationale de Meteorologie, pentru a fi informati cu prioritate despre evolutia
temperaturilor.
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In conformitate cu prevederile Ordonantei sus-mentionate, angajatorii sunt obligati sa
ia urmatoarele masuri minimale pentru ameliorarea conditiilor de munc:

= reducerea intensitatii si ritmului activitatilor fizice;

= asigurarea ventilatiei la locurile de munca;

= alternarea efortului dinamic cu cel static;

= alternarea perioadelor de lucry Cu perioadele de repaus in locuri umbrite, cu curenti
de aer;

Pentru mentinerea stirii de sanatate a lucratorilor, sunt necesare urmatoarele:

* asigurarea apei minerale adecvate, cite 2-4 litri/ persoana/schimb;

* asigurarea echipamentului individual de protectie;

= asigurarea de dusuri.

Angajatorii care nu pot asigura conditiile mentionate, de comun acord cu
reprezentantii sindicatelor sau cy reprezentantii alesi ai lucritorilor, vor respecta
masurile dispuse in Ordonanta de Urgenta nr. 99/2000 (reducerea programului de
lucru, esalonarea pe dous perioade a zilei de lucru etc.) in conformitate cu art. 6 din
Ordonanta de Urgenta nr. 99/2000.

Pentru prevenirea unor imboln&viri profesionale determinate de lucrul in conditii de
temperaturi extreme angajatorul trebuie sa ia urmatoarele m3suri:

" asigurarea examenului medical la angajare si a controlului medical periodic,
urmarind depistarea Precoce a contraindicatiilor pentru munci la temperaturi crescute
sau scazute;

* asigurarea primului ajutor si a transportului la cea mai apropiata unitate sanitari a
persoanelor afectate;

* trecerea, dupa posibilitati, in alte locuri de muncj sau reducerea programului de
muncad pentru persoanele cu afectiuni, care au contraindicatii privind munca Ia
temperaturi extreme.

Pentru nerealizarea masurilor prevazute mai Sus se vor aplica, acolo unde este cazul,
sanctiunile prevazute de legislatia in vigoare.

Inspectoratele Teritoriale de Munca vor informa Directia Control Securitate $1 Sanatate
in Munci in situatia aparitiei unor evenimente deosebite say a ivirii unor probleme
privind aplicarea Ordonantei de urgent3 nr.99/2000.

Pentru perioada mentionatd, va solicitdm transmiterea raportarilor atunci cand
sunt inregistrate temperaturi extreme asa cum prevede QUG 99/2000 (conform
ANEXA 1), pana la orele 14 ale zilei de vineri, Inspectiei Muncii, pe adresa de e-
mail boqdan.andreiana@inspectiamuncii.ro, roxana.sandoiu@inspectiamuncii.ro si,
in format de fisier Excel, datele din anexa de raportare,
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OBIECTIV (adresa):....
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CHECK-LIST Nr., 1

CHECK-LIST OUG 99/2000
masurile ce pot fi aplicate in perioadele cu temperaturi extreme
Pentru protectia persoanelor fncadrate in munca

privind
ridicate

Nr.crt.

TEXT

Respectarea
cerintei

CERINTA LEGISLATIVA
3
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Masurd stsbilitg

SANCTIONARE
CUANTUM

Sanctiune aplicaty

amend3
cuantum
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ORGANIZAREA ACTIVITATILOR DE SECURITATE $! SANATATE iN MUNCA

Societatea a asigurat conditii de microclimat
la locul de munca?

QUG 99/2000 art.3
alin. 2

Legea nr.
319/2006
Art. 39 alin. (9),
lit. b} 5000-1000
RON

Societatea a asigurat misurile minimale
prevazute in pericadele cu temperaturi
ridicate extreme?

OUG 99/2000 art.4 pct
AsiB

Legea nr.
319/2006
Art. 39 alin. (9),
lit. b) 5000-1000

din 0.U.G. nr. 9972000, au luat de comun
acord cu reprezentantii sindicatelor sau cu
reprezentantii alesi ai salariatilor, dupa caz,

OUG 99/2000 art.6

RON
Angajatorii care nu ay putut asigura Legea nr,
conditiile previzute 14 art. 4 pct. AsiB lit. 319/2006

Art. 39 alin. (9),
lit. b) 5000-1000

masurile previzute la art. &7 RON

S-au luat masuri pentry prevenirea unor QUG 99/2000
4 [imbolndviri determinate de munca in conditiil QUG 99/2000 art.8 art.10 alin 1

de temperaturi ridicate extreme? 1500-2500 RON

Tntocmit: Inspector de muncs:
semnatura :




