INSPECTIA MUNCII

Inspectoratul Teritorial de Munca Constanta

Nr.35841 /30.12.2024
ANUNŢ
Inspectoratul Teritorial de Munca Constanta organizează concurs pentru ocuparea postului contractual vacant de arhivar  in cadrul Serviciului Economic, Resurse Umane si Informatica.

Dosarele de concurs se depun la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca Constanta, până pe data de 20.01.2025 şi vor conţine:
1. Cerere de înscriere la concurs;
2. Copie de pe actul de identitate;
3. Copii după diplomele de studii şi alte acte care atestă efectuarea unor specializări, precum şi  copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice postului;
4. Copie de pe carnetul de muncă şi/sau, după caz, o adeverinţă care să ateste vechimea în specialitatea studiilor;
5. Cazierul judiciar (acesta poate fi înlocuit cu o declaraţie pe proprie răspundere că nu are antecedente penale care să-1 facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează,   cu   obligaţia  de   a  completa  dosarul   de   concurs   cu  originalul documentului pe tot parcursul desfăşurării concursului, dar nu mai târziu de 5 zile lucrătoare de la data la care a fost declarat admis în urma selecţiei dosarelor, sub sancţiunea neemiterii actului administrativ de numire)*;
6.
Adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate;
7.
Curriculum vitae, după modelul european.

Copiile de pe actele prevăzute mai sus se vor prezenta însoţite de documentele originale, în vederea certificării pentru conformitate cu originalul de către secretariatul comisiei de concurs, la Compartimentul Resurse Umane, etaj I birou 6.
Condiţiile de participare la concurs sunt:
I.
Poate participa la concurs persoana care îndeplineşte următoarele condiţii generale:
a) are cetăţenia română, cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparţinând Spaţiului Economic European şi domiciliul în România;
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
c) are vârsta minimă reglementată de prevederile legale;
d) are capacitate deplină de exerciţiu;
e) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
f) îndeplineşte condiţiile de studii şi, după caz, de vechime sau alte condiţii specifice potrivit  cerinţelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului ori contra autorităţii, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiţiei, de fals ori a unor fapte de corupţie sau a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie, care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea.
II.
Condiţiile specifice de participare la concurs sunt:
1. studii generale, finalizate cu diplomă ;

2.vechime dovedita cu cartea de munca sau adeverinta în activitatea specifica de arhivar: minim 2 an;

a) Concursul va avea loc la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca Constanta şi constă în 3 etape succesive, după cum urmează:
b) selecţia dosarelor de înscriere - în termen de maxim două zile lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a dosarelor de concurs;
c) proba scrisă - în data de 30.01.2025 ora 10;
d) interviul - se va susţine în termen de maxim 4 zile lucrătoare de la data susţinerii probei scrise.
Calendarul concursului este următorul:
a) Depunerea dosarelor de concurs – 30.12.2024-20.01.2025;
b) Proba scrisă – 30.01.2025 ora 10;

c) Notare probei scrise şi comunicarea rezultatelor la proba scrisă - maxim o zi lucrătoare de la finalizarea probei;
d) Depunere contestaţii formulate faţă de rezultatul obţinut la proba scrisă – în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afişării rezultatului probei scrise;
e) Soluţionare contestaţii rezultat probă scrisă şi comunicarea rezultatului la contestaţii - în termen de maximum o zi lucrătoare de la expirarea termenului de depunere a contestaţiilor;
f) Susţinerea interviului - în termen de maxim 4 zile lucrătoare de la data susţinerii probei scrise;
g) Notare interviu şi comunicarea rezultatelor la interviu - maxim o zi lucrătoare de la finalizarea probei;
h) Depunere contestaţii formulate faţă de rezultatul obţinut la interviu – în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afişării rezultatului interviului;

i)  Soluţionare   contestaţii   rezultat   interviu   şi   comunicarea  rezultatului   la contestaţii - în termen de maximum o zi lucrătoare de la expirarea termenului de depunere a contestaţiilor; 

j)  Afişare rezultate finale - maximum o zi lucrătoare de la expirarea termenului prevăzut la lit. i.
Bibliografia pentru concurs este prevăzuta în anexa la prezentul anunţ şi fac parte integrantă din acesta.
Relaţii suplimentare se pot obţine de la Compartimentul Resurse Umane (telefon: 0241-481326) din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Constanta.

Bibliografie

pentru concursul in vederea ocuparii postului vacant de 

arhivar

- Serviciul economic, resurse umane, administrativ si informatica din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Constanta -

1. Legea Arhivelor Naţionale nr.16/1996 republicată.

2. Legea nr.138/2013 pentru modificarea si completarea Legii Arhivelor Naţionale nr.16/1996.

3. Lege nr.544 din 2001 privind liberul acces la informații de interes public cu modificările și completările ulterioare.

4. Instrucţiuni privind activitatea de arhiva la creatorii si detinatorii de documente aprobate de conducerea Arhivelor Naţionale prin Ordinul de zi nr.217/23.05.1996.
Tematica

pentru concursul in vederea ocuparii postului vacant de 

arhivar

- Serviciul economic, resurse umane, administrativ si informatica din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Constanta -

1. Legea Arhivelor Naţionale nr.16/1996 republicată- integral.

2. Legea nr.138/2013 pentru modificarea si completarea Legii Arhivelor Naţionale nr.16/1996- integral.

3. Lege nr.544 din 2001 privind liberul acces la informații de interes public cu modificările și completările ulterioare- integral.

4. Instrucţiuni privind activitatea de arhiva la creatorii si detinatorii de documente aprobate de conducerea Arhivelor Naţionale prin Ordinul de zi nr.217/23.05.1996- integral. 
Afisat astazi, 30.12.2024

Becheanu Marian
Inspector sef

Inspectoratul Teritorial de Munca Constanta

