
  

 

 

 

La art. 97 din Legea 367/2022 privind dialogul social, se preved următoarele: 
 

 
    (1)  Negocierea colectivă este obligatorie la nivelul unităŃilor care au cel puŃin 10      
angajaŃi/lucrători, precum şi la nivel de sector de negociere colectivă. 
    (2)  IniŃiativa negocierii colective aparŃine oricăruia dintre partenerii sociali. 
    (3)  In cazul în care există încxheiat un contract colectiv de muncă în vigoare. 
iniŃiatorul negocierii colective, potrivit alin. (2), poate iniţia negocierea cu cel puŃin 60 
de zile calendaristice înaintea expirării contractelor colective de muncă sau a expirării 
perioadei de aplicabilitate a clauzelor stipulate în actele adiŃionale la contractele 
colective de muncă la nivel de unitate/grup de unităţi/sector de negociere colectivă. 
    (4)  Durata negocierii este de maximum 45 de zile. Durata maximă poate fi depăşită 
doar prin acordul părŃilor. 
    (5)  Contractele colective de muncă pot să prevadă renegocierea periodică a oricăror 
clauze convenite între părŃi. 
 
 


