La art. 97 din Legea 367/2022 privind dialogul social, se preved urmatoarele:

(1) Negocierea colectiva este obligatorie la nivelul unitatilor care au cel putin 10
angajati/lucratori, precum si la nivel de sector de negociere colectiva.

(2) Initiativa negocierii colective apartine oricaruia dintre partenerii sociali.

(3) In cazul in care exista incxheiat un contract colectiv de munca in vigoare.
initiatorul negocierii colective, potrivit alin. (2), poate initia negocierea cu cel putin 60
de zile calendaristice naintea expirarii contractelor colective de munca sau a expirarii
perioadei de aplicabilitate a clauzelor stipulate in actele aditionale la contractele
colective de munca la nivel de unitate/grup de unitati/sector de negociere colectiva.

(4) Durata negocierii este de maximum 45 de zile. Durata maxima poate fi depasita
doar prin acordul partilor.

(5) Contractele colective de munca pot sa prevada renegocierea periodica a oricaror
clauze convenite intre parti.



