VALABILITATE CCM

Cu privire la valabilitatea contractelor colective de munca, la art. 108 Legea 367/2022
privind dialogul social prevede urmatoarele:

(1) Contractul colectiv de munca se incheie pe o perioada determinata, care nu
poate fi mai mica de 12 luni si mai mare de 24 de luni, cu exceptia situatiei in
care contractul colectiv de munca se incheie pe durata realizarii unei lucrari
determinate.

(2) Partile pot hotari prelungirea aplicarii contractului colectiv de munca, in
conditiile stabilite de prezenta lege, o singura data, cu cel mult 12 luni.



