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Inspectoratul Teritorial de Munca Dambovita, Str.Revolutiei -Targoviste, organizeaza concurs de
ocupare a functiei publice de executie vacante de inspector de munca, grad asistent, din cadrut

Compartimentului Contracte Colective de Munca si Mopitorizare Relatii de Muncd, in data de 19
aprilie 2017,0ra 10%- proba scris3, interviul - 21 aprilie 2017(numai candidatii declarati admisi la

etapa precedentd).

A. Conditiile de desfasurare a concursului:
Concursul consta in trei etape:

a) selectia dosarelor de inscriere;
b) proba scrisa ;
c) interviu.

B.Conditii senerale pentru ocuparea functiei publice vacante - candidatii trebuie sa indeplineasca
conditiile prevazute in art. 54 din Legea nr.188/1999 republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.
C. Conditii specifice aferente functiei publice vacante:

% studii universitare de licentd absolvite cu diplomé, respectiv studii superioare de lunga duratd
absolvite cu diploma de licent# sau echivalentd in domenile fundamentale: stiinte ingineresti, stiinte
agricole si silvice, stiinte juridice, stiinte economice sau in specializarile sociologie, psihologie,
medicind, administratie publica si stiinte politice;
» vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice - minimum 1 an;

Dosarul de inscriere la concurs se depune in termen de 20 de zile de la data publicarii in Monitorul
Oficial, partea a lll-a, care va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

° formularul de Tnscriere prevazut in anexa nr. 3, din H.G. nr. 611/2008

J copia actului de identitate;

o copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

° copia carnetului de munca sau, dupd caz, o adeverin{a care sa ateste vechimea in munca n

specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

str. Revolutiei, bl. C8, Targoviste, Dimbovita
Tel.: +4 0245 61 2453; fax: +4 0245 61 5240
itmdambovita@itmdambovita.ro
www.itmdambovita.ro




INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA DAMBOVITA

° cazierul judiciar;( poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. n acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfagurarii concursului)

° adeverinta care sa ateste starea de sdndtate dorespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;
o declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat activitati
de politie politica.
Copiile de pe actele prevézute se prezinta n copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certifici pentru conformitatea cu originalul de gatre secretarul comisiei de concurs.

Conditiile de participare si bibliografia se afigeazd la sediul inspectoratului si pe site-ul
www.itmdambovita.ro (pentru informatii suplimentare, telefon 0245/612453
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