INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA DAMBOVITA

COMUNICAT DE PRESA
INFORMARE PREVENIRE CONTAMINARE

in vederea prevenirii infectarii angajatilor/lucratorilor cu virusul COVID - 19 angajatorii au

obligatia de a intocmi un plan de prevenire si protectie compus din masuri tehnice,

igienico-sanitare si organizatorice, bazat pe evaluarea riscurilor precum si de a asigura

echipamentele individuale de protectie care sa indeplineasca cerintele de securitate si

sanatate in munca specifice locului de munca.

Astfel acestia vor prelucra angajatii/lucratorii asupra principalelor masuri necesar a fi

intreprinse:

- spalarea manilor cat mai des posibil cu apa si sapun sau dezinfectarea cu un
dezinfectant pentru maini pe baza de alcool;

- utilizarea mastilor de protectie de catre persoanele bolnave;

- evitarea contactului cu persoane care sunt suspecte de infectii respiratorii acute;

- evitarea atingerii nasului, ochilor sau gurii cu mainile nedezinfectate;

- acoperirea gurii, nasului in caz de tuse sau stranut;

- dezinfectarea periodica a suprafetelor de contact cu solutii pe baza de clor sau alcool.

Totodata, angajatorii trebuie sa aiba in vedere dispozitiile legale conform carora, masurile

privind securitatea, sanatatea si igiena in munca nu comporta, in nici o situatie, obligatii

financiare pentru angajati/lucratori.

In scopul prevenirii imbolnavirilor si recuperdrii capacititii de muncd, asiguratii pot

beneficia de concediu si indemnizatie pentru carantind, conform reglementarilor cuprinse

in 0.U.G. nr. 158/2005, privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de

sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si in Normele de aplicare a

prevederilor acesteia, aprobate prin Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui CNAS

nr. 15/1311/2018, cu modificarile si completarile ulterioare.

Inspectoratul Teritorial de Munca Dambovita recomanda publicului sa evite deplasarile la

sediul institutiei, care nu sunt obligatorii, si sa se limiteze la cele strict necesare. Pentru

depunerea documentelor, persoanele fizice si juridice au la dispozitie mijloace de

comunicare indicate pe site-ul: www.itmdambovita.ro.

Precizam ca Inspectoratul Teritorial de Munca Dambovita va verifica in continuare, cu

responsabilitate, modul in care angajatorii respecta prevederile legale in vigoare, in

domeniile de competenta.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
nersoanelor fizice in ceea ce nriveste nrelucrarea datelor cu caracter nersonal si nrivind libera circulatie a acestor date si de abrasare a



