INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA DAMBOVITA

Afectiuni Musculo - Scheletice (AMS)

Actiunea(15) derulatd de Inspectia Muncii pe parcursul anului 2021, se adreseazd
angajatorilor din sectorul public si privat din mai multe sectoare de activitate ce
au un numdr insemnat de locuri de muncd cu probabilitate mare de aparitie a
afectiunilor musculo-scheletice.

Afectiunile musculo-scheletice (AMS) reprezintd cea mai frecventd problemad
legatd de sandtate din Europa, afectdnd milioane de lucrdtori - intr-o anumitd
perioadd a vietii lor, 90% dintre oameni vor avea dureri de spate, afectiuni ale
membrelor superioare si accidente repetitive.

»Reduceti efortul” sustine o abordare de gestionare integratd a problematicii AMS
si nevoia de luare in considerare a ,,intregii greutdti exercitate asupra corpului”,
care acoperd toate fortele si solicitdrile, factorii de mediu precum conditiile de
muncd in medii cu temperaturi scazute, ritmul de realizare a muncii si greutdtile
transportate.

Afectiunile musculo-scheletice prezintd mai multe forme, printre care:

» Manifestari articulare: boala artrozicd, boala degenerativa a cartilajului
articular, spondiloza sau spondilartroza (artroza

coloanei vertebrale).

» Manifestdri musculare: miopatii profesionale si osificdri musculare profesionale

> Manifestdri osoase: meniscopatiile profesionale ale genunchiului, fracturile
profesionale (a nu se confunda cu fracturi cauzate de un accident de muncad),
existand fracturi de uzurd si fracturi de smulgere.

» Manifestdri abarticulare: periartrita scapulo-humerald (umdrul dureros),
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entezite (tendoperiostite), tenosinovita (tenosinovita de efort), sindromul de
canal carpian, bursitele profesionale

MASURI DE PREVENIRE A AFECTIUNILOR MUSCULO-SCHELETICE :

AMS reprezintd un motiv de ingrijorare nu numai din cauza efectelor pe care le produc
asupra sandatatii lucrdtorilor, ci si din cauza impactului economic asupra intreprinderilor si
al costurilor sociale pe care le genereazad pentru tdrile europene.

Combaterea AMS necesitd luarea de mdsuri la locul de muncd. In primul rdnd, existd mdsuri
de prevenire care pot fi luate. Insd in cazul lucrdtorilor care suferd deja de AMS,
provocarea este aceea de a le mentine capacitatea de muncd, de a-i face sd continue sd
lucreze si, dacd este necesar, de a-i reintegra la locul de munca.

Mdsurile tehnice ergonomice pot reduce solicitdrile asupra spatelui si membrelor
superioare (de exemplu, in cazul uneltelor manuale ergonomice) si, prin urmare, aparitia
AMS, fdrd pierderi de productivitate.

Instruirea cu privire la metodele de manipulare manuald este ineficientd daca este folosita
ca unicd masurd de prevenire a durerilor lombare.

Pentru a combate afectiunile musculo- scheletice, angajatorii ar trebui sa utilizeze
urmatoarele masuri:
Evaluarea riscurilor si combaterea tuturor cauzelor;

Participarea angajatilor : includerea personalului si a reprezentantilor sai in discutiile
privind posibile probleme si solutii;

Vizita periodica la Medicul de Medicina Muncii;
Imbunatatirea conditiilor de munca;

Reducerea eforturilor si a manipularilor manuale prin mecanizare, respectiv achizitionarea
de echipamente de munca;

Avand in vedere cele mentionate mai sus, ne bazam pe colaborarea dumneavoastra in
vederea atingerii obiectivelor propuse.

Va multumim!
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