[image: image1.jpg]


[image: image1.jpg]
	
	



24.07.2017
Comunicat de presă
Acţiunile desfăşurate în luna iulie 2017 în domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă 
În primele trei săptămâni ale lunii iulie 2017 Inspectoratul Teritorial de Muncă Galaţi a desfăşurat, în domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă, o acţiune de control privind verificarea cerinţelor minime de securitate şi sănătate la lucrările de săpături precum şi controale la angajatori , în care, suplimentar tematicii propuse, s-a urmărit modul de respectare a prevederilor Ordonanţei de Urgenţă nr. 99/2000, privind măsurile ce pot fi aplicate in perioadele cu temperaturi extreme pentru protecţia persoanelor încadrate în muncă.
Având în vedere creşterea, la nivel naţional, a numărului de evenimente din ultima perioadă, în activitatea de construcţii, ca urmare a neluării măsurilor de securitate şi sănătate împotriva surpării de maluri, s-a constatat necesitatea organizării de acţiuni de control la angajatori şi lucrători care îşi desfăşoară activitatea în domeniul construcţiilor – cod CAEN 41, 42 şi 43 – cu prioritate şantiere temporare şi mobile.

Obiectivele acţiunii:

· Diminuarea consecinţelor negative, sociale şi economice, care derivă din nerespectarea prevederilor legale din domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă, de către angajatorii din domeniul construcţiilor;

· montarea şi utilizarea mijloacelor de protecţie colectivă împotriva surpării malurilor - sprijiniri de maluri ;

· verificarea existenţei căilor sigure pentru intrarea şi ieşirea din zona de excavaţii.

În vederea prevenirii producerii unor evenimente în activitatea de construcţii, ca urmare a neluării măsurilor de securitate şi sănătate împotriva surpării de maluri, Inspectoratul Teritorial de Muncă Galaţi a efectuat, în perioada 05 – 07.07.2017, acţiuni de control la şantierele din raza teritorială de competenţă unde se desfăşurau lucrări de construcţii reţele edilitare, branşamente în reţelele edilitare, cămine de vizitare, puţuri pentru fântâni, rezervoare îngropate, care necesitau efectuarea de săpături.
Au fost verificate: existenţa şi utilizarea mijloacelor de protecţie colectivă împotriva surpării terenului, respectarea cerinţei proiectului privind tipul de sprijiniri şi modul de montare/demontare a acestora, existenţa căilor sigure pentru intrarea şi ieşirea din zona de excavaţii precum şi respectarea distanţei suficiente faţă de excavaţii a grămezilor de pământ, materialelor şi vehiculelor în mişcare. 

Controlul s-a desfăşurat pe raza întregului judeţ, fiind verificate 7 societăţi comerciale care însumează un număr de 2973 lucrători. Deşi nu s-au constatat cazuri de încălcări ale legislaţiei de securitate şi sănătate în muncă, considerăm că acţiunile de control si-au atins scopul de conştientizare a angajatorilor asupra necesităţii respectării prevederilor legale şi a îmbunătăţirii condiţiilor de muncă din şantierele temporare şi mobile unde există săpături.

Având în vedere că, în perioada iunie - septembrie 2017, pe teritoriul României sunt prognozate de către Administraţia Naţională de Meteorologie temperaturi ridicate extreme, instituţia noastră a luat măsuri de intensificare a controalelor la angajatori, în care, suplimentar tematicii propuse, se urmăreşte modul de respectare a prevederilor Ordonanţei de Urgenţă nr. 99/2000, privind măsurile ce pot fi aplicate în perioadele cu temperaturi extreme pentru protecţia persoanelor încadrate în muncă.

În sensul Ordonanţei de Urgenţă nr. 99/2000 privind măsurile ce pot fi aplicate în perioadele cu temperaturi extreme pentru protecţia persoanelor încadrate în muncă, prin temperaturi extreme ridicate se înţeleg temperaturi exterioare ale aerului, care depăşesc +37°C sau, corelate cu condiţii de umiditate mare, pot fi echivalate cu acest nivel.

Inspectoratul Teritorial de Muncă Galaţi a organizat şi realizat acţiuni de conştientizare a angajatorilor privind măsurile care trebuiesc luate în perioadele când se înregistrează temperaturi ridicate extreme.

Astfel, în perioada 10 - 21.07.2017 au fost efectuate acţiuni de control, inclusiv în perioada repusului săptămânal, la un număr de 50 de angajatori care au în total 1979 salariaţi. S-a constatat că angajatorii respectă obligaţiile care le revin în aceste perioade, însă a fost identificat şi un angajator care nu a asigurat măsurile impuse de legislaţie, fapt pentru care i-a fost aplicată o sancţiune contravenţională în cuantum de 4000 lei.

Acţiunile de verificare vor continua pe toată perioada verii, ori de câte ori se vor înregistra temperaturi ridicate extreme, inclusiv în perioada repausului săptămânal. 
Carmen Păunica Corodeanu
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