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Comunicat de presă
[bookmark: _Hlk163548273]Acțiunea de verificare a modului  în care sunt respectate  cerințele minime  pentru asigurarea securității și protecția lucrătorilor care își desfășoară activitatea la locurile de muncă din industria extractivă  diviziunile CAEN 05, 07, 08


În perioada 03.03.2025 - 19.09.2025 Inspecția Muncii prin inspectoratele teritoriale de muncă a desfășurat Campania națională mai sus menționată. 
Obiectivele campaniei au fost:
· Identificarea și verificarea agenților economici care își desfășoară activitatea la locurile de muncă din industria extractivă diviziunile CAEN 05, 07, 08
· Creșterea gradului de conștientizare a angajatorilor și a lucrătorilor în ceea ce privește necesitatea respectării prevederilor legale referitoare la sănătatea și securitatea în muncă în societățile comerciale din domeniul de activitate mai sus menționat
· Eliminarea neconformităților constatate, prin dispunerea de măsuri obligatorii pentru remedierea neconformităților și aplicarea de sancțiuni contravenționale corespunzătoare
Rezultatele acestei campanii la nivelul județului Galați sunt următoarele: au fost  verificați 7 angajatori, au fost constatate 16 neconformități pentru care s-au stabilit 16 măsuri, au  fost aplicate 16 sancțiuni contravenționale din care 15 avertismente și o amendă în valoare de 8000 lei.
Dintre cele mai frecvente neconformităţi întâlnite menţionăm:
· Nu au efectuat controlul medical periodic prin servicii de medicina muncii toți lucrătorii;
· Nu au fost desemnați lucrătorii care acorda primul ajutor, asigura prevenirea și stingerea incendiilor și evacuarea lucrători în caz de pericol;
· Nu s-a asigurat instruirea periodica în domeniul securității și sănătății în muncă pentru lucrători;
· Nu s-a întocmit evidența zonelor cu risc ridicat și specific la nivelul unității;
· Nu s-a realizat evaluarea riscurilor pentru toate posturile de lucru din unitate și nu au fost stabilite măsuri în planul de prevenire și protecție; 
· Au fost identificate instrucțiuni proprii în domeniul securității și sănătății în muncă întocmite necorespunzător;
· Fise de post care nu cuprind și atribuții și răspunderi în domeniul securității și sănătății în muncă corespunzător funcțiilor exercitate.
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