INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA
GALATI

Nr. 4509 108.05.2023

ANUNT

Inspectoratul Teritorial de Munca Galati, cu sediul in loc. Galati, str. Regiment 11 Siret nr.
46A, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie
vacante in baza art. 618 alin. 3 din Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Functia publica scoasa la concurs:

e 1 post - functia publica de executie de inspector clasa | gradul profesional superior
Compartimentul economic, achizitii publice si administrativ;

Concursul se va organiza la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca Galati si se va desfasura
dupa cum urmeaza:

Perioada de depunere a dosarelor - Dosarele de inscriere se depun in perioada 08.05.2023 -
29.05.2023.

Perioada selectie dosare de concurs : in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor.

Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Proba scrisa, va avea loc in data de 13.06.2023, ora 10,00, la sediul Inspectoratului Teritorial
de Munca Galati, str. Regiment 11 Siret nr. 46A, camera 201.

Proba interviului se va sustine intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
sustinerii probei scrise, urmand ca data si ora sustinerii interviului sa fie afisate odata cu
rezultatele la proba scrisa.
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Conditiile de participare la concurs sunt urmatoarele:

Conditii generale: candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 alin. 1
din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Conditii specifice:
a) Studii - Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul: stiinte economice;

b) Vechime minima in specialitatea studiilor - 7 ani;

c) Alte conditii - cunostinte operare calculator, MS Office, nivel mediu - se dovedeste prin
documente specifice.

Durata normala a timpului de lucru , pentru functia publica de executie, este de 8 ore/zi,
40 ore/sapatamana.

Candidatii vor depune la secretariatul comisiei de concurs - Compartimentul Resurse Umane -
dosarul de concurs care va contine, in mod obligatoriu, urmatoarele documente:
e Formularul de inscriere pus la dispozitia candidatilor prin publicare pe pagina de internet
a institutiei in cadrul sectiunii concurs, precum si la sediu , la Compartimentul Resurse
Umane;
e Curriculum vitae, modelul comun european;
e Copia actului de identitate;
e Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;
e Copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
osuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;
o Copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului, de catre medicul de familie a candidatului;
e Cazierul judiciar;
e Declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.
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Copiile actelor sus- mentionate se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele

originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei
de concurs.

Bibliografie si tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata.
cu tematica Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

cu tematica Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati
in domeniul muncii.

4. Titlul | si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

cu tematica Principiile aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici; Statutul
functionarilor publici; Drepturi si indatoriri; Raspunderea administrativa; Stabilirea
modalitatilor de exercitare a dreptului de proprietate publica si darea in administrare a
bunurilor proprietate publicd; inchirierea bunurilor proprietate publicd; Inchirierea
bunurilor proprietate publica; Inventarierea bunurilor imobile din domeniul public si privat
al statului; Trecerea bunurilor in domeniul public si trecerea bunurilor in domeniul privat;
Bunurile care apartin domeniului public.

5. Legea nr. 82 /1991 a contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.
cu tematica Reglementari privind contabilitatea institutiilor publice.

6. OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile
ulterioare.
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cu tematica Reglementari privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor

institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare
si legale.

7. OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.

cu tematica Reglementari privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de
natura activelor, datoriilor si a capitalurilor proprii.

8. OG nr. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul
institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
cu tematica Regimul de amortizare si calcularea amortizarii.

9. OMFP nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile.
cu tematica OMFP nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile.

10. Legea nr. 70 / 2015 pentru intarirea disciplinei financiare privind operatiunile de
incasari si plati in numerar si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 193/2002 privind introducerea sistemelor moderne de plata, cu modificarile
si completarile ulterioare.

cu tematica Legea nr. 70 / 2015 pentru intarirea disciplinei financiare privind operatiunile
de incasari si plati in numerar si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 193/2002 privind introducerea sistemelor moderne de plata, cu modificarile
si completarile ulterioare.

11. Legea nr.108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.
cu tematica Atributii generale.

12. Hotararea Guvernului nr. 488/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Inspectiei Muncii cu modificarile si completarile ulterioare.

cu tematica Organizarea si functionarea Inspectiei Muncii; Atributiile Inspectiei Muncii;
Conducerea inspectoratului teritorial de munca.

13. Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare.

cu tematica Modalitati de raportare si dispozitii comune aplicabile raportarilor privind
incalcari ale legii.
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14. 0.G 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.
cu tematica Reglementari privind controlul intern si controlul financiar preventiv; Buna
gestiune financiara.

Atributiile prevazute in fisa postului de inspector clasa | gradul profesional superior din
cadrul Compartimentului economic, achizitii publice si administrativ:

1. raspunde pentru toate documentele justificative care stau la baza fnregistrarii in
contabilite, pe care le-a intocmit si vizat;

2. are atributii de gestionar, gestionand activitatile de primire, pastrare si eliberare bunuri
aflate in administrarea, folosinta sau detinerea chiar temporara a inspectoratului, conform Lg.
nr. 22 /1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in
legaturda cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor
publice, actualizata cu modificarile si completarile ulterioare si a Hot. Nr. 2230/1969
privind gestionarea bunurilor materiale ale organizatiilor socialiste;

3. organizeaza si asigura activitatea de secretariat si administrativa a Inspectoratului;

4. aprovizioneaza §i gestioneaza consumul materialelor cu caracter administrativ-
gospodaresc, urmarind miscarea (intrarea/iesirea) materialelor si in programul informatic SOBIS;

5. coordoneaza si verifica buna desfasurare a activitdtii de exploatare, intretinere si
reparatii a mijloacelor de transport si asigura folosirea rationalda a acestora in
sensul incadrarii in consumul normat de carburant conform prevederilor legale in vigoare;

6. elibereazd pe baza de semnatura a bonului de consum (numar topuri, seriile
formularelor primite, data primirii, inspector de munca) in urma referatului de necesitate
registre cu formularele privind procesele verbale de constatare si sanctionare a
contraventiilor;

7. urmareste si inregistreaza miscarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar, precum si
casarea acestora cu toate actiunile conexe (dezmembrare, valorificare,etc), cand este cazul,
cu aprobarea ordonatorului de credite ierarhic superior pentru obiecte de inventar si a
pentru mijloace fixe si in programul informatic SOBIS;

8. organizeazd evidenta, selectionarea, pastrarea si casarea documentelor din arhiva
Inspectoratului; preda materialul selectionat la arhivele de stat;

9. asigura necesarul de materiale utilizat in multiplicarea materialelor si lucrarilor pentru
administratia Inspectoratului;

10. asigura administrarea tuturor imobilelor indiferent de forma de dobandire a
acestora (transfer, inchiriere, achizitii publice);
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11. organizeaza si coordoneaza activitatea de paza si PSI, asigura integritatea si
conservarea bunurilor din patrimoniu;

12. elibereaza zilnic foile de parcurs pentru autoturismele din dotarea inspectoratului,
verifica foile de parcurs completate si consumul de combustibil, conform O.M.T.T. nr.
14/1982;

13.intocmeste, pentru fiecare autoturism din dotare, fisa zilnica de activitate pe care o
prezinta sefului ierarhic superior pina la data de 5 ale lunii urmatoare;

14. raspunde de realizarea la termenele stabilite si de calitatea lucrarilor repartizate.

15. are atributii de casier, gestionand mijloacele banesti si alte valori , in conformitate cu
prevederile legale, conform Decretului nr. 209/1976, pentru aprobarea Regulamentului
operatiilor de casd ale unitatilor socialiste, actualizat cu modificarile si completarile
ulterioare;

16. raspunde de tinerea corecta si la zi a evidentei primare privind activitatile de incasari si
plati prin casierie;

17.7ncaseaza veniturile inspectoratului, intocmind corect chitantele, verificand fisa de
platitor a persoanelor juridice pentru veniturile taxe si tarife;

18.raspunde de depunerea integrald a numerarului incasat in fiecare zi in contul
Inspectoratului deschis la Trezoreria Galati.

19. preda foile de varsamant in baza carora a depus numerarul incasat, la contabilitate
pentru a fi inregistrate.

20. ridica numerar din cont pentru cheltuieli materiale si de personal, pe baza de cecuri de
numerar emise de compartimentul financiar-contabil;

21. achitd dispozitiile de plata si incaseaza dispozitille de incasare primite de la
compartimentul financiar-contabil, numai dupa verificarea existentei vizei de control
financiar preventiv propriu;

22.intocmeste zilnic Registrul de casa pentru operatiile derulate, fara corecturi, stersaturi
sau taieturi, iar daca se fac totusi, suma gresit trecuta se bareaza cu o linie §i se semneaza
de persoana ce indeplineste functia de casier si a efectuat corectura;

23. preda zilnic la contabilitate primul exemplar din Registrul de casa, pentru operarea
incasarilor in programul de contabilitate, impreuna cu foile de varsamint si celelalte acte
justificative ale operatiunilor inscrise in Registrul de casa;

24. asigura implementarea strategiei si a normelor elaborate de catre Inspectia Muncii in
domeniul investitiilor si achizitiilor publice;

25. efectueazd analize si studii de piatd in scopul asigurarii principiului eficientei utilizarii
fondurilor publice, conform normelor legale;
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26. prezinta si sustine in fata sefului ierahic superior lucrarile si corespondenta elaborata
in cadrul compartimentului;

27. sa se conformeze dispozitiilor date de conducatorul serviciului caruia este subordonat
direct cu exceptia cazurilor in care apreciaza ca aceste dispozitii sunt ilegale, caz in care va
formula in scris refuzul indeplinirii dispozitiei primate;

28. asigura integritatea si conservarea bunurilor in folosinta;

29. 1si insuseste si respecta prevederile legislatiei in domeniul securitatii si sanatatii in
munca;
30. se preocupa de pregatirea individuala in raport cu atributiile profesionale;

31. isi desfasoara activitatea in conformitate cu pregatirea si instruirea sa astfel incat sa nu
expund la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana cat si alte
persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca.

32. respecta regulile de conduita morala si civica, in indeplinirea sarcinilor si atributiilor de
servici, inclusiv in relatiile cu colegii de servici.

33. sa nu aiba interes patrimonial in raporturile cu persoana juridica sau fizica in
executarea atributiilor sale.

34. sa cunoasca si sa aplice prevederile actelor normative din domeniul prelucrarii datelor
cu caracter personal;

35. sa informeze persoana vizata atunci cand datele cu caracter personal sunt colectate
direct de la aceasta, in conditiile legii, cu privire la: identitatea si datele de contact ale
institutiei, scopul in care se face prelucrarea datelor, destinatarii sau categoriile de
destinatari ai datelor, obligativitatea furnizarii tuturor datelor cerute si consecintele
refuzului de a le pune la dispozitie, drepturile prevazute de lege, respectiv drepturile de
acces, rectificare, stergere, restrictionare sau opunere a prelucrarii, de a depune o
plangere in fata unei autoritati de supraveghere;

36. sa prelucreze numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de
serviciu si sa acorde sprijin conducatorului institutiei pentru realizarea activitatilor
specifice ale acestuia;

37. sa pastreze confidentialitatea datelor prelucrate, a contului de utilizator, a
parolei/codului de acces la sistemele informatice/ baze de date prin care sunt gestionate
date cu caracter personal;

38. sa respecte masurile de securitate, precum si celelalte reguli stabilite in cadrul
inspectoratului;

39. sa informeze de indata conducerea institutiei despre imprejurari care ar conduce la o
diseminare neautorizata de date cu caracter personal sau despre o situatie in care au fost
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accesate/ prelucrate date cu caracter personal prin incalcarea normelor legale, despre care
a luat la cunostinta;

40. respecta si duce la indeplinire sarcinile de serviciu stabilite prin dispozitiile dispuse
in deciziile emise de Inspectorul sef al ITM Galati;

41.indeplineste alte atributii in domeniul de competenta potrivit actelor normative sau
dispuse ierarhic de Seful de Serviciu sau Inspector Sef.

Relatii suplimentare se pot obtine la Inspectoratul Teritorial de Munca Galati, cu sediul in
str. Regiment 11 Siret nr. 46A, Compartiment Resurse Umane, camera 204 sau telefon
0236460629/interior 2204. Persoana de contact : Ursache Tatiana - consilier.

Afisat astazi, 08.05.2023 la sediu, céat si pe pagina de internet a institutiei.

INSPECTOR SEF,

/7 Bogdan Marius TRANDAFIR

v
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