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Model adresă de informare a angajatorului privind alegerea reprezentanților angajaților/lucrătorilor

Reprezentantului legal al angajatorului

În data de _________ a avut loc Adunarea Generală a angajaților de alegere a reprezentanților angajaților/lucrătorilor  la nivelul unității [denumirea angajatorului], în conformitate cu prevederile cu prevederile art. 57 - 62 din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social, cu modificările și completările ulterioare și prevederile art. 221 – 226 din Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, cu modificările și completările ulterioare. 
Conform Procesului-Verbal încheiat în data de _________, reprezentanții angajaților /lucrătorilor aleși prin vot secret de cel puțin jumătate plus unu din numărul total al angajaților unității să reprezinte angajații  în relațiile cu angajatorul în vederea negocierii contractului colectiv de muncă la nivelul unității [denumirea angajatorului] și în relațiile cu Inspectoratul Teritorial de Muncă, în vederea înregistrării contractului colectiv de muncă sunt: 
1. Nume si prenume, serie act identitate/număr act identitate ______________
2. Nume si prenume, serie act identitate/număr act identitate ______________
Atașăm procesul verbal de alegere a reprezentanților angajaților/lucrătorilor întocmit în data de ___________.

Data ________________
Președintele Comisiei de Alegeri:				
_____________________					
(Numele, semnătura)		

_________________________________________________________
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