MINISTERUL MUNCII
FAMILIEI, TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE
INSPECTIA MUNCII

Protocoale incheiate in scopul stabilirii conditiilor, procedurii de lucru si
limitelor privind accesul la informatii din Registrul General de Evidenta al
Salariatilor si a schimbului de informatii interinstitutional

1. Protocol nr. 1806/DMP/03.12.2004 incheiat intre Inspectia Muncii si Oficiul
National al Registrului Comertului;

2. Protocol de colaborare nr. 3/03.01.2012 incheiat intre Inspectia Muncii si
Centrul National ,,Romania Digitala”;

3. Protocol de colaborare incheiat la data de 20.03.2012 (MMFPS - nr.
442i/20.03.2012) - Anexa nr. 2 la Protocol de cooperare - Informatii
statistice furnizate de Inspectia Muncii catre Institutul National de Statistica;

4. Protocol nr. 432/1GS/28.08.2012 incheiat intre Inspectia Muncii si Casa
Nationala de Pensii Publice;

5. Protocol de colaborare nr. 86/DNB/22.02.2012 incheiat intre Inspectia Muncii si
Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca;

6. Conventie de colaborare (Nr. 3155/MC/20.09.2013) incheiata la data de
20.09.2013 intre Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice si Institutul National de Statistica;

7. Acord de cooperare nr. 233/21.10.2014 incheiat intre Inspectia Muncii si
Centrul National Cyberint;

8. Protocol nr. 200/DNB/19.05.2015 incheiat intre Inspectia Muncii si Secretariatul
General al Guvernului;

9. Protocol - cadru de colaborare nr. 17577/24.10.2016 incheiat intre Inspectia
Muncii si Agentia pentru Agenda Digitala a Romaniei, Ministerul Muncii,
Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, Agentia Nationala
pentru Plati si Inspectie Sociala, Autoritatea Nationala pentru Protectia
Drepturilor Copilului si Adoptie, Agentia Nationala pentru Egalitatea de Sanse
intre Femei si Barbati, Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu
Dizabilitati, Casa Nationala de Pensii Publice, Agentia Nationala pentru
Ocuparea Fortei de Munca;

10. Protocol nr. 117/29.03.2017 incheiat intre Inspectia Muncii si Agentia Nationala
pentru Plati si Inspectie Sociala;

11.Protocol nr. 385/DNB/13.11.2017 incheiat intre Inspectia Muncii si Autoritatea
Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitati;

12.Protocol de colaborare nr. 356/MNU/24.09.2020 incheiat intre Inspectia Muncii
si Curtea de Conturi - Autoritatea de Audit;

13.Protocol de colaborare nr. 246/MNU/23.06.2020 incheiat intre Inspectia Muncii
si Departamentul pentru Lupta Antifrauda;

14.Protocol de colaborare nr. 39/DNB/28.01.2020 incheiat intre Inspectia Muncii si
Casa Nationala de Pensii Publice;
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv
persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-| primeasca. Dacd ati primit acest document in mod eronat, vd adresam
rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului
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Protocol de colaborare nr. 435/04.12.2020 incheiat intre Inspectia Muncii si
Agentia pentru Finantarea Investitiilor Rurale;

Protocol de colaborare nr. 445/03.11.2021 incheiat intre Inspectia Muncii si
Agentia Nationala de Administrare Fiscala ;

Protocol de colaborare nr. 397/DNB/20.09.2021 incheiat intre Inspectia Muncii
si Inspectoratul de Stat pentru Controlul in Transportul Rutier;

Protocol de colaborare nr. 424/DNB/11.10.2021 incheiat intre Inspectia Muncii
si Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene - DGPEC;

Protocol de colaborare nr. 324/DNB/07.07.2021 incheiat intre Inspectia Muncii
si Ministerul Educatiei - Directia OIPOCU;

Protocol de colaborare nr. 314/DNB/21.12.2022 incheiat intre Inspectia Muncii
si Agentia Nationala de Integritate;

Protocol de colaborare nr. 181/02.08.2022 incheiat intre Inspectia Muncii si
Inspectoratul General al Politiei Romane;

Protocol de colaborare nr. 166/13.07.2022 incheiat intre Inspectia Muncii si
Agentia Nationala a Functionarilor Publici;

Protocol de colaborare nr. 64/MNU/23.11.2023 incheiat intre Inspectia Muncii si
Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale;

Protocol de colaborare nr. 57/MUN/17.11.2023 fintre Inspectia Muncii si
Ministerul Economiei, Antreprenoriatului si Turismului;

Protocolul nr. 134/MNU/25.09.2024 incheiat intre Inspectia Muncii si
Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei;

Protocolul nr. 129/MNU/11.09.2024 incheiat intre Inspectia Muncii si Oficiul
National al Registrului Comertului;

Protocolul nr. 07/26.06.2024 incheiat intre Inspectia Muncii si Administratia
Nationala a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale;

Protocol de colaborare nr. 46/13.02.2024 intre Inspectia Muncii si Ministerul
Muncii si Solidaritatii Sociale;

Protocol de colaborare nr. 142/16.10.2024 incheiat intre Inspectia Muncii si
Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, ADR Sud-Muntenia, Sud-Vest
Oltenia, Vest, Nord-Vest, Nord-Est, Sud-Est, Centru, Bucuresti-llfov;

Protocol nr. 31/MNU/28.05.2025 incheiat intre Inspectia Muncii si Ministerul
Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale;

Protocol de colaborare nr. 73/MNU/07.10.2025 incheiat intre Inspectia Muncii si
Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei;

Protocol nr. 74/MNU/09.10.2025 incheiat intre Inspectia Muncii si Agentia de

Plati si Interventie pentru Agricultura.



