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Protocoale încheiate în scopul stabilirii condiţiilor, procedurii de lucru şi 

limitelor privind accesul la informaţii din Registrul General de Evidență al 

Salariaților și a schimbului de informații interinstituțional  

 
 

1. Protocol nr. 1806/DMP/03.12.2004 încheiat între Inspecția Muncii și Oficiul 
Național al Registrului Comerțului; 

2. Protocol de colaborare nr. 3/03.01.2012 încheiat între Inspecția Muncii și 
Centrul  Național „România Digitală”; 

3. Protocol de colaborare încheiat la data de 20.03.2012 (MMFPS - nr. 
442i/20.03.2012)  - Anexa nr. 2 la Protocol de cooperare -  Informații 
statistice furnizate de Inspecția Muncii către Institutul Național de Statistică;  

4. Protocol nr. 432/IGS/28.08.2012 încheiat între Inspecția Muncii și Casa 
Națională de Pensii Publice; 

5. Protocol de colaborare nr. 86/DNB/22.02.2012 încheiat între Inspecția Muncii și 
Agenția Națională pentru Ocuparea Forței de Muncă; 

6. Convenție de colaborare (Nr. 3155/MC/20.09.2013) încheiată la data de 
20.09.2013 între Ministerul Muncii, Familiei, Protecției Sociale și Persoanelor 
Vârstnice și Institutul Național de Statistică; 

7. Acord de cooperare nr. 233/21.10.2014 încheiat între Inspecția Muncii și 
Centrul Național Cyberint; 

8. Protocol nr. 200/DNB/19.05.2015 încheiat între Inspecția Muncii și Secretariatul 
General al Guvernului; 

9. Protocol – cadru de colaborare nr. 17577/24.10.2016 încheiat între Inspecția 
Muncii și Agenția pentru Agenda Digitală a României, Ministerul Muncii, 
Familiei, Protecției Sociale și Persoanelor Vârstnice, Agenția Națională 
pentru Plăți și Inspecție Socială, Autoritatea Națională pentru Protecția 
Drepturilor Copilului și Adopție, Agenția Națională pentru Egalitatea de Șanse 
între Femei și Bărbați, Autoritatea Națională pentru Persoanele cu 
Dizabilități, Casa Națională de Pensii Publice, Agenția Națională pentru 
Ocuparea Forței de Muncă; 

10. Protocol nr. 117/29.03.2017 încheiat între Inspecția Muncii și Agenția Națională 
pentru Plăți și Inspecție Socială; 

11. Protocol nr. 385/DNB/13.11.2017 încheiat între Inspecția Muncii și Autoritatea 
Națională pentru Persoanele cu Dizabilități; 

12. Protocol de colaborare nr. 356/MNU/24.09.2020 încheiat între Inspecția Muncii 
și Curtea de Conturi – Autoritatea de Audit; 

13. Protocol de colaborare nr. 246/MNU/23.06.2020 încheiat între Inspecția Muncii 
și Departamentul pentru Lupta Antifraudă; 

14. Protocol de colaborare nr. 39/DNB/28.01.2020 încheiat între Inspecția Muncii și 
Casa Națională de Pensii Publice; 
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15. Protocol de colaborare nr. 435/04.12.2020 încheiat între Inspecția Muncii și 
Agenția pentru Finanțarea Investițiilor Rurale; 

16. Protocol de colaborare nr. 445/03.11.2021 încheiat între Inspecția Muncii și 
Agenția Națională de Administrare Fiscală ; 

17. Protocol de colaborare nr. 397/DNB/20.09.2021 încheiat între Inspecția Muncii 
și Inspectoratul de Stat pentru Controlul în Transportul Rutier; 

18. Protocol de colaborare nr. 424/DNB/11.10.2021 încheiat între Inspecția Muncii 
și Ministerul Investițiilor și Proiectelor Europene – DGPEC; 

19. Protocol de colaborare nr. 324/DNB/07.07.2021 încheiat între Inspecția Muncii 
și Ministerul Educației – Direcția OIPOCU; 

20. Protocol de colaborare nr. 314/DNB/21.12.2022 încheiat între Inspecția Muncii 
și Agenția Națională de Integritate;  

21. Protocol de colaborare nr. 181/02.08.2022 încheiat între Inspecția Muncii și 
Inspectoratul General al Poliției Române; 

22. Protocol de colaborare nr. 166/13.07.2022 încheiat între Inspecția Muncii și 
Agenția Națională a Funcționarilor Publici; 

23. Protocol de colaborare nr. 64/MNU/23.11.2023 încheiat între Inspecția Muncii și 
Ministerul Muncii și Solidarității Sociale; 

24. Protocol de colaborare nr. 57/MUN/17.11.2023 între Inspecția Muncii și 
Ministerul Economiei, Antreprenoriatului și Turismului; 

25. Protocolul nr. 134/MNU/25.09.2024 încheiat între Inspecția Muncii și 
Autoritatea pentru Digitalizarea României; 

26. Protocolul nr. 129/MNU/11.09.2024 încheiat între Inspecția Muncii și Oficiul 
Național al Registrului Comerțului; 

27. Protocolul nr. 07/26.06.2024 încheiat între Inspecția Muncii și Administrația 
Națională a Rezervelor de Stat și Probleme Speciale; 

28. Protocol de colaborare nr. 46/13.02.2024 între Inspecția Muncii și Ministerul 
Muncii și Solidarității Sociale; 

29. Protocol de colaborare nr. 142/16.10.2024 încheiat între Inspecția Muncii și 
Ministerul Investițiilor și Proiectelor Europene, ADR Sud-Muntenia, Sud-Vest 
Oltenia, Vest, Nord-Vest, Nord-Est, Sud-Est, Centru, București-Ilfov; 

30. Protocol nr. 31/MNU/28.05.2025 încheiat între Inspecția Muncii și Ministerul 
Muncii, Familiei, Tineretului și Solidarității Sociale; 

31. Protocol de colaborare nr. 73/MNU/07.10.2025 încheiat între Inspecția Muncii și 

Autoritatea pentru Digitalizarea României; 

32. Protocol nr. 74/MNU/09.10.2025 încheiat între Inspecția Muncii și Agenția de 

Plăți și Intervenție pentru Agricultură. 

 

 
 


