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Inspectia Muncii - institutie a administratiei publice centrale, cu sediul in Bucuresti, Str. Matei
Voievod nr.14, Sector 2, organizeaza concurs de recrutare in vederea ocuparii functiei publice de
executie vacante de consilier, clasa |, gradul profesional asistent la Compartimentul Relatii
Internationale;

Conditii generale de participare la concurs:

- Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art.54 din Legea
nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r2), cu modificarile si completarile ulterioare.
Conditii specifice de participare la concurs:

Pentru functia publica de consilier, clasa I, gradul profesional asistent la Compartimentul Relatii
Internationale:

- studii universitare de hcenta absolvite cu diploma, respectw studii superioare de lunga
durata absolvite cu diploma de licentda sau echivalentd in domeniul fundamental: stiinte
umaniste si arte;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice minimum 1 an;
cunosterea unei limbi straine de circulatie internationala dupa cum urmeaza: limba engleza-
nivel mediu;

- cunostinte de operare PC:-.

Concursul se desfasoara la sediul Inspectiei Muncii din Str. Matei Voievod nr.14, Sector 2,
Bucuresti, dupa cum urmeaza :

- dosarele de inscriere se vor depune in perioada 18.01 - 06.02.2019 inclusiv, dupa
‘urmatorul program: de luni pana joi intre orele 08,00-16,30 si vineri intre orele 08,00-14,00
la Serviciul Gestiune Resurse Umane si Formare Profesionala, camera 301, etaj 3;

- selectia dosarelor de concurs va avea loc in perioada 07.02 - 13.02.2019;

- proba suphmentara testarea cunostintelor de limba straina are loc in data de 19.02.2019,

ora 092 ;

- proba scrisa are loc in data de 19.02.2019, ora 113

- data 51 ora sustmeru interviului se aﬁseaza obligatoriu odata cu rezultatele la proba scrisa.
Tnainte de inceperea primei probe a concursului se face apelul nominal al candidatilor, in vederea
indeplinirii formalitatilor prealabile, respectiv verificarea identitatii. Verificarea identitatii
candidatilor se face numai pe baza buletinului, a cartii de identitate sau a oricarui document care
atesta identitatea, potrivit legii. Candidatii care nu sunt prezenti la efectuarea apelului nominal
ori care nu pot face dovada identitatii prin prezentarea buletinului, a cartii de identitate sau a
oricarui document care sa ateste identitatea sunt considerati absenti.

Dosarul de inscriere la concurs va contine in mod obligatoriu:

- formularul de inscriere (se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul comisiei de

concurs);

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copia actului de identitate;

- copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

- copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca si,
dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice. Formatul standard al
adeverintei este cel aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 761 din 11 octombrie 2017 privind
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modificarea si completarea Hotdrarii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, anexa 2D, si poate fi pus la
dispozitie prin secretarul comisiei de concurs; Adeverintele care au un alt format decat cel
prevazut in anexa 2D trebuie s cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si
din care si rezulte cel putin urmitoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate,
nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii
activitétii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

-, cazierul judiciar;

- adeverinta care sa ateste starea de sanitate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

- declaratia pe proprie raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat activitati
de politie politica.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfagurarii concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile lucratoare de la
data la care a fost declarat admis in urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului

administrativ de numire.

Copiile de pe actele mentionate mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de

concurs.

Bibliografiile la concursul organizat pentru ocuparea functiilor publice de executie vacante sunt
anexate la prezentul anunt.

Persoana de contact - Elena Tabita Babescu, consilier.

Relatii suplimentare se pot obtine‘ la telefon : 021.302.70.82 si pe site-ul Inspectiei Muncii la
adresa: www.inspectiamuncii.ro

I"‘.
Dantes Nicolae BRATU,
Inspector general de stat
Inspectia Muncii’ A
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Atributiile postului:

1. Participa la imbinarea rapoartelor de activitate ale compartimentelor de
specialitate din cadrul Inspectiei Muncii, in vederea structuririi rapoartelor institutiei
stabilite de reglementirile legale sau solicitate de inspectorul general de stat;

2. Realizeaza comunicarea cu serviciile de specialitate ale institutiilor si organismelor
nationale, europene si internationale, in domeniile de competenta ale Inspectiei
Muncii;

3. Participa la elaborarea si negocierea de acorduri, conventii, protocoale,
memorandumuri si alte documente internationale, in domeniile de competent ale
Inspectiei Muncii;

4. Urmareste initiativele organismelor europene si internationale, din domeniile de
competenta ale Inspectiei Muncii si elaboreaza informri privind aspectele relevante
pentru institutie;

5. Participa la dezbateri, negocieri, lucrari, conferinte si alte evenimente similare
organizate in tard sau in strainitate de organisme/institutii romane, europene sau
internationale;

6. Participa la organizarea vizitelor delegatiilor striine in Romania;

7. Participa la organizarea de conferinte, seminarii si alte reuniuni cu participare
europeana sau internationala in domeniile de competenta ale Inspectiei Muncii;

8. Participa la actiunile derulate de compartimentele de specialitate din cadrul
Inspectiei Muncii, in baza programelor si proiectelor aprobate de inspectorul general
de stat; _

9. Participa la elaborarea de rapoarte, informari si alte materiale solicitate de
organisme/institutii nationale, europene sau internationale;

10. Participa la organizarea deplasarii in strainitate a delegatilor Inspectiei Muncii la
evenimente si actiuni organizate de organisme/institutii nationale, europene sau
internationale;

11. Participa la organizarea si realizarea actiunilor dedicate Siptimanii Europene
pentru securitate si sanatate in munca;

12. Participa la redactarea, in limbile de circulatie internationala pentru care are
competente, a materialelor, rapoartelor, corespondentei si altor documente solicitate
conducerii  Inspectiei Muncii de institutii/organisme nationale, europene si
internationale;

13. Participa la elaborarea rapoartelor si informirilor privind activitatea Inspectiei
Muncii, in domeniul relatiilor internationale;

14. Participa la actiuni cu reprezentanti ai unor organisme guvernamentale si
neguvernamentale in domeniile de competenta ale Inspectiei Muncii;

15. Realizeaza traducere si interpretariat in/din limbile de circulatie internationala
pentru care are competente;

16. Efectueaza convorbiri telefonice internationale si rispunde la solicitiri telefonice
internationale adresate inspectorului general de stat in legituri cu aspecte care tin de
activitatea institutiei;

17. Participa la elaborarea materialelor in vederea actualizirii site-ului Inspectiei
Muncii, pentru domeniul relatiilor internationale;

18. Indeplineste si alte sarcini si atributii delegate ierarhic in domeniul de
competenta.
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BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea functiei publice vacante de
consilier, clasa |, gradul profesional asistent
la Compartimentul Relatii Internationale

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Legea nr. 108/1999 privind infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare; '

3. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4, Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata;

5. Hotararea Guvernului nr. 488/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare §i

functionare a Inspectiei Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Conventia Organizatiei Internationale a Muncii privind inspectia muncii in industrie si

comert (nr. 81/1947), ratificat3 prin Decretul Consiliului de Stat nr.284/1973 (in limbile

romana si engleza/franceza; disponibila la:

https: / /www.ilo.org/Search5/seéarch.do?sitelang=en&locale=en_EN&consumercode=ILOHQ

STELLENT PUBLIC&searchWhat=Convention+81&searchLanguage=en si, respectiv, la:

https: / /www.ilo.org/Search5/search.do?sitelang=fré&locale=fr_FR&consumercode=ILOHQ 5

TELLENT_PUBLIC&searchWhat=Convention+81&searchLanguage=fr );

7. Conventia Organizatiei Internationale a Muncii privind inspectia muncii in agricultura

(nr. 129/1969), ratificatd prin Decretul Consiliului de Stat nr.83/1975 (in limbile romana si

engleza/franceza; disponibila la:

https: / /www.ilo.org/Search5/search.do?sitelang=ené&locale=en_EN&consumercode=ILOHQ

STELLENT_PUBLIC&searchWhat=Convention+129&searchLanguage=en si, respectiv, la:

https: / /www.ilo.org/Search5/search.do?searchLanguage=fr&searchWhat=Convention+129);
8. Legea nr. 74/1999 pentru ratificarea Cartei sociale europene revizuite, adoptata la

Strasbourg la 3 mai 1996 (in limbile romand si engleza/franceza; disponibila la:

http://www.mmuncii.ro/pub/imagemanager/images/file/Legislatie/LEGI/L74-1999.pdf in

romana,

https: //rm.coe.int/ CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentid=

Str. Matei Voievod, nr. 14, Sector 2, Bucuregti
Tel.: +4 021 302 70 31; fax: +4 021 252 00 97
comunicare@inspectiamuncii.ro
www.inspectiamuncii.ro



INSPECTIA MUNCII

090000168007¢f93 in engleza si https://www.coe.int/en/web/conventions/full-list/-
/conventions/rms/090000168007cf94 in franceza).

9. Legea nr. 590/2003 privind tratatele;

10. Hotararea Guvernului nr. 518 din 10 iulie 1995 privind unele drepturi si obligatii ale
personalului roman trimis in strainatate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter
temporar, cu modificarile si completarile ulterioare.

Dantes Nicolae BRATU
Inspector general de stat
Inspectia Muncii
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