INSPECTIA MUNCII

Nr.3/132/C.A.P./22.11.2017

ANUNT

Inspectia Muncii, cu sediul in Bucuresti, str. Matei Voievod, nr. 14, sector 2.
intentioneaza sa achizitioneze direct, in conformitate cu prevederile art. 7, alin. (5) din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice si ale art. 43-46 din HG nr. 395/2016
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice, “servicii medicale de medicina muncii”, achizitie ce se va
finaliza cu incheierea unui contract.

1. Obiectul achizitiei: servicii medicale de medicina muncii;

2. Cod CPV: 85147000-1 Servicii de medicina muncii;

3. Criteriul de atribuire: pretul cel mai scazut;

4. Modul de elaborare a ofertei: conform caietului de sarcini;

Ofertele care nu indeplinesc in totalitate prevederile caietului de sarcini sau valoarea

totala depaseste valoarea estimata, vor fi respinse.

5. Limba de redactare a ofertei: romana;

6. Perioada de valabilitate a ofertei: 30 zile;

7. Valoarea estimata a achizitiei: este 10.247 lei (7.685 lei fara TVA pentru anul 2017,
2.562 lei fara TVA pentru anul 2018, in cazul prelungirii contractului cu act aditional
4 luni).

8. Pretul ofertei este ferm: pe toata perioada derularii contractului;

9. Plata facturii se face prin ordin de plata, in contul de trezorerie al ofertantului, in
termen de 30 de zile de la data inregistrarii acesteia de catre beneficiar.

10. Modul de depunere/transmitere a ofertelor:

- la sediul Inspectiei Muncii: str. Matei Voievod, nr. 14, sector 2, Bucuresti, insotita de o
adresa de inaintare;

sau
- la faxul nr.: 021/302.70.50
sau
- la adresa de e-mail: marian.stelea@inspectiamuncii.ro
sau

- in SEAP, cu obligatia anuntarii autoritatii contractante la adresa de mail
marian.stelea@inspectiamuncii.ro
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- Operatorii economici ofertanti trebuie sa aiba deschis cont in SEAP (sistemul
electronic de achizitii publice), la adresa www.e-licitatie.ro, finalizarea achizitiei se
va face din catalogul electronic disponibil in SEAP.

11.Data limita pentru depunerea ofertelor: 27.11.2017, ora 12.00 (ofertele depuse dupa
aceasta data nu vor fi luate in considerare).

12.Modalitatea de atribuire fiind achizitie directa nu se va organiza sedinta de
deschidere a ofertelor.

13.Informatii suplimentare: pot fi solicitate de la dl. Marian Stelea, telefon:
0758.244.083, e-mail: marian.stelea@inspectiamuncii.ro.
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CAIET DE SARCINI
Privind

Achizitia publica de Servicii Medicale de Medicina Muncii

Prezentul Caiet de sarcini cuprinde cerintele minime pe baza carora se va elabora oferta,
in vederea atribuirii contractului de achizitie publica avand ca obiect servicii medicale de
medicina muncii pentru salariatii Inspectiei Muncii, in conformitate cu prevederile legale
in domeniu : HGR 355/2005 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Serviciile medicale de medicina muncii vor cuprinde servicii medicale profilactice si de
supraveghere a sanatatii salariatilor Inspectiei Muncii, fata de riscurile de sanatate si
securitate, pentru prevenirea imbolnavirii salariatilor cu boli profesionale cauzate de
agenti nocivi caracteristici locului de munca ( fizici, chimici, fizico-chimici, biologici) si a
suprasolicitarii diferitelor organe sau sisteme ale organismului in procesul de munca
desfasurat in cadrul Inspectiei Muncii.

Serviciile medicale profilactice si de supraveghere a sanatatii salariatilor Inspectiei Muncii
se vor presta cu respectarea prevederilor :

- HGR355/2007 - privind supravegherea sanatatii lucratorilor,

- Ordinul MS 153/2003 actualizat - Norme metodologice privind infiintarea , organizarea
si functionarea cabinetelor medicale,

- Legea 418/2004 - Statutul profesional al medicului de medicina muncii
- Ordinul MS 240/2004 - Standarde de acreditare a cabinetelor de medicina muncii
Serviciile medicale de medicina muncii vor consta in :

- examene medicale efectuate: periodic, la angajarea in munca si de adaptare dupa
angajarea in munca, la reluarea activitatii dupa o intrerupere mai mare de 90 zile
pentru motive de sanatate sau mai mare de 6 luni pentru alte motive examen medical
de supraveghere speciala pentru salariatii cu boli cronice, cu handicap, stangace, cu
vedere monoculara, cu varsta peste 60 ani, femei insarcinate , persoane dependente de
alcool sau droguri.

- activitati de promovare a sanatatii la locul de munca, in vederea mentinerii capacitatii
de munca a salariatilor Inspectiei Muncii.

Examenele medicale

Examenele medicale se vor efectua pentru un numar de 116 salariati ai Inspectiei Muncii ,
cu urmatoarea structura:
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- personal de conducere - 17 persoane

- personal TESA- inspectori de munca, consilieri, inspectori, referenti - 94 persoane
- administrator - 1 persoana

- sofer - 4 persoane

Examenele medicale vor cuprinde :

- examen clinic general , constand in evaluarea starii de sanatate a salariatilor, avand in
vedere fiecare organ si sistem in parte, dupa cum urmeaza: examinare grupe
ganglionare - palpare,examinare puncta sinusale si otice - palpare, examinare
tegumente si mucosae, examinare aparat osos, coloana vertebrala - palpare, percutie,
examinare aparat respirator-ascutare, examinare aparat cardiovascular - ascultare,
masurare puls, masurare tensiune, examinare aparat digestiv si genito-urinar - palpare,
examinare aparat endocrin - palpare, examinare aparat auditiv si examinare acuitate
vizuala.

- examene clinice si paraclinice , conform riscului de sanatate specific fiecarui loc de
munca.

Examenele medicale ce se vor efectua salariatilor Inspectiei Muncii, pe categorii de
personal, sunt prevazute in Anexa 1.

Examinarile medicale se vor efectua de catre un medic specialist in medicina muncii.

Rezultatele examinarilor medicale vor fi inregistrate in dosarele medicale ale salariatilor
(Anexa 4).

Concluziile privind examinarile vor fi inregistrate in Fisele de aptitudine in munca (Anexa
5) ale salariatilor, care se intocmesc in doua exemplare - unul pentru angajator si unul
pentru salariat , in termen de 48 ore de la obtinerea rezultatelor examinarilor medicale.
Examinarile medicale se vor efectua in baza Fisei de identificare a factorilor de risc
profesional ( Anexa 3) intocmita de catre autoritatea contractanta.

Medicul specialist in medicina muncii va face parte din Comitetul de Securitate si sanatate
in Munca din cadrul Inspectiei Muncii si va participa la evaluarea factorilor de risc
profesional din cadru Inspectiei Muncii .

Examinarea medicala se va efectua la solicitarea Inspectiei Muncii, in baza Fisei de
solicitare a examenului medical (Anexa 2), cu respectarea termenului stabilit de comun
acord pentru efectuarea examinarilor medicale , la sediul Inspectiei Muncii.

Prestatorul va intocmi un Raport anual care va cuprinde concluziile evaluarii starii de
sanatate a salariatilor, precum si recomandari medicale privind promovarea sanatatii la
locul de munca, raport care va fi inaintat Comitetului de Securitate si Sanatate in Munca
din cadrul Inspectiei Muncii.

Prestatorul , prin medicul specialist in medicina muncii, va asigura :

- confirmarea / infirmarea aptitudinii/inaptitudinii/inaptitudinii temporare in munca a
salariatului pentru profesia/functia sau locul de munca pentru care s-a facut angajarea sau
urmeaza sa se faca;

- depistarea aparitiei unor boli care constituie contraindicatii pentru activitatile si locurile
de munca cu expunere la factori de risc profesional ;

- diagnosticarea bolilor profesionale si a bolilor legate de profesie ;
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- depistarea bolilor care constituie risc pentru viata si sanatatea celorlalti lucratori la
acelasi loc;

- depistarea bolilor care constituie risc pentru securitatea unitatii sau pentru populatia cu
care lucratorul vine in contact prin natura activitatii sale.

Promovarrea sanatatii la locul de munca

In cadru serviciilor de medicina a muncii, prestatorul va realiaza si activitati de promovare
a sanatatii la locul de munca, constand in:

- consiliere privind imbunatatirea conditiilor de munca si de mediu
- consiliere privind sanatatea si igiena ocupationala

- consiliere privind reabilitarea profesionala, reconversia si reorientarea profesionala in caz
de accident de munca, boala profesionala sau afectiuni cornice,

- consiliere privind i securitatea in munca
- consiliere in procesul de implementare a legislatiei in vigoare.

Prestatorul va colabora in permanenta cu persoanel e responsabile cu derularea
contractului, desemnate de beneficiar, in vederea desfasurarii serviciilor de medicina
muncii, respective cu Comitetul de Sanatate si Securitate in Munca din cadrul Inspectiei
Muncii

Prestatorul va asigura confidentialitatea actului medical. Orice document medical in
care sunt cuprinse date clinice, rezultate ale unor investigatii si/sau concluzii diagnostice,
se va inmana numai angajatului in cauza la solicitarea acestuia sau reprezentantilor
Comitetului de Sanatate si Securitate in Munca.
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Anexa nr. 1

la Caietul de sarcini privind servicii medicale de medicina muncii

Control medical la angajare / Control medical periodic /
Control medical de adaptare / Control medical la reluarea activitatii

PERSONAL DE CONDUCERE - 17 persoane Pret - lei

Examen clinic general

Examen psihologic

Testarea acuitatii vizuale

Total pachet /salariat ....................

PERSONAL TESA - 94 persoane Pret - lei

Examen clinic general

Examen psihologic

Testarea acuitatii vizuale

Total pachet/salariat ......ccceeeverrennnee.

SOFER, PERSONAL CARE CONDUCE AUTOTURISMUL IN INTERES DE SERVICIU - 4 persoane

Pret - lei

Examen clinic general

Examen psihologic

Audiograma

Testarea acuitatii vizuale

Examen EKG

Glicemie

Probe vestibulare, probe de echilibru

Total pachet /salariat
ADMINISTRATOR - 1 persoana Pret - lei

Examen clinic general

Examen psihologic

Audiograma

Testarea acuitatii vizuale

Examen EKG

Glicemie

Total pachet /salariat ........cccccevevererununeees




Formular de oferta - servicii medicale de medicina muncii

Pret /pachet [Valoare
- . . Numar - .
Nr. | Pachet servicii medicale de medicina de servicii servicii
Crt. muncii / categorii de personal medicale medicale

persoane|, .
lei / pers. lei

1|{Personal cu functii de conducere 17
pachet servicii medicale : examen clinic
general, examen psihologic, testarea
acuitatii vizuale

2|Personal cu lucrul la birou 94
pachet servicii medicale : examen clinic
general, examen psihologic, testarea
acuitatii vizuale

3|Personal administrator cladire 1
pachet servicii medicale : examen clinic
general, examen psihologic, testarea
acuitatii vizuale, audiograma, examen
EKG, glicemie

4|Personal conducator auto 4
pachet servicll medicale : examen clinic

general, examen psihologic, testarea
acuitatii vizuale, audiograma, examen
EKG, glicemie, probe vestibulare si de
echilibru

Total valoare servicii medicale

Semnatura si stamila ofertant




