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ANUNT

Inspectia Muncii - institutie a administratiei publice centrale, cu sediul in Bucuresti, Str. Matei Voievod nr.14,
Sector 2, organizeaza concurs de recrutare in vederea ocuparii a 5 functii publice de executie vacante, dupa
cum urmeaza:

1. Consilier, clasa I, gradul profesional superior la Biroul Financiar-Contabilitate din Directia
Economica;

2, Inspector de muncd, clasa I, gradul profesional superior la Serviciul Activitati Industriale si

Exploatare Resurse din Directia Control Securitate si Sanatate in Munca;

3. Inspector de muncd, clasa I, gradul profesional asistent la Serviciul Activitdti Industriale si
Exploatare Resurse din Directia Control Securitate si Sanatate in Munca;

4. Inspector de munci, clasa I, gradul profesional superior la Serviciul Control Relatii de Munca din
Directia Control Relatii de Munca;

5. Referent, clasa lll, gradul profesional superior la Serviciul Control Relatii de Munca din Directia
Control Relatii de Munca.

Conditii generale de participare la concurs:

- candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art.54 din Legea nr.188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, (r2), cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditii specifice de participare la concurs:

1.Pentru functia publica de consilier, clasa I, gradul profesional superior la Biroul Financiar-Contabilitate
din Directia Economica:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata absolvite
cu diploma de licenta sau echivalenta in ramura de stiinta: stiinte economice;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice minimum 9 ani;

- cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel de baza.

2.Pentru functia publica de inspector de munca, clasa I, gradul profesional superior la Serviciul Activitati
Industriale si Exploatare Resurse din Directia Control Securltate si Sanatate in Munca:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectw studii superioare de lunga durata absolvite
cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniile fundamentale: stiinte ingineresti, stiinte agricole si
silvice, stiinte juridice, stiinte economice sau in specializarile: sociologie, pSIhologle medicina,
administratie publica si stiinte politice;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice minimum 9 ani;

- cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel de baza.

3.Pentru functia publica de inspector de munca, clasa I, gradul profesional asistent la Serviciul Activitati
Industriale si Exploatare Resurse din Directia Control Securltate si Sanatate in Munca:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata absolvite
cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniile fundamentale: stiinte ingineresti, stiinte agricole §i
silvice, stiinte juridice, stiinte economice sau in specializarile: sociologie, psihologie, medicina,
administratie publica si stiinte politice;

- vechimelinspecialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice minimum 1 an;
- cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel de baza.
4.Pentru functia publica de inspector de munca, clasa I, gradul profesional superior la Serviciul Control
Relatii de Muncé din Directia Control Relatii de Munca:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata absolvite
cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniile fundamentale: stiinte ingineresti, stiinte agricole §i
silvice, stiinte juridice, stiinte economice sau in specializarile: sociologie, psihologie, medicin,
admm]strat;le publica si stiinte politice;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice minimum 9 ani;

- cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel de baza.

5.Pentru functia publica de referent, clasa Ill, gradul profesional superior la Serviciul Control Relatii de
Munca din D1rect1a Control Relatii de Munca:
- studii l1ceale respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;
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- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice minimum 9 ani;

- cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel de baza.
Concursul se desfasoara la sediul Inspectiei Muncii din Str. Matei Voievod nr.14, Sector 2, Bucuresti, dupa cum
urmeaza :
— dosarele de inscriere se vor depune in perioada 07.04 - 26.04.2017, dupd urmatorul program: de luni pana
joi intre orele 08,00-16,30 si vineri intre orele 08,00-14,00 la Serviciul Gestiune Resurse Umane si Formare
Profesionala, camera 301, etaj 3;
- selectia dosarelor de concurs va avea loc in perioada 27.04 - 04.05.2017;
- %obé suplimentard eliminatorie - testarea cunostintelor de operare PC are loc in data de 10.05.2017, ora
10—~ ;
— proba scrisa are loc in data de 10.05.2017, ora 1
— data si ora sustinerii interviului se afiseaza obligatoriu odaté cu rezultatele la proba scrisa.
Inamte de mceperea pr1me1 probe a concursulm se face apelul nommal al candldatllor m vederea mdephmru

100

baza buletmulw, a car';n de 1dent1tate sau a oricarui document care atesta ldentltatea potr1v1t legu
Candidatii care nu sunt prezenti la efectuarea apelului nominal ori care nu pot face dovada identitatii prin
prezentarea buletinului, a cartii de identitate sau a oricarui document care sa ateste identitatea sunt
considerati absenti.

Dosarul de inscriere la concurs va contine in mod obligatoriu :

- formularul de inscriere (se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul comisiei de concurs);

- copia actului de identitate;

- copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor spec1al1zan

- copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverintd care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice. Formatul standard al adeverintei este cel aprobat
prin Ordinul A.N.F.P. nr.192/2013 pentru aprobarea formatului standard al adeverintei care atestd vechimea
in muncd si vechimea in specialitatea studiilor si poate fi pus la dispozitie prin secretarul comisiei de concurs;
- cazierul judiciar;

- adeverinta care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

- declaratia pe proprie raspundere sau adeverinta care sa ateste cd nu a desfasurat activité';i de politie
politica.

Adeverin;a care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. in acest caz, candidatul declarat
admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot
parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile lucratoare de la data la care a fost declarat
admis in urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Copiile de pe actele mentionate mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Bibliografiile la concursul organizat pentru ocuparea functiilor publice de executie vacante sunt anexate la
prezentul anunt.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefoanele : 021.302.70.81, 021.302.70.82 si pe site-ul Inspectiei
Muncii la adresa: www.inspectiamuncii.ro

p.Dantes Nicolae BRATU, inspector general de stat
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