
 

SALARIUL 

 

 Salariul cuprinde salariul de bază, indemnizațiile, sporurile, precum și alte adaosuri 
 Salariul individual se stabilește prin negocieri individuale între angajator și salariat 

 Angajatorul este obligat să garanteze în plată un salariu brut lunar cel puţin egal cu 

salariul de bază minim brut pe ţară 

 Pentru salariaţii cărora angajatorul le asigură hrană, cazare sau alte facilităţi, suma în 

bani cuvenită pentru munca prestată nu poate fi mai mică decât salariul minim brut pe 

ţară prevăzut de lege 

 Începand cu data de 1 februarie 2017, salariul de baza minim brut pe tara garantat in 

plata, suma stabilita in bani care nu include sporuri si alte adaosuri, se stabileste la 

1.450 lei lunar, pentru un program complet de lucru de 166,00 ore, in medie, pe luna, 

in anul 2017, reprezentand 8,735 lei/oră 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


