
INSPECȚIA MUNCII - aparat propriu
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1
Inspector general 

de stat gradul II
I S II 5 18667 300 18,967

2

Inspector general 

de stat adjunct 

gradul II

I S II 4 16,476 300 16,776

3

Inspector general 

de stat adjunct 

gradul II

I S II 3 16,476 300 16,776

4
Director general 

gradul II
I S II 3 16,476 300 16,776

5 Director gradul II I S II 5 15,784 300 16,084

6
Șef serviciu 

gradul II
I S II 5 14,390 300 14,690
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Lista funcțiilor din cadrul aparatului propriu al Inspecției Muncii ce intră în categoria funcțiilor plătitite  la data de 31.03.2026
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7
Șef serviciu 

gradul II
I S II 5 14,390 2,159 300 16,849

8 Auditor I S superior 5 11,276 300 11,576

9 Auditor I S principal 3 9,356 300 9,656

10,841 1,626 300 12,767

10,841 10 1,084 300 12,225

10,840 10 1,084 300 12,224

10,841 300 11,141

10,840 300 11,140

11 I S
superior 

***
5 10,129 896 896 300 12,221

10,841 500 300 11,641

10,841 300 11,141

13

Consilier, 

Consilier achiziții 

publice, 

Consilier juridic, 

Expert, 

Inspector

I S superior 4 10,575 300 10,875

14
Inspector de 

muncă
I S superior 4 10,575 300 10,875

superior

Inspector de 

muncă 
12 I S

10 5superiorSI

Consilier, 

Consilier achiziții 

publice, 

Consilier juridic, 

Expert, 

Inspector

5
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15

Consilier, 

Consilier achiziții 

publice, 

Consilier juridic, 

Expert, 

Inspector

I S superior 3 10,317 300 10,617

16
Inspector de 

muncă
I S superior 3 10,317 1,362 300 11,979

17
Inspector de 

muncă
I S superior 2 9,827 300 10,127

18

Consilier, 

Consilier achiziții 

publice, 

Consilier juridic, 

Expert, 

Inspector

I S principal 5 9,540 300 9,840

19
Inspector de 

muncă
I S principal 5 9,540 300 9,840

20

Consilier, 

Consilier achiziții 

publice, 

Consilier juridic, 

Expert, 

Inspector

I S principal 4 9,307 300 9,607

21

Consilier, 

Consilier achiziții 

publice, 

Consilier juridic, 

Expert, 

Inspector

I S principal 2 8,647 300 8,947

22
Inspector de 

muncă
I S principal 2 8,647 300 8,947
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Consilier, 

Consilier achiziții 

publice, 

Consilier juridic, 

Expert, 

Inspector

I S asistent 5 7,657 300 7,957

24

Consilier, 

Consilier achiziții 

publice, 

Consilier juridic, 

Expert, 

Inspector

I S asistent 3 7,287 300 7,587

25

Consilier, 

Consilier achiziții 

publice, 

Consilier juridic, 

Expert, 

Inspector

I S asistent 1 6,611 300 6,911

26
Inspector de 

muncă
I S asistent 0 6,149 300 6,449

27

Consilier, 

Consilier achiziții 

publice, 

Consilier juridic, 

Expert, 

Inspector

I S debutant 5 6,513 300 6,813

Referent 5 7,020 300 7,320

29 Referent III M superior 4 6,847 300 7,147

30 Consilier S I 4 8,047 300 8,347

31
Inspector de 

specialitate
S II 5 7,020 300 7,320

28 III M superior
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32 Referent M IA 5 6,805 300 7,105

33 Șofer M;G I 5 5,516 300 5,816

34 Șofer 
* M;G I 5 6,868 300 7,168

Personalul din cadrul IM beneficiază în anul 2026 de vouchere de vacanță, potrivit prevederilor art. XLV din Legea nr. 141 / 2025 privind unele măsuri fiscal-bugetare "Prin derogare de la prevederile art. 1 alin. (2) din 

Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 8/2009, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 94/2014, cu modificările şi completările ulterioare, în perioada 1 ianuarie 2026-31 decembrie 2026, pentru personalul 

militar, poliţiştii, poliţiştii de penitenciare şi personalul civil din instituţiile publice de apărare, ordine publică şi securitate naţională ale căror solde de funcţie/salarii de funcţie/salarii de bază nete acordate în luna prestării 

serviciilor turistice sunt de până la 6.000 lei lunar inclusiv, se decontează valoarea serviciilor turistice prestate de orice structură de primire turistică clasificată aflată pe teritoriul României, achiziţionate direct sau prin 

intermediul unei agenţii de turism licenţiate, în limita a 800 lei."

****  Potrivit art. LIV alin.1 din O.U.G.7/2026 "Prin derogare de la prevederile art. 14 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările 

ulterioare, în anul 2026, de la intrarea în vigoare a prezentei ordonanţe de urgenţă, personalul care deţine titlul ştiinţific de doctor beneficiază de o indemnizaţie pentru titlul ştiinţific de doctor în cuantum de 500 Iei brut 

lunar, care se acordă lunar numai dacă îşi desfăşoară activitatea în domeniul pentru care deţine titlul şi dacă are prevăzute în fişa postului un set de atribuţii obiective şi cuantificabile care să permită verificarea lunară a 

modului în care activitatea acestuia este valorificată în mod suplimentar. Cuantumul salarial al acestei indemnizaţii nu se ia în calcul la determinarea limitei sporurilor/compensaţiilor, primelor, premiilor şi indemnizaţiilor 

prevăzută la art. 25."

** Potrivit art.18 alin.1 dinLegea nr. 141/ 2025 privind unele măsuri fiscal-bugetare, "  Ordonatorii de credite acordă lunar, pentru personalul încadrat ale cărui salarii lunare sunt de până la 6.000 lei net inclusiv, o 

indemnizaţie de hrană de 347 lei lunar. De acest drept nu beneficiază personalul căruia i se acordă alte drepturi de hrană, potrivit legislaţiei specifice."

*** Potrivit art.505 alin.10 din  ORDONANŢĂ DE URGENŢĂ nr. 57 / 2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, "  Pe perioada detaşării funcţionarul public îşi păstrează funcţia publică şi 

salariul. Dacă salariul corespunzător funcţiei publice pe care este detaşat este mai mare, el are dreptul la acest salariu. Pe timpul detaşării în altă localitate autoritatea sau instituţia publică beneficiară este obligată să îi 

suporte costul integral al transportului, dus şi întors, cel puţin o dată pe lună, al cazării şi al indemnizaţiei de detaşare."

Potrivit art.I pct.9 șI pct.11 din O.U.G. nr.36/2025, Funcționarii publici și personalul contractual beneficiază de un spor pentru condiții periculoase sau vătămătoare în cuantum de până la 300 lei brut lunar, corespunzător 

timpului lucrat.

 *Salariile sunt stabilite prin hotărâri judecătorești definitive și irevocabile

NOTĂ:


