La 15 iunie 2017 guvernul finlandez a adoptat dispozitii privind obligatia intreprinderilor straine de a
transmite notificarea pentru lucratorii detasati in Finlanda, inainte de inceperea lucrarilor.

Conform prevederilor legii privind detasarea lucratorilor, fiecare intreprindere straina care detaseaza
lucratori in Finlanda trebuie sa trimita o notificare, inainte de inceperea lucrarilor, catre autoritatea
de securitate si sanatate ocupationala a lucratorilor detasati in Finlanda, in temeiul unui acord
privind prestarea de servicii transfrontaliere.

Obligatia de transmitere Tn avans notificarea va intra in vigoare la data de 1 septembrie 2017.

Intreprindere strdind care detaseazd lucratori in Finlanda va completa un formular electronic aflat
pe website-ul autoritatii mentionate.

Mai multe informatii pot fi gasite pe website-ul autoritatii de securitate si sdnatate ocupationala:

http://www.tyosuojelu.fi/web/en/employment-relationship/posted-worker/reporting-duty/

Fisa de informatii(Finlanda) pe website-ul Comisie Europene:

http://ec.europa.eu/social/keyDocuments.jsp?advSearchKey=NLOPoW&mode=advancedSubmit&la
ngld=en&search.x=12&search.y=13

Document lucratori detasati(447/2016)(traducere neoficiala):

http://www.finlex.fi/en/laki/kaannokset/2016/en20160447.pdf
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