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11 iulie, ziua Inspectia Muncii - De 20 de ani promovam demnitatea prin munca

Tnfiin’;até prin Legea nr. 108/1999, Inspectia Muncii functioneaza ca organ de specialitate al
administratiei publice centrale in subordinea Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, avand in
subordine inspectorate teritoriale de munca, institutii cu personalitate juridica, organizate in
fiecare judet si in municipiul Bucuresti.

Inspectia Muncii indeplineste functia de autoritate de stat, prin care asigura exercitarea
controlului in domeniile relatiilor de munca, securitatii si sanatatii in munca si supravegherii
pietei.

Inspectia Muncii actioneaza pentru asigurarea protectiei sociale a muncii, in baza prevederilor
art. 41 din Constitutia Romaniei, republicata, si, respectiv, a prevederilor Conventiei
Organizatiei Internationale a Muncii nr. 81/1947 privind inspectia muncii in industrie si
comert, ratificata prin Decretul Consiliului de Stat nr. 284/1973 si ale Conventiei Organizatiei
Internationale a Muncii nr. 129/1969 privind inspectia muncii in agricultura, ratificata prin
Decretul Consiliului de Stat nr. 83/1975.

Istoricul activitatii de inspectie a muncii in Romania este mult mai indelungat, sanatatea si
securitatea in munca reprezentand, constant, o prioritate pentru Romania, si ne trimite in
timp cu mai bine de un secol. Tn anul 1874, a aparut prima lege care reglementa si aspecte
legate de sanatatea in munca, iar in 1894 intra in vigoare “Regulamentul pentru industriile
insalubre”, act normativ in domeniul securitatii si sanatatii in munca ce cuprindea dispozitii
privind atat munca femeilor si a tinerilor precum si prevenirea accidentelor de munca si a
bolilor profesionale.

In exercitarea atributiilor sale generale si specifice, Inspectia Muncii se raporteaza la una
dintre functiile sale generale, aceea de comunicare, prin care se asigura schimbul de
informatii cu autoritatile centrale si locale, precum si cu persoanele fizice si juridice supuse
activitatii de control, informarea acestora si a cetatenilor asupra modului cum se respecta si
se aplica prevederile legislatiei din domeniile de competentd, indeplinind, in aceeasi masura
si un rol instructiv prin numeroase campanii de constientizare si de prevenire.

Prin adoptarea Legii nr. 337 din 21 decembrie 2018 privind statutul inspectorului de munca,
ziua de 11 iulie a devenit Ziua Inspectiei Muncii si va fi marcata, anual, prin actiuni de
promovare a prevederilor legislative in vigoare, menite sa promoveze munca sigura si
decenta.

Pe plan international, de la an la an, Inspectia Muncii a fost din ce in ce mai activa, in ultimii
ani fiind foarte implicata in toate activitatile care decurg din statutul Romaniei de membra a
Organizatiei Internationale a Muncii, din statutul institutiei de membra a Comitetul Tnaltilor
Responsabili cu Inspectia Muncii (engl. SLIC), precum si in diferite activitati derulate in cadrul
proiectelor comunitare. Inspectia Muncii participa, anual, la programul de schimb de
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inspectori de munca in scopul cunoasterii de bune practici in activitatea de inspectie a muncii
din celelalte tari membre ale Uniunii Europene si la evaluarea celorlalte organisme nationale
de inspectie a muncii care au fost supuse exercitiului de evaluare de catre SLIC. Alaturi de
reprezentanti ai mai multor institutii din Romania, Inspectia Muncii s-a implicat, cu
profesionalism, in mai multe actiuni comune, derulate la nivel european sub coordonarea
EUROPOL, OSCE sau a autoritatii britanice GLA (Gangmasters Licensing Authority), in scopul
combaterii traficului de fiinte umane in vederea exploatarii prin munca si, de fiecare data,
Inspectia Muncii a primit un feedback foarte incurajator de la partenerii de actiune. Actiunile
de cooperare institutionala privind combaterea traficului de fiinte umane in vederea
exploatarii prin munca ofera un punct de plecare pentru dezvoltarea de activitati comune
internationale ce trebuie fructificate in interesul cresterii capacitatii administrative de
control a inspectiei muncii.

n vederea realizarii prioritatilor strategice la nivel european in domeniul de competenta, ale
activitatilor SLIC si ale Comisiei Europene, Inspectia Muncii participa, prin reprezentanti
desemnati, la activitatile a 15 grupuri de lucru ale SLIC, ale Comisiei Europene si ale altor
organisme europene, avand, totodata, si rolul birou de legatura, care efectueaza schimbul de
informatii cu institutiile competente din statele membre ale UE sau ale Spatiului Economic
European, privind detasarea salariatilor in cadrul prestarii de servicii transnationale precum si
schimbul de informatii privind serviciile de explozivi de uz civil si produse pirotehnice.

Cu ocazia implinirii a 20 de ani de la infiintare, Inspectia Muncii a organizat o reuniune de
lucru la care au participat: ministrul muncii, Marius Constantin Budai, reprezentanti ai altor
institutii si autoritati de control, reprezentanti ai sindicatelor, ai patronatelor si inspectorii
sefi ai inspectoratelor teritoriale de munca.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt
confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l
primeasca. Daca ati primit acest document in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului
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Mihail Adrian Oprescu, inspector general de stat, a declarat: ”Suntem preocupati de
implementarea legislatiei armonizate in domeniul securitatii si sanatatii in munca, in special
in intreprinderile mici si mijlocii, de combaterea fenomenului muncii nedeclarate, prin
participarea la toate actiunile desfasurate in cadrul Platformei europene de combaterte a
muncii nedeclarate, precum si de transpunerea legislatiei europene privind detasarea
lucratorilor, in contextul vast si foarte actual al fenomenului migratiei fortei de munca.
Suntem constienti ca trebuie sa ne adaptam din mers si sa tinem pasul cu toate provocarile pe
care schimbarile care au loc pe piata muncii ni le pun in fata. Misiunea noastra va fi si de
acum inainte: mai responsabili, mai buni, mai performanti pentru munca sigura si decenta!”

Serviciul Comunicare
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