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Toleranta zero pentru munca nedeclarata: 41 de persoane identificate fara forme
legale la un operator de transport din Capitala

Inspectia Muncii continua ofensiva impotriva muncii ,la negru”. in data de 20.04.2026,
o actiune de control fulger a Inspectoratului Teritorial de Munca (ITM) Bucuresti a vizat
combaterea muncii nedeclarate la nivelul municipiului Bucuresti, rezultatele
confirmand necesitatea acestor interventii riguroase.

In cadrul acestei interventii, inspectorii de muncd au depistat o situatie de
nerespectare extinsa a legislatiei la o singura societate comerciala care activeaza in
domeniul transporturilor terestre de calatori, sub codul CAEN 4939. In urma
verificarilor efectuate la sediul si punctele de lucru ale entitatii respective, au fost
identificate 41 de persoane care desfasurau activitate in situatii de munca
nedeclarata, incalcandu-se astfel prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii.
Pentru aceste nereguli majore constatate, inspectorii au aplicat sanctiuni
contraventionale in valoare totala de 280.000 lei, impunand totodata masuri stricte
de intrare in legalitate.

Referitor la aceasta actiune, inspectorul general de stat adjunct al Inspectiei Muncii,
Mihai Nicolae Uca, a declarat urmatoarele: , Rezultatul acestui control este un semnal
de alarmd pentru toti angajatorii care considerd cd pot eluda legea in detrimentul
drepturilor fundamentale ale angajatilor. Identificarea a 41 de persoane lucrdand fdrda
forme legale la un singur operator economic reprezintd o incdlcare gravd, care
vulnerabilizeaza lucrdtorul si prejudiciazd bugetul statului. Inspectia Muncii va
continua sd actioneze ferm, transformand aceste controale in interventii constante la
nivel national pentru a elimina concurenta neloiald si pentru a garanta protectia
sociald a fiecarui cetdtean.”

Aceasta actiune face parte dintr-o strategie ampla de monitorizare a sectoarelor
economice cu risc ridicat de evaziune sociala. Inspectia Muncii reitereaza faptul ca
munca nedeclarata priveaza angajatul de protectie legala, de dreptul la pensie si la
servicii medicale, expunand in acelasi timp angajatorul la sanctiuni severe.

Institutia va continua sa desfasoare actiuni sustinute la nivelul intregii tari,
monitorizand cu prioritate respectarea legalitatii in relatiile de munca.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv
persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit acest document in mod eronat, va adresam
rugdmintea de a returna documentul primit, expeditorului
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