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Inspecția Muncii menține ritmul intens al verificărilor: Amenzi de 6 
milioane de lei aplicate angajatorilor, după bilanțul istoric din 

săptămâna precedentă 

După o săptămână marcată de controale de o amploare fără precedent, în care 
amenzile au atins pragul istoric de peste 16 milioane de lei la nivel național, Inspecția 
Muncii demonstrează că acțiunile ferme de monitorizare reprezintă o constantă a 
instituției. Inspectorii de muncă au continuat verificările și în perioada 22 - 26 iunie 
2026, aplicând noi sancțiuni angajatorilor care refuză să intre în legalitate.  

În această săptămână, au fost realizate 1.755 de controale la nivel național în 
domeniile Relațiilor de Muncă (RM) și Securității și Sănătății în Muncă (SSM). Deși cifrele 
indică o ușoară temperare față de valorile alarmante din intervalul 15-19 iunie, 
amploarea neregulilor rămâne ridicată: au fost aplicate 1.134 de sancțiuni 
contravenționale, dintre care 324 de amenzi în valoare totală de 6.030.009 lei și 810 
avertismente. Pentru a asigura conformarea imediată, au fost dispuse 2.436 de măsuri 
cu termene ferme de implementare.  

În domeniul Relațiilor de Muncă (RM), din cele 1.111 controale efectuate, s-au aplicat 
458 de sancțiuni (227 de amenzi în valoare de 5.475.500 lei și 231 de avertismente) și s-
au dispus 1.663 de măsuri. Combaterea muncii la negru rămâne o prioritate absolută: 
dacă în perioada anterioară s-a înregistrat un record de aproape 700 de persoane fără 
forme legale, în această săptămână inspectorii au depistat alte 218 persoane 
practicând muncă nedeclarată. Pe lângă aceasta, cele mai frecvente abateri au vizat 
încălcarea timpului de muncă și de odihnă și neîndeplinirea măsurilor dispuse anterior.  

În ceea ce privește Securitatea și Sănătatea în Muncă (SSM), din 644 de controale au 
rezultat 676 de sancțiuni (97 de amenzi însumând 554.509 lei și 579 de avertismente), 
fiind impuse 773 de măsuri de remediere. Din cauza riscurilor iminente de accidentare, 
s-a dispus oprirea din funcțiune a 6 echipamente de muncă. Principalele deficiențe au 
inclus utilizarea echipamentelor fără autorizare I.S.C.I.R., instruirea deficitară a 
angajaților, lipsa controalelor medicale și neamenajarea locului de muncă conform 
normelor de prevenire și protecție.  

„Misiunea noastră nu se rezumă la simple acțiuni sezoniere, ci urmărește o 
monitorizare continuă și riguroasă a pieței muncii. Rezultatele din teren ne arată că, 
din păcate, încă există angajatori care ignoră riscurile sau aleg să eludeze legea prin 
utilizarea muncii nedeclarate. Inspecția Muncii continuă acțiunile de verificare cu 
aceeași fermitate, pentru a asigura respectarea drepturilor angajaților și un mediu 
de lucru sigur.”– a declarat Mihai-Nicolae UCĂ, inspector general de stat adjunct al 
Inspecției Muncii. 
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