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             Sancțiuni record la nivel național: Inspecția Muncii taxează   
dur neregulile și aplică amenzi de peste 10,5 milioane de lei 

 
               
              Inspecția Muncii a aplicat amenzi de peste 10,5 milioane de lei în urma acțiunilor de 

control desfășurate la nivel național în perioada 08 iunie – 12 iunie 2026. Obiectivul 
principal al verificărilor a vizat respectarea prevederilor legale în domeniul relațiilor 
de muncă (RM) și al securității și sănătății în muncă (SSM).   

 
              În această săptămână, inspectorii de muncă au efectuat un număr total de 1.876 de 

controale. În urma deficiențelor constatate, au fost aplicate 1.302 sancțiuni, dintre 
care 374 de amenzi în valoare totală de 10.559.000 lei și 928 de avertismente. Pentru 
remedierea neconformităților, au fost dispuse 2.612 măsuri cu termene precise de 
implementare.   

 
              În domeniul relațiilor de muncă, au fost realizate 1.179 de controale, aplicându-se 

507 sancțiuni, dintre care 261 de amenzi în valoare de 9.861.500 lei și 246 de 
avertismente. O prioritate a constituit-o combaterea muncii nedeclarate, fiind 
identificate 890 de cazuri de muncă nedeclarată. Pentru corectarea abaterilor, au 
fost dispuse 1.759 de măsuri.   

 
              Principalele nereguli identificate în domeniul RM: 
 

 Utilizarea muncii nedeclarate;  

 Încălcarea de către angajator a prevederilor legale privind timpul de muncă și 
de odihnă;   

 Neaducerea la îndeplinire a măsurilor dispuse cu ocazia controalelor 
anterioare.   

 
              Pe segmentul securității și sănătății în muncă (SSM), s-au desfășurat 697 de controale, 

rezultând 795 de sancțiuni cu 113 amenzi în valoare de 697.500 lei, 682 de 
avertismente și 853 de măsuri dispuse pentru remedierea neconformităților. Din cauza 
riscurilor grave de accidentare, s-a dispus oprirea din funcțiune a 4 echipamente de 
muncă.   

 
             Deficiențe majore constatate în domeniul SSM: 
 

 Utilizarea echipamentelor de muncă fără autorizare I.S.C.I.R.;   

 Nu au fost stabilite pentru conducătorul locului de muncă prin fișa postului, 
atribuțiile și răspunderile în domeniul securității și sănătății în muncă;   

 Nu au fost luate măsurile legale de prevenire și protecție pentru lucru la 
înălțime.   
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             „Suma record a amenzilor aplicate în această săptămână nu este un simplu 

indicator statistic, ci un mesaj extrem de clar: nu tolerăm nicio abatere de la 
lege. Fie că vorbim de exploatarea muncii nedeclarate sau de ignorarea 
flagrantă a normelor de securitate care pun în pericol viața angajaților, 
Inspecția Muncii va acționa cu maximă fermitate. Angajatori trebuie să înțeleagă 
că respectarea drepturilor lucrătorilor și asigurarea unui mediu sigur nu sunt 
opționale, ci obligații stricte. Vom continua aceste controale drastice până când 
legalitatea va deveni normalitate pe întreaga piață a muncii.”  –a declarat Mihai-
Nicolae UCĂ, inspector general de stat adjunct al Inspecției Muncii. 


