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Comunicat de presă 

Semnarea Protocolului de cooperare dintre Inspecţia Muncii din România şi Inspectoratul 

de Stat al Muncii din Republica Moldova 

Astăzi, la Chișinău, în cadrul Ședinței comune a Guvernelor Republicii Moldova și României, a 

avut loc semnarea Protocolului de cooperare dintre Inspecţia Muncii din România, 

reprezentată de Dantes Nicolae BRATU, inspector general de stat, şi Inspectoratul de Stat al 

Muncii din Republica Moldova, reprezentat de Dumitru STĂVILĂ, director. 

Cele două instiuții sunt conştiente de interesul comun pentru extinderea şi dezvoltarea 

relaţiilor de cooperare dintre ele și își exprimă dezideratul colaborării în domeniile de 

activitate pentru care sunt competente, în dorinţa de a utiliza avantajul ce decurge din relaţia 

de vecinătate a inspectoratelor teritoriale de muncă aflate la graniţa între cele două ţări.  

Scopul Protocol de cooperare între Inspecţia Muncii din România şi Inspectoratul de Stat al 

Muncii din Republica Moldova este acela de a stabili un cadru de cooperare în domeniile de 

competenţă ale celor două instituţii, atât la nivel central cât şi la nivel teritorial, care să 

vizeze, în special: 

-Schimbul de informaţii şi de bune practici privind aplicarea legislaţiei din domeniul securităţii 

şi sănătăţii în muncă şi din domeniul relaţiilor de muncă; 

-Schimbul de experienţă şi de bune practici cu privire la controlul respectării legislaţiei din 

domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă şi din domeniul relaţiilor de muncă. 

Cele două instituții își vor acorda reciproc sprijin în ceea ce privește obținerea de informaţii 

referitoare la întreprinderile dintr-un stat care desfăşoară activităţi pe teritoriul celuilalt stat, 

în special cu privire la nerespectarea reglementărilor din legislația muncii, cercetarea 

accidentelor de muncă, monitorizarea serviciilor externe de securitate și sănătate în muncă 

(prevenire și protecție), prestarea muncii prin agent de muncă temporară și prestarea muncii 

sezoniere/ziliere, detaşarea salariaţilor în cadrul prestării de servicii transnaţionale. 

Protocolul de cooperare prevede, de asemenea, posibilitatea schimbului de informaţii privind 

planificarea, coordonarea, organizarea şi evaluarea activităţilor de inspecţie şi crearea de 

grupuri de lucru comune pentru analiza unor tematici de interes. 
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