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30 septembrie 2024

Comunicat de presa

Inspectia Muncii, prin inspectoratele teritoriale de munca, a desfasurat, in perioada
17.09-20.09.2024, actiuni de control in urma carora s-au aplicat amenzi in valoare de
369,300 lei pentru nerespectarea prevederilor legale in domeniul relatiilor de munca
si al securitatii si sanatatii in munca. Au fost depistate 2 persoane care desfasurau
munca nedeclarata, au fost aplicate 491 avertismente si au fost dispuse 1,114 masuri
de remediere a neconformitatilor constatate.

In perioada 17.09-20.09.2024, in cadrul Campaniei nationale pentru verificarea
modului de respectare a prevederilor legale privind incheierea si executarea
contractelor individuale de munca si pentru verificarea modului in care sunt
respectate cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii si protectia sanatatii
lucratorilor, de catre angajatorii care desfasoara activitatea in domeniile ,,Captarea,
tratarea si distributia apei” - CAEN 3600 si ,,Colectarea si epurarea apelor uzate” -
CAEN 3700, Inspectia Muncii a desfasurat, la nivel national, actiuni de control pentru
identificarea cazurilor de munca nedeclarata, precum si pentru verificarea respectarii
de catre angajatori a prevederilor legale in domeniul relatiilor de munca. De
asemenea, cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucratorilor
in ceea ce priveste cunoasterea riscurilor de accidentare si/sau imbolnavire
profesionala, precum si eliminarea situatiilor de pericol grav si iminent de
accidentare au fost factori determinanti pentru ca Inspectia Muncii sa considere ca se
impune desfasurarea actiunilor de verificare si monitorizare a modului in care se
respecta prevederile legale in domeniul relatiilor de munca si cel al securitatii si
sanatatii in munca, la angajatorii care isi desfasoara activitatea in domeniile
,Captarea, tratarea si distributia apei” si ,,Colectarea si epurarea apelor uzate”.

Astfel, la nivel national, au fost efectuate 407 controale in domeniul relatiilor de
munca si al securitatii si sanatatii in munca. S-au aplicat, 587 sanctiuni in domeniul
relatiilor de munca si al securitatii si sanatatii in munca, dintre care 49 amenzi si 491
de avertismente. Cuantumul total al amenzilor aplicate in timpul controalelor este de
369,300 lei.

Principalele nereguli constatate de catre inspectorii de munca: neacordarea
repausului saptamanal, lipsa unei evidente a muncii la locul de munca, nerespectarea
termenelor de transmitere a datelor in Revisal, lipsa autorizatiei de functionare din
punct de vedere al securitatii muncii pentru activitatile desfasurate, evaluarea
riscurilor incompleta, lipsa organizarii activitatii de prevenire si protectie, fise
individuale de instruire in domeniul securitatii si sanatatii in munca incomplete
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fise de identificare a factorilor de risc necorelate cu masurile din planul de prevenire,
lipsa examenului medical la angajare si a examenului medical periodic pentru toti
lucratorii, semnalizare incompleta la locurile de munca etc.

”Printr-o activitate sustinuta de indrumare si control, a urmaririi modului de realizare
a masurilor obligatorii dispuse in timpul campaniei, angajatorii verificati vor remedia
deficientele constatate, ceea ce va conduce la imbunatatirea conditiilor de munca si
la diminuarea pericolelor de accidentare la locul de munca” - a mentionat domnul
Mihai Nicolae UCA, inspector general de stat.
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